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radigmas del
trabajo social

Puara los jesuitas y los que trabajon en sus instituciones la dimension social
ha dejado de ser una preocupacion de un secior mas directamente implicado
o sensibilizado con los problemas sociales paye convertivse en una dimension
ineludible de la mision de toda institucion de la Compaiiia de Jesus, El nueve
nombre de lo social ev [a promocion de ka justicia como exigencia absolura
del servicio de la fe. La pasién por Ia justicia, la cercanin y perspective de los
wienos favorecidos y el andfisis critico de la realidad constituyen tres compo-
nentes irvenunciables ¢ inseparables de esa dimension,
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Introduccion

Flafio 199€, el Seeretariado del Apostofado Social de la Compaiiia de Jests
publicod un documento titulado Caracteristicas del Apostolado Social de la
Compaiiiade Jesis. Enélserecogenlasrespuestas que, nacidas de la experiencia
y de la refiexién, habian aportado los jesuitas que trabajan en el campo socizl a
lapregunta: ; Como llevar la justicia del Evangelio a la sociedad y a la cultura?
Tales respuestas habian sido presentadas y analizadas en un Congreso de
Apostolado Social que se celebré en Népoles a mediados del afic 1997. No es
posibleresumir en unas pocas paginas ¢l contenido de aquel documento y, menos
aun, de la experiencia y lareflexion que subyacen al mismo. No obstante, me ha
parecido que puede ser de interés elaborar una sintesis personal destinada a los
propios jesuitas, a aquellos con quienes trabajamos y a los lectores de Fomento
Social.

No todas las actividades e instituciones de fa Compaiifa de Jests pertenccen al
trabajo social como Sector especifico. Pero, la dimension social debe estar presenic
entodas lasactividades e instituciones de los jesuitas. De ahi que estas Caracteristicas
seandeinterés nosolo para los jesuitas y fos laicos que colaboran juntos en larealizacion
detrabajos sociales, sino también para todoslos jesuitas y paratodos los que trabajan
eninstituciones de la Compaiiia de Jests, sea cual sea la actividad que realizan o I
institucion en que lo hacen, La dimension social forma parte de la manera en que la
Compaiiiade Jesis concibehoy sumision. Y cualquieriniciativaen laque JaCompafiia
de Jesths acepta la responsabilidad Giitima «debe regirse mediante una declaracién
nitica de la mision que ponga de manifiesio su finalidad v sirva de base para
colaborar en efla» (CG 34, d.13, n.1).

Elpropésito del Apostolado Social 1o expresan nuestras Constituciones como
wtender a que las estructuras de la convivencia humana se impregnen v sean
expresionmds plenade lajusticiay de la caridad, Hlevar la justicia del Evangelio
a la sociedad y la cultura» (NC 298). Las Caracteristicas son una gufa para ¢l
desarrolio de ese proposito.

Alhablar de trabajo social y de la dimensién social de nuestro trabajo estamos
hablando o deunaactividad directamente relacionada con tos problemas sociales
o de qué manera y en qué medida toda nuestra actividad, la que sca, se relaciona
con dichos problemas sociales. Los problemas sociales son multiples, Dero su
caracteristica comin es que entrafian una situacion de injusticia y un sufrimicnto
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para guicnes los padecen. Problemas que, aunque tienen una fundamental
dimensidn estructural, generalmente compleja, los padecen personas y colectivos
concretos: la violacidn de los derechos humanos, 1a explotacion, la pobreza, la
marginacion y exclusion en todas sus formas. Y, sobre todo, el sufrimiento que
tales situaciones infringen a sus victimas.

Laaccitn socialtieneque ver con laavuda a las personas para que puedan vivir
yvivir dignamente, paliando las consecuencias de las injusticias sociales, colabo-
rando a la reconstruccion personal y colectiva. Y también tiene que ver con la
creacion o modificacion de estructuras (sociales, econdmicas, politicas, cultura-
les), de modo que permitan una convivencia pacificabasadacn lajusticia v ayuden
a la construccién de una sociedad solidaria. La actividad social tiene muchas
dimensiones: desde lareflexion, el analisisy lainterpretacion de los problemas hasta
las rads diversas acciones individuales, colectivas e mstifucionales encaminadas a
comprender dichos problemas, paliar sus consecuencias v, en la medida de lo
posible, a superarlos.

. Qué es lo que da caracter apostdlico a una aceién? No siempre es Ia accién
misma. Ese caracter hay que buscarlo frecuentemente en las motivaciones, enla
intencion v en la forma en que se realiza una actividad. Lo que da caricter
apostolicoauna accidn o institucion es lapretension dehacer de ellaun instrumento
evangelizador, el querer hacer presentes através declialos valores del evangelio.

JQuécaracteristicas propias tiene el apostolado social de la Compafiia de Jesis?
Mo se trata de encontrar una especiticidad gue establezea limites y diferencias. Se
tratamds bien de expresar quénos inspira, gué hacemos y como procedemos. De
ello es de lo que tratan estas paginas.

Para la realizacion de esc trabaje social, la Compailia de Jests se inspira en
primer lugar en el Evangelio, vivido seglin nuestro carisya ignaciano. Esa
inspiracion se encuentra tanto en los documentos como en la experiencia. La
fidelidad al Evangelio, al carisma de San Ignacio y a la experiencia de las tareas
acometidas por los jesuitas en lo vario y complejo de los problemas sociales, han
ido decantando, a través del discernimiento, esas Caracteristicas.

Tres paradigmas de accién soacial

La pasion por ia justicia, la cercania a los pobres v el andlisis riguroso de la
realidad, caracterizan la mancra en que los jesuitas guicren hoy dia Hevar a cabo
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su misién y cuaiquier actividad a través de la cual larealicen. No se trata de tres
modos desconectados entre si, pero si de tres acentos distintos. Cada uno de ellos
puede caracierizar y estar mas presente enun trabajo concreto, pero ninguno puede
prescindir de los demds. A mijuicio, estas tres lineas de fuerza caracterizan tanto
el trabajo social como la dimensién social de todo trabajo jesuitico.

1. La pasion por la justicia

[l carisma fundacional de ta Compaiiia de Jests, «la mayor gloria de Dios y
servicio de los hombresy»,y los dos criterios fundamentales de discernimiento para
su apostolado, «la mayor necesidad y el bien mds universal y duradero», no
contenian una especificaorientacion social. Almenos, entendida esa orientacidn
a la manera en que entonces la concretaba el carisma de otras ordenes o
congregaciones religiosas. Muchas de ellas fueron fundadas parael ejercicio deuna
obrade misericordia o para la atencion de un determinado colectivo social-pobres,
marginados o enfermos— ¢ hicieron de ta pobreza, del servicio a los marginados
o de la atencidn a los enfermos su principal identidad.

No obstante, en la Formula del Instituto, que resume las aptitudes y actitudes
que deben exigirse a quien quiere abrazar el estado religioso en la Compariia de
Jests, se lee: « ¥ también manifiéstese preparado para reconciliar a desaveni-
dos, socorrer misericordiosamente y servir a los que se encueniran en las
carceles o enlos hospitales, y a ejercitar todas las demds obras de caridad, segin
parecerd conveniente para la gloria de Dios y el bien conminy (Formula del
Instituto, 1550).

El cuidado de los pobres y enfermos fue un rasgo destacado en la vida de San
Ignacio desde el momento de su conversidn y una caracteristica relevante del
apostolado de los primeros compafieros y de muchos de los primeros jesuitas.

Cuando vivia ya en Roma como Preposito General de la Compaiiia, totalmentc
ocupado en cuidar de una orden que se extendia rapidamente y ¢n la redaceidn
delas Constituciones, Ignacio seguia encontrando tiempo para promoveruna gran
variedad de obras de caridad para con los mendigos sin techo, los hambrientos,
las prostitutas arrepentidas, los huérfanos. A los jesuitas Pedro Lainez y José
Salmerdn, legadospontificios enel Concilio de Trento, les instruye para que vivan
cnlos hospitaies v se ocupen de los pobres, Enuna carta gue San Ignacio escribio
alosjesuitas de Paduales decia: «Nuesiro compromiso de seguir aun Sefior pobre

RFS




BAFAELYUSTEMOYAND B

nos hace de manera del todo natural amigos de los pobres».

En la primera Compafiia, sin duda junto al ministerio de la predicacion v los
sacramentos, los gjercicios espirituales y la ensefianza, tal practica y orientaciones.
del fundador y los primeros compaiieros, marcaron una pauta y, dirtfamos hoy,
constituyeron un lugar hermenéutico para el aspostolado.

En toda la historia de la Comppailia no han faltade iniciativas personales ¢
institucionales que congretaban esa dimensién social como servicio alos pobres.
‘Muchos de los santos de 1a Compaiiia, de los canonizados o no, llevaron esa
cercania y atencion a los pobres y enfermos a ia heroicidad. Muchos también
hicieron de la practica de las obras de misencordia una dedicacion personal
prevalente. Tampoco faltd nunca, en muchas de nuestras casas y de nuestras
obras, la acogida y el socorro a los pobres.

Pero es necesario reconocer que, socielogicamente y al menos en Europa, ¢l
trabajo de los jesuitas, durante siglos, no fue identificado por su cercania a los
pobres. Mas bien lo contrario. Los Colegios v 1as Residencias (las dos mediaciones
basicas desde donde los jesuitas Hevaban a cabo sutarea apostélica) instruyeron
y atendieron espiritualmente a las capas medias v altas de lasociedad vy se ubicaron
en el centro de las ciudades. Los mismos criterios para la seleccion de nuestras
obras apostolicas entendieron que la evangelizacion de 1as clases sociales mas
influyentes cofaboraba mdas al recto orden de la sociedad. Mayorilariamente, csas
capas sociales fzeron los amigos de los jesuitas.

Hasidoenelsiglo XX, y sobretodo en su segunda mitad, cuando los documentos
delaCompaftia de Jests y la préctica concreta de muchos jesuitas han establecido
que la dimension social debe estar presente en todo apostolado de los jesuitas y
han celocado practicamente lacercania y la solidarsdad con los pobres en el centro
de sumisidn apostdlica. Paralelamente, esa cercaniay solidaridad con los pobres
se ha entendido también como una mayor exigencia en la practica de la pobreza.

No esposiblerelernimeos agui a todos los documentos de la Compaiifay atodas
las experiencias de los jesuitas. En cuanto a los primeros, dos nos parecen
especialmente importantes: la Instruccion sobre el Apostolado Social del P.
General Juan Bautista Janssens en 1949 yia Congregacién General 32 (1974-75).

En 1949, ¢l P. General Juan Baustista Janssens dirigié a toda la Compafifauna
Instruccionsobre el Apostolade Social. Endicha Instruccidn aparece yarecogida
con gran plasticidad fa dificultad de los jesuitas de entonces para una efectiva
cercania alog pabres, identificados entonces conlos obreros, vy unamas exigente
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practica de la pobreza: «Educados los mas en familias mds pudientes o internos
ya desde nifios en Seminarios Menores, pocos son los que pudieron conocer por

simismos lavida concretadel obreroydeltrabajador del campo, ladel oficinista
v la de aquel que estd ocupade en los mas bajos oficios al servicio de patronos
y puthlicos funcionariosy» (Instruccidn... n. 9).

El P. Generalinvitaba a los jesuitas a hacerse cargo «de lo que supone el verse
humillado toda la vida, el hallarse en la mds baja condicion, el ser olvidado o
despreciado por muchos, el no poder presentarse en puiblico por fulta de vestido
decorosoy educacidn social; el ser instrumento con el gite otros se enriguecen;
tener limitado hasta el pan de cada dia y nunca estar seguro de madiana; verse
obligado a trabajar menos o mds de lo que pueden sus fuerzas, con toda clase
de peligros para su salud, dignidad y honor; el estar dias y meses sin trabajo,
¥ sentirse atormentado por la desidia y la necesidad, el no poder educar
convenientemente a los hijos, sino que tener que exponerlos a la promiscuidad
de las plazas publicas, a las enfermedades y a la miseria, y llorar a muchos de
ellos arrebatados por la muerte en su tierna edad por falta de atencion mds
esmerada; nunca gozar de un descanso psiguico o corporal digno del hombre,
v al mismo tiempor ver junto a si gue aquellos por quienes trabajan, abundan
en riquezas y disfrutan de comodidades aun superfluas, se dedican a estudios
liberalesy alas artes nobles, acumulan honores, triunfany son alabados» (Tod.).

De manera practica, el P.General orientaba, con lamentalidad deentonces, para
que la misma etapa de formacion fueraremodelando la sensibilidad del jesuitay
lo preparara paraestar con los pobres. Aprueba para los novicios que: «a algunos
escogidos se les envie por breve tiempo a las fabricas entre los obreros,
compartiendo su vida». Y alos que estin a punto de acabar la formacion «wnds
facilmente que a los novicios, concederé, donde los Instructores me lo propon-
gan, que vayan a las fabricas, ya para su ministerio puramente espiritual, ya
también para ejercer un oficio manual entre los obreros, pero cuidando de no
olvidar nunca su dignidad sacerdotal. Visiten, desde luego, alos obrerosy alos
pobres, tanto en los Hospitales y Asilos como, con lus debidas cautelas, en sus
propias casas. Conozcan de vista la miseria de la vivienda, del vestido, del
alimento de los pobres. Conozcan su ignorancia e inurbanidad por falta de
educacion. Vean con sus propios ojos la dificuliad, por no decir imposibilidad,
de la virtud cristiana, que ni nosotros mismos serfamos capaces de practicar
en tales circunstancias. Pues si no han experimentado alguna vez estas cosas,

BFS




RAFAEL YUSTEMOYANG B3

con contentarse con haberlas oido, hay peligro de que al predicar después la
resignacion cristiana, la justicia, la castidad, parezca que se vien de los pobres
v se hagan odiosos a sty a lo misma Iglesiay (Instruccion...nn. 10y 12).

Nosololaobras directamente sociales, también las demés obras dela Compaiiia
debian procurar winsiaurar un recto orden socialy, especiaimente en los colegios,
cuyos estudiantes «no deben adguirir ningin espiritu de clase social privilegia-
day» (Thd.). .

Quizd laparte més larmativa y original de la Instruccion, y que arroja luz scbre
ulteriores desarrolios, es el Hamamiento hecho a toda la Compaiia «a formarse
en aguel amor sincero y eficaz que en el lenguaje moderno Uamamos espiritu
omentalidad social. ... Urge, enverdad, el que sobre todo en algunas provincias
se preocupen los Superiores de que nuestros ministerios no se circunscriban casi
unicamente a los mds acomodados y cultos... Si queremos no aparecer, con
fundamento, aliados de los ricos v capitalistas, es preciso que no pocos de
nuestros ministerios sean dirigidos, mds eficazmente al proletariadoy (Instruc-
cién.. n. 17)

En los afios sesenta, muchos jesuitas dan el paso para hacer de la cercania y
amistad con los pobres no va una experiencia o ¢l objeto de un conocimiento
directo, sinouna opciéngueiba atransformar radicalmente suanterior perspectiva.
Esta opeidn tuvo, entre otras, dos manifestaciones fundamentales: la Mision
Obreraeuropeay las Comunidades Eclesiates de Base latinoamericanas. A ambas
escomtn larealizacion deuna accion social através de comunidades de insercion.
Ninguno de los dos es un fendmeno exclusivo ni principalmente jesuitico. Perolos
dos tienen una enorme incidencia encl apostolado social y enlaactividad toda de
fos jesuitas, '

En Europa, la insercidn de comunidades en zonas de pobreza, la adopeion de
un estilo de vida que incorporaba globaimente la condicion obreray, sobre todo,
elasumircomo forma permanente de vidauntrabajo asalariado, lamavoria de las
veces manual, supusouna auténticarevoluciin cultural para muchos jesuitas. La
Mison Obrera, como se llamé al colectivo formade por las diversas comunidades
que se insertaron en medio de la clase obrera, muchos de cuyos miembros
trabajaban manualmente, fue en esos afios la experiencia mas representativa v
fecunda de cercania y amistad con los pobres. Aunque no fa Gnica.

Algunas parroquias y comunidades que, aunque sus miembros no asumieran fa
condicidénde obreros, se insertaron en el mismo medio, sufrieron una transforma-
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cién semejante. Muchos jesuitas jovenes, todavia en etapa de formacion, fueron
a vivir en este tipo de comunidades y alternaron sus estudios con periodos de
trabajo manual asalariado.

En Ameérica Latina, las Comunidades Eclesiales de Base, inspiradas en la
Teclogia de ia Liberacidn ¢ inspiradoras de la misma, fueron uno de los
movimientos mas fecundos y renovadores para el apostolado social y laactividad
de la Compaitia de Jests.

El finai del Concilio Vaticsno IT coincide con la eleccion del P. Arrupe como
Prepoésito General de [a Compaiiia de JesGs, ¥Yalamisma Congregacion General
31, quelo eligid, habia iniciado la transformacion doctrinal que se va a producir
en la concepeion del apostolado social en la Compafiia con la referencia a ia
incidencia del mismo sobre las estructuras injustas de la sociedad.

LaCG31 intentd definir de maneramas clara lanaturaleza del apostolado social.
Este debia tender no solamente proveer a las clases pobres y marginadas de Ia
socicdad con los bienes temporales y espirituales necesarios para llevar unavida
mas humana, digna de su vocacién y dignidad, sino sobre todo a «configurar las
estructuras mismas de la convivencia humana de modo que alcancen éstas una
expresion de mayor justicia y caridad» (CG 31, D32, n. 1)

El liderazgo del P. Arrupe dio un impulse decisivo al apostolade social de la
Comparfifa. En sus muchos escritos fue un incansable promotor del apostolado
social, habld de una vasta gama de problemas sociales, de una manera gue ningln
General anterior habia usado, insistiendo en que la dimension social deberia estar
presente en toda obra apostélica de la Compaiiia.

Sin duda, el mismo Concilio Vaticano II, el Sinodo de los Obispos de 1971 v
su declaracion sobre «La justicia en el mundo», asi como declaraciones y
documentos de muchas Conferencias Episcopales {particularmente las latinoame-
ricanas de Medellin y Puebla) estan enlabase de este giro dado al apostolado social
en la Compatifa

En los attios 19741975 se celebro ta CG 32 que va a dar el impulso decisivo
a la redefinicion de la misidn de la Compafiia en el mundo contempordneo. La
promocion de la justicia s vista ahora como una exigencia absoluta de 1a fe. No
solo se ampiia su perspectiva, no sélo queda integrada en todas las actividades,
sino gue pasaaser definitoriade lamisién misma de la Compaiiia. En dos decretos
fundamentales, al describirio que es serjesuitahoy (D.2), vy al deseribir famision
delaCompaiiia (D.4), seusala formula: servicio delafey promocion de lajusticia.

RFS:




RAFAEL YUSTEMOYANG By

«Ser hoy compariero de Jesus significa «comprometerse ...en la lucha crucial
de nuestro tiempo. la lucha por la fe y la lucha por la promocion de la justicia
gue lo misma fe exige» (D2, n2). «La Compajiila de Jesus... elige la
participacidn en esa lucha como el punto focal que identifica en la actualidad
lo que los jesuitas haceny son» (D.2,1.3). Y el D. 4 volverd a concretaresa opoion:
«Dicho brevemente: la misicn de la Compariia de Jesus hoy es el servicio de la
fe, del que la promocion de la justicia constituye una exigencia absoluta» (D 4,
n.2).

El cardcter central e integrador de tal tarea lo expresa la misma CG con estas
palabras:

«El servicio de la fe y la promocion de la justicia no puede ser para
nosotros un simple ministerio mds entre otros muchos. Debe ser el factor
intregrador de todos nuesiros minisierios; y no sélo de éstos, sino de
nuestra vida interior, como individiuos y como comunidades, como
fraternidad extendida por todo el mundo» (D.2, n.9). O con estas otras:
«la promocion de la justicia no constituye tan sélo, para nosotros, un
campo apostolico entre otros, el del apostolado social: debe ser una
preocupacion de toda nuesira vida y constituir una dimension de todas
nuestas taredas apostélicasy» (D.4, n.47).

Enrealidad, 1a Congregacion General 32 fue el momento de tomar colectiva-
mente conciencia de unareatidad que estaba ya presente enmuchasde las actifudes
y de las actividades de los jesuitas. La Congregacion Generat, al legimimar esa
realidad y dotarla de una formulacién vigorosa y coherente, contribuyé a
potenciarla y a darle caracter institucional y universal. Més que constituir o
potenciar un sector social, insistio en la dimension transversal e integradora del
servicio de la fe y la promocién de lajusticia. No se trataba ya simplemnente de un
servicio o una atencion a los pobres v alas demas victimas dela injusticiarealizado
poralgunos jesuitas, mantenicndo entretanto nuestros habituales lugares vitales y
nuesiros tradicionales modos y sitios de trabajo. Al redefinir la mision de la
Compafia de Jesus hoy, hacia que la dimension social entrara a formar parte del
nticleo mas importante de nuestra vida. Lasotidaridad conlosquellevanunavida
dificil y son colectivamente oprimidos dejaba de ser asunto solamente de algunos
jesuitas y debia caracterizar la vida de todos, tanto en el plano personal como en
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¢l comunitario ¢ incluso institucional. Ello hacia necesaria una conversion en
nuestras formas y estilos de vida v exigia revisar nuestras insereiones institucio-
nales y nuestras empresas apostolicas.

Fue ésta una etapa fecunda, a la vez que conflictiva. La pluralidad, incluso la
radicalidad de algunas opciones, encontrd siempre el aliento del P. Arrupe que,
poco antes de su enfermedad, ponia en marcha el Servicio Jesuita a Refugiados,
como muestra de su sensibilidad hacia los mas graves problemas del momento.

Delaintensidad y sinceridad de ¢se cambio da cuenta la historiareciente de la
Compaiia de Jests en casitodo ¢l mundo. Ladltima Congregacion General, lan®
34 (celebradaenel afio 1995 podia constatar: «Hemos recuperado, para nuestra
misidn actual, la centralidad del irabajo en solidaridad con los pobres de
acuerdo con nuestro carisina ignacianoy. Y afiadia esta fundamental constata-
cidn: «Ser amigos del Sefior significa ser amigos de los pobres» (D. 2, n" 8},

Pero también somos conscientes de lo mucho que nos falta para hacer realidad
lo expresado en esos documentos y para generalizar lo vivido poralgunos jesuitas.
Hoy ladimension social, expresada come opeion por los pobres y compromiso por
la promocion de fa justicia, estd presente en los idearios de todas nuestras
instituciones. Existen muchos jesuitas famitiarizados con la pobreza y laamistad
con los pobres. Pero queda mucho para llegar a que esa dimensién determine y
caracterice de hechotanto las instituciones como el frabajorealizado enellas y para
que la familiaridad conla pobreza y laamistad con los pobres caractericen lavida
y ¢l trabajo de todo jesuita.

2. La cercania a los pobres

Alosjesuitas se les hapedido, de siempre, enlas Constituciones que sean pobres
y amigos de los pobres. Historicamente eso se ha entendido de muchas maneras.
Algunas de csas maneras de entenderlo eran, desgraciadamente, casi justamente
io contrario de lo que alguien de verdad pobre entiende al leer estas palabras.

Pocos de nosotros se han sentido llamados a vivir como los pobres y en medio
de ellos. Sin embargo, la insercion en ¢! mundo de los pobres es un horizonte
propuesto hoy a nuestro medo de vivir, a nuestro modo de trabajar, a nuestra
insercion social y anuestro modo de proceder. Esternos donde estemos v sea cual
scanuestro trabajo, esta apertura a los pobres es fuente de nuestra vida espiritual
v determina nuestros planteam:ientos mas hondos y radicales. Porque es una
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apertura y cercania que nace de la fe, del deseo de seguir a Jests pobre.

En su sentido mds inmediato y concreto, los pobres no son ni una categoria
sociologica, niuna generalizacion piadosa, sino el nombre de personas conceretas,
de gentereal, de gente con frecuencia desgraciada. El contacto con los pobres no
g5 siempre agradable. Porel contrario, con frecuencia produce hosror y agobioy
noresultaniinteresante ni gratificante. Produce también escandalo eindignacién:
los pobres son verdaderamente desgraciados, soportan abusos, miserias e injus-
dcias. Esacercaniasacaala vezlomejor de nosotros mismcs. Estar con los pobres
dia a dia y permanecer cerca de sus sufrimientos es estar continuamente
cuestionado y verse llamado o impulsado a una mayor hondura y a un cambio. El
compromiso emocional con su vida despiertaesamezcla deternuracindigancion
flamada compasién v solidaridad. La pobreza v la miseria nunca reciben una
palabra de complacencia en ¢l Evangelio.

Lainsercion entre los pobres, entrar enunarelacion personal v cudtural conellos,
nos hace ver las cosas a sumanera, modelanuestros puntes de vista, nuestra forma
de entender ¢ interpretar la cosas, desde los detalles de la vida cotidiana a ias
cuestiones mas amplias y trascendentes. Pero generalmente no estamos prepara-
dos paraese paciente aprendizaje v queremos pasar deinmediato de vivir con los
pobres a trabajar para ellos. Perdemos entonces la oportunidad de descubrir la
bienaventuranza de los pobres. Esto puede sonar paradégice. Es una gracia, un
don, delaque los pobres mismos pueden con frecuencia carecer, pero que muchas
veces tienen. Larelacion con la pobrezareal lieva a la autenticidad, ala libertad,
a la verdad. Elencucantre real con los pobres ¢s un encueniro con o sufrimiento
y la injusticia, pero también un encuentro con ia graturdad, con la dicha.

3. La lectura de la realidad

Laamistad conlospobres es fuente de solidaridad y compromiso. Pero también
fuente de preguntas, deandlisis y dereflexiones. Elandlisis viatecturade larealidad
no deben paralizar la aceidn, pera la accidn no debe guedar corta de miras, sino
guiada poruna sdlida comprension.

Lanecesidad deunandlisis de larealidad, deun examen o composicion de lugar,
antes de emprender cualguier accién social parece evidente. La sociedad actual,
a todos los niveles, pero sobre todo a nivel global internacional, reguiere de
mmstrumentos y técnicas de analisis no disponibles hasta el presente. Un andlisis
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histérico, cultural, religioso, comunitario, ademas del andlisis socio-politico-
economico que viene siendo tradicional. En particular, un anélisis interdisciplinar
y multicultural evitarialos sesgosideolégicos olaestrechez de puntos de vista, que
se reconocen como defectos del pasado, sin diluir por ello el analisis ni debilitar
laaccién social. Tal analisis esun instrumento precioso del apostolado social y una
aportacion particuirmente rica a las demés actividades de los jesuitas.

Desde finales del siglo XIX se venia configurando este tercer paradigma del
trabajo social de los jesuitas: la fundacién de centros, revistas, Intitutos, etc. de
mvestigaciony educacién social. El apostolado social institucional de los jesuitas,
durante muchos afios y hasta Hegar al Coneilio Vaticano 11, tiene un marcado
carcter intelectual y educativo, de investigacion y divulgacion de pensamiento
social cristiano y de 1a Doctrina Social de lalglesia. Sindudaes latareasocial para
la que los jesuitas suclen estar mejor preparados.

Los Centros Sociales venian siendo la forma privilegiada de apostolado social
en la Compafiia. Sin embargo, tras la C.(G. 32, sin abandonarlos, los Centros
Sociales entraban en crisis y la promocién de la justicia, como sintesis de lo que
pretendia el apostolado social, tomaba nuevas y diferentes formas de accién y de
compromiso. El P. Arrupe aludia a ello en la Congregacion de Procuradores de
1978: «Fl sector social propiamente dicho se ha desarrollado vy dado origen a
nueves compromisos tanto a nivel personal como institucional. Los Centros de
Accién Social, que en el pasado jugaron un papel tan importante, han acusado
envarias regiones una fuerte crisis. Frocuran adaptarse a las nuevas exigencias
vinculdndose mas estrechamente con los que trabujan en la base, abriéndose a
la colaboracion con otros sectores de apostolado (educacion, pastoral, reflexion
teoldgica e interdisciplinar, etc) v ampliando asi su radio de accidn» {Acta
Romana, S.J. 17 (1978), 435).

En 1980, un Seminario sobre «El Apostolado Social en la Compaiiia, hoy»
redefinia asi lo que constituia un Centro Social:

[. Un grupo de jesuitas radicalmente comprometidos con la promocion de fa
justicia, en sclidaridad con los pobres.

2. Que bhusca un cambio estructural de la sociedad ¥ no sclamente una
conversionindividual.

3. Con vistas a contribuir a la construccion de una sociedad més justa v de
modelo participativo (con participacion del pueblo nosdioenlos resultados
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sino en el proceso).

4. Que define las prioridades v orienta la accion mediante el uso del analisis
cientifice (critico) de larealidad, analisis no solo estructural sino también
coyuntural; y a partir de una vision de fe cristiana.

5. Asociandose en distintos grados a quienes comulgan con el mismo ideal de
transformacion de Ia socicdad.

6. Endialogocritice con grupos que buscan el canmbio, pero en sentido distinto
deinuestro.

7.Y que busca ¢l ideal de 1a comunion con la Iglesia v toda fa Compaiiia.
{Promotic Iustitiae 18 (1980) 99),

Eianalisis social se enfrenta hoy a problemas v desafios no previstos: no sélo
espinosos problemas econdmicos y sociales sino también problemas culturales,
étnicos, informativos, religiosos. Laaportacidn mastrascendentaldela CG 34 ha
sidoladeligareldidlogo delafeconlajusticiaal didlogos conlaculturay ai didlogo
interreligioso. Las Caracteristicas quieren hacer frente a ese desafio describiendo
ta lectura de la realidad que la accidn social supone.

Elanalisis socio—cultural tiene un primer eslabonenlo académico. Granparte
del trabajo intelectual de los jesuitas trata de examinar los problemas socialesy
culturales por medio de diferentes marcos interpretativos proporcionados por las
ciencias humanas y sociales.

Semejante andlisis debe respetar los criterios de evidencia y coherencia
establecidos por el marco interpretativo que se usa. Son un esfuerzo sistematico,
que trata de ser 1o mas objetivo posible. Aunque este analisis esté realizado en
circulos académicos (¢s un trabajo de estudio, reflexion, mvestigacion y escritura)
sus resuitados estan destinados a informar la accion.

El analisis académico debe ser completado con el andlisis politico. La
perspectiva politica sc oricnta a [a produccion de un cambio. Estd motivada por
elescandalo delainjusticiay ataca y se opone alas visiones que foleran la intusticia
existente vy acepta la necesidad de proponer sofuciones practicas o vias de salida.

Uno y otro, el analisis académico y el politico, se ven confrontados con las
urgencias delaconcienciasocial, conlanecesidad apremiante, con el sufrimiento
que no ticne espera.

Necesitamos desarrollar una forma nueva de pensar que sea critica y creativa,
gue aborde nuestra realidad para iluminarla, para interpretaria y también para
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cambiarla. Enlo que somos y en lo que hacemos, debemos pensar globalmente
porque cada vez somos mas interdependientes, y también actuar localmente para
{a transformacion de la cultura y la sociedad.

Elanalisis soctoculiural puede producir efectos positivos, pero también nega-
tivos, Enocasiones puede darun barniz deracionalidad al prejuicio, la intolerancia
olaviolenciay sus consecuencias pueden ser tragicas. Elanalisis académico pucde
aparentemente legitimar estructuras que producen injusticias con argumentos que
pretenden cumplir los requisitos académicos. Elandlisis politico puede quedarse
enelnivel deladenuncia o proponer politicas impracticables. Lasurgenciasdela
conciencia social pueden encender pasiones, crear expectativas que después,
cuando sc frustran, provocan desilusion o violencia.

Pero también, i analisis académico puede cuestionar estrucutras injustas al
analizarias con claridad v mostrar su incohercncia, La investigacidn dirigida
politicamente puede apoyar de modo efectivo a los movimientos de cambio y
comprometer a los politicos vy a quienes toman decisiones en un didlogo que
cugstione con respeto sus presupuestos fundamentales. La foma de conciencia
social puede valorar la cultura v la dignidad de los grupos marginados.

Conclusion: 1a dimension secial

Enclapostolado socialse han decantado, pues, treslineas deaccion: un analisis
serio delarealidad que pone el acento sobre el caracter estructural y culural de las
causas de la injusticia, una pasion por la justicia que brota de agquél analisis y de
la experiencia de las consecuencias concretas y cotidianas de la injusticia y la
apresion, una opcidn por la insercion, por compartir mds de cerca la vida de los
pobres v a aprender de ellos.
£l apostolado social ha desempefiado en 1a Compaiiia en las tltimas décadas un
papel de lider y protagonista en la renovacidn de la mision de Ja Compania. El
apostelado social mas explicito son una serie de esfirerzos variados que van desde
os centros sociales de investigacion y accién social, la mision obrera, trabatadores
sociales, capellanes de carceles, jesuitas que acompaian a excluides, marginados
o explotados, que viven y irabajan con los pobres, con parados, con perscnas sin
hogar, con niftos de la calle, indigenas, gitanos, transeuntes, alcohdlicos u ofros
drogadictos, afectados porel Sida ete. hasta fos que, porla Gltimainiciativa del P.
Arrupe, trabajan con refugiados, desplazados, emigrantes. Y ellorealizado tanto
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en instituciones propias como en diversas plataformas sociales, civiles o de la
Iglesia (ONG’s, voluntariados, Comités de solidaridad, etc.).

Comodeciamosal inicio, notodos los jesuitas realizan trabajos sociales, nitodas
lasinstituciones v obras de los jesuitas pertenecen al Sector Social. Sinembargo,
ias Caracteristicas alas que nos hemos referido contribuyen a identificar en qué
consiste la dimensién social que deben tener todas nuestras actividades. Esa
dimension ha de darse en los tres &mbitos seftalados: en el de la mision, en el
contacto directo con los pobres v en el andlisis de larealidad. Nuestra sensibilidad
paralamisién estard tanto mas motivada cuanto mas fecuente y directo sea nuestro
contacto y amistad con los pobres. «Cierta insercion en el mundo de los pobres
debe formar parte de la vida de todo fesuita. Siempre que sea posible, nuestras
comunidades deberdn ubicarse entre la gente sencillay (CG 34 D. 3, n. 17).

Una de las aportaciones de los jesuitas espafioles a través de la CONAS
{Coordinadora nacional de accion social) expresaba asi ese requisito: ninguna
reflexién, ningln analisis, por muy global y atinado que sea, puede hacer olvidar
elimpulsoy el conocimiento que se deriva de una vivencia directa del mundo de
los pobres en cualquiera de sus vertientes. Se trata de exponerse de nuevo —en
cualquier edad, con cualquier responsabilidad— al impacto de esa realidad, al
cambio de mentalidad que conlleva, al choque cultural, a ia falta de sentido y de
efectividad, a las crisis personales e institucionales...

Unaobrade la Compaiiia de Jestis no es reconocible inicamente por el trabajo
realizado, como algunos pudieran pensar, sino también por el comoserealizacse
trabajo. Eltrabajo efectivo, por egjemplo en la educacion, requiere que searealizado
por una auténtica comunidad educativa identificada con la misién y, por tanto,
caracterizada por la dimension social. Nuestras actividades, nuestra formade vida,
nuestrainsercidn social y nuestro modo de proceder formanun todo organice. Los
valores gue pretendemos dominen en la sociedad serdn mds crefbles cuando los
vivimos en el propio funcionamiento de la institucion. Estos valores inclhuyen la
preocupacion y laayudamutua, las relaciones corrrectas, laacogida y la sencillez,
enire otros.

Toda institucion de la Compaiiia debe hoy dia fransmitir upa pasion por la
justicia. Ello no serd posible si estamos interesados por la justicia de una manera
puramente intelectual. Tampoco sisoio estamos implicados de modo meramente
personal. Ambas cosas son necesarias: profesionales rigurosos y personas
comprometidas,
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Una buena realizacion denuestro trabajo, el quesea, ha de partir de una motivacion
ginspiracion. Loqueenel lenguajetradicional se llamaba vocacion (encuanto lamada
y proyecto de vida} sigue siendo un punto de partida importante. Por gjemplo, si no
tengo vocacion de docente y provecto vital de educador, dificilmente puedo realizar
un buen trabajo en una institucidn educativa. Si nocompario la pasion por la justicia
y ¢l andlisis de la realidad desde la Optica de los pobres, dificilmente puedo realizar un
buen trabajo en una institucion educativa de la Compafifa de Jesds,
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