REVISTA DE REVISTAS

BELGAS
BULLETIN S0OCIAL DES INDUSTRIELS

L. Mommen: Un Cetholigue devan: la science et la technigue (Un Cardlico ante
ia clencie v s téonica). Junio 1959, pags. 229-237.—La EHzposicidon de Bruselas fué
un himnoe az la gloria de las realizaciones humanas v suscitd ante todo upa pro-
funda admiracidén. Fero el uso de los nueves conocimientos solidita nuestra liber-
1ad, pues depende del hombre, por ejemplo, que el dtomo sea productor. Toda
rigqueza g8 ambivalente. Fl dessrrollo de las clencias y de las téenicas renueva
nuestra visién del munde v afecta profundamente la sensibilizeciém de nuestros
egpiritus. El cristisno podrd descabrir en ello grandes riguezas, aungue bay peligro
de deslizarse hacla un materialismo filosofico inaceptable. Se impone, pues, uns
tarea de clarificacion, de distincidn e los dominios. Este desarrolle solicita la
reflexion del cristiano segtn dos orientaciones sensiblemente diferentes, a cuyo
desarrolle se dedica lo principal de este articule: la primera concierne al orden
del obrar, o sea cudl es respecto de la fe la significacitn de este esfuerzo imcon-
tenible de descubrimientos v de elaboracionss téemicas; la segunda es més es-
peculativa v versa sobre ¢l examen de las lncidencias, buenas o ralas, legitimas
o no, del desarrollo cientfico-técnico en el orden del pensamiento y de la ley. Pri-
mero, pues, se investiga la significacion cristianma del esfuerzo cientifico del téomico.
La técnica estd indisolublemente unida & la naturaleza humanz a wavés de sus
conguistas en Ja historia; ¢! principio snimador es inmutable: dominad scbre
toda la creacidm; asi, a los ojos del cristiano, este precepto de dominacién sobre
¢l mundo sitda a. las clencias v a las técnicas en la lines de la vocacién humana
guerida por Dios; asi, desarrollande eso ¢l hombre responde 2 la imagen de [Hos
Creador; e hombre es creador por delegacidm. Por ¢so no hay que copsiderar 1a
actividad temporal como un pasatiempo ¢ como pa cbsticulo. Cristo menda g los
suyos que sean levadura en la pasta; hay que rechazar ¢l mal, pero hay que asu-
mir los valores terrestres positivos; asi se abren varias perspectivas que se rednen
rodas go este grande hecho de la encarnacién del espiritu en la matefiz; el mundo
o5 vuestro, vosotros sois de Cristo y Cristo es de Dics. Ademds se deja entrever
upa materia transfigurada. Bl desarrollo cientifico o téomico ¢s también Hberador.
Todo descubiimiento que zlivia las servidumbres humsnes encierra un potencial
de fiberacién para beneficio de preccupaciones més elevadas. Pare también se da
una lista sombria de males: orgulle de poder, presién materizlizadora nacida de uda
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atencion demesiado exclusiva a los encadenamientos fenomenszles, o cual conduce
2 olvidad v aun a rechazar a DHos; pero también bay que rechazar una reaccidn falss
v pueril hecha de desconfisnze respecto del progreso téopico v mmaterial, Hsia Y-
boracion 1o hace mas gue agravar la responsabilidad del hombre. Respeoio de la
segunda orientacion acerca de la mentalidad clentifica v fe, hay pelipro de orien
taciones unilaterales. Se dende al ssclusivisme centifico-técnico v el clentismo se
integra plenamente ¢n Ia visidn mmarsista, La relipgidn spurece como una supsrvi-
vencis, Socidlogos ¥ psicdlogos han investizado lazs causes de este fendmeno v dis-
clernen tres principales: s concentracidn de la atencidén scbre los cosas; £ sen-
umicnto de poder; la tendencin &l monopolic de ir certidumbre clentifics. Se
aplican estas ideas a avances cientificos modernos,

FRANCESAS
ARCHIVES INTHERWNATIONALES DE SOCIOLOGIE DE LA COOPERATION

Participarion des rraveillenrs & la gestion (Participacion de los thabajadores sn
fa gestidn). M. Z, pags. 106-182.-5e¢ contienen siete comunicaciones de especia-
lisias sobre este tema organizade por la Asocclacidn Internzcional de Seciologin, La
investigacién social en la industria se ha desarrollade rApidamente en los dilzimos
einta afios como respuesta immediata 8 necesidades précticas mas que a problemas
tebricos. Pero sélo hasta hace poco no se han emprendido estudios de organiza-
cidm industrial como partes de upa estructura social toral Por esto dicha Asocia-
cidn decidid fundar una subcomisién para el campo de la sociclogia indusirial; sus
miembros pertenecen & dote naciones de estrmctura seckl v econdmice muy dis-
tinta, y como existe mucho interés por ley diferentes formas de direccion en Jos
soviedades modernas, particularmente en la participacion de los irabajadorss zn la
direecién de la indusivia, la conferencin de dicha subcomisién escogic ¢l tema de
Ins diferentes formes y grados de la parmicipacidn de los wabsjadores en la direc-
cidn; se presentaron nueve frabajos, de los que se publican siete. Las discusiones
fueron animadas. Alain Touralne presemia el problema de «Lla participacion de
Ios trebasjadores en la explotacion de las empresasy, con especiales aplicaciones a
Francia ¥ a2 su ambiente politice v social. Sheppard habla de esie problema en
Estados Unidos, donde no se concibe 1z gestidn como en Europs, va que alli eso
se hace svbre todo con la intervencion sindical. Albert Meister presenta «la par-
ncipacidn en la gestidn oo los grupos de economda colectivas, esto es, en las la-
madas cormunidades de trabajo o de produccion, del prototipo de la lanzada por
Marcel Barbu en Valence, de Francia, Majchrzakows habla de los consejos de
trabajadores en Poloniz, aungue lwego se han imroducido medificaciones frenando
esta participacién obrera, Mo podia faliar la participecidn de los trabajadores ale-
manes €0 la cogestidn econdmica, tema tan conocide, tratado por Ralph Dahren-
dorf. Como Iampoco la gestidn obrera en Yugoslavia, tema que ha suscitade mau-
cho la curiosidad, después de que en 1930 s¢ introdujo una total reforma del sis-
tema de gestidn a los mismos trzbajadores parz su gestion autdnoma. Bl Dr. Tlija
Stanojcic, de la Universidad de Belgrade, trata de este tema. Pipping habla de
los comités de produccidn de Finlandia. Los principales puntos de investigacion al
tratarse ostos temas fucron: el comtexto estrucnumal de iz pardcipacion de los tra-
bajadores en ko direccién, esto es, las relaciones enmtre la empresa v la sociedad
en gue actia; el contexto ideoldgice de parpicipacidn, sspecialmente las doctrinas
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socimles referemtes al socialismo v sl capitelisme, v el problems de lss relaciones de
propiedad ;s los wvalomes v las sctividedes mids especifices com In imtroduccidn o ex-
tension de la participacién, incluyendo las expectalivas ¥ ln percepcién de la sims-
cidn por trabajadores v dirigentes; las actvidades gue resulian de la panticios-
cidn; los cambios en la estructura formal de la empresa resultsniss de In partici-
pacién; los cambios en la clase do trabajo, mode de vida, scrirudes, posibilidades
de movilizacidn social, etq,

CHRONIGUE S0CIALE DE FRANCE

GiiserT Buarpowe: Llinidetion aux mécawismes de la vie Sconomigue (La ini-
clacion en los mecanismos de la vida econdmica). Junic 1939, pies. 325-228 —Du-
rapie siglos, la escuela ba pedido, sin graves inconvenienies, ignosar las realidades
v las teoriss ccondmicas. Hovy va no puede asl, cusndo 1z econcimds es Jdomi-
nante. Lz iniciacidn econdemica o une necesidad parz la escusls comtemperdnes. Bi
autor, utiizande su experienciz de profesor adouirida en wodos fos grados de la
enschanza, moestrs como se podria realizar esia indciacidn econdmica, 1, Cada clu-
dadeno se wadria que der cuenia de lz incidencin de los problemsas eoomdmdcos en
su vide ¥ de la importancia de sy conducta econdmics personal en cuanio pro-
ductor, titular de rentas, conswmidor, abowador... sobre la vida econdmica ¥ po-
litica de su pacidn, Nuesiros cludadanos no tienen el senbdo de ia pobreza del
mundo; de la necesidad de eleccidn gue se deriva de esta escasez: de la conse-
cuencia de sus elecciones sobre la evolucidn ccondmica nacional; lo que se ep-
cuentra es solo un concclmiento personal de tal o cuoal problema: piénsese en lo
gue importa al patrono, conswmider, asalarisde, agriculior, perc son pocos los que
sifdan sus problemws ¢n un conjunto coberente. 2. Bsta susencia de cultura eco-
nomica ¥ su constatacion proviene de las nuevas preocupaciones econdmicas; de
cierta pasividad inteleciual fremee a los problemas planteados por Iz evolucidn eco-
némica; de los medios de formacidm v de informacién insuficientes, sobre muchos
puntos, v sehala en eso las carscteristicas de la radio, la prensa, Ia escucla, el
cing, la televisién. 3. ;Cdmo remediar este ésmdo de cosas? Se pasa revista a lo
va realizado en la enschanza por medio de la geografia v de la historis; en los or-
ganismos de formacién social, <ivics v econdmica; en los sindicatos obreros v
patronales y asociaciones profesiopales. Luego se trata de los métodos empleados:
apertura & partic de lo concreto v de los casos particular gintesis entre el anhe
Lisis del caso y su sitip en el cirewiens geperal de la gotividad econdmica. Final-
menie trata de Io gue gueds por hacer: en el plano escolar, en todos los grados
de la ensefiznza, st ha de dar este imiciacién; ey indispenssble formar el cuerpo
docente; habla de los manusles v documentos existenies v de sa falta de plena
aptitud para esta finslidad; luego en el plane de los orgsnismos privados que se
preocupan de la formacion y de la informacidn econdmica, se han de esforzar por
poner en comUn mdtodos, experiencias, éxitos v fracasos.

DOCUMENTS ET COMMENTAIRES

Bumne Dpcre: L'Uniapac et la peix sociale (La Unidn Internacional de Aso-
ciaciongs Patronales Catdlicas v 1 paz social). Junio 1959, pogs. 7-22.—In Ia pri-
mgera parte se trata de la naturaleza de la paz social. g) La paz social es una obra
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colectiva, resulie de la orgamizacién de jas relacionss emere los grupus soclales, se
sxpress por la definicién de obietives comunes, de medios pare sleanzagios, de
compromisos recipreces. b) La paz social ba de ser una paz bumane, £5 un fin en
si, no sélo para alcanzar uns mayor produciividad; no se wata de regular IMEINT
las piezas de una méguina; esta solucién bruml se da on las democracias popula-
res. Las iniciativas v las Hbertades de los hombres se han de sxpresar cop vistas al
Blen comin. ¢ La paz social £s dindmica; se construye poco a pooo; los diversos
seciores van mandestando aspiraciones v necesidades v la paz ohe de ser obma de
constantes revisiones. d) La paz social o interdependients, por ejemplo, con 1z
paz politica; por eso las responsabilidades de los jefes de empresa solirepasan
fos limites del campo profesionnl, ) La paz social reposa sobre valores comumes,
sobre una visién comin del munde. {7 La paz social exige la conversibn def hom-
bre; la docirina ha de descender hasita las conductas ¥ fas esiructurss por €l Cono-
cimiento claro de los deberes v la practica de la caridad cristiana. En la segunda
parte se habla de las condiciones de la paz social: crear empleos remuneradorss;
asegurar un jusio separto de Jos biemes productives; practicar respansabilidades;
acroalidad de fos sindicaios; las réonices de la paz social, apimadas de un espiriny,
utilizadss con intencidm desimerssada v respetuosas de los hombres. Hn la terce-
2 parte se fraia de les responsabilldades patrounaies respecto de In paz sorial.
a} Individuales: valor de smprender; t$cpics patronal gue consiste en sobrepasat
las técmicas particulares para gue ceda wupa sirva al blen del conjunto gue es la
empreza; para ello los centros de formacidn de dirigentes de empresa; don de
invencitn, de imaglpacién; buena disposicidn moral; concepcion espiritual de su
papel con la respousshitidad de orar; amoridad respetvosa de las libertades. b) Co-
lectivas: Consciente de las nuevas fronteras, &f medic patronal, asegurando su
cobesidn, ha de poder tomar responsabilidades colectivas. ¢) Nacionales: necesi-
dad de la formacién de vn movimiento dinfmico con mentalidad de conguistz y
de conguista social para sobrepasar €l egoismo de clase; se trata de hacer pasar
la doctfina social de la Iglesiz a los hechos; evitar el aislamiento; relacién con
otros orgamismos: sobre todo han de ser instrumentos de paz social aceptande la
institucién en of plano profesional ¢ interprofesional de orgenismos PATILArios Capa-
ces de Hevar In gestién de la economia, d) Internacionales: en el orden del pensa-
mients, por una paz social basada en la moral natural y en ¢l reconocimiento de un
orden trascendente; en el orden de la accitn, v agui los campos son inmensos en el
plano mundisl para Ia solucién de problemas en continentes subdesarroliados, Los
patronos cristianos han de ser misloneros v cruzades,

ETUDES

1. Meravn: L'ftar gaspille-i-il nos deniers? (Bl Estado iderracha nuesizo di-
nero?) Enero 1959, pigs. 39-48.--Fs dificil la unanimidad en los Iranceses, pefo hay
nn case en que el consentimiente es general, o sea, a propodsito del déficit presu-
puesiario. Ddos acusaciones gue a menude se confunden : el Estado gasta mas de
Io que gana, €l reproche de quicbra crdmica, cualaniera que ses el interds de los
gastos asi efectuades; ¥ para colmo estos gastos excesives en gran parte son in-
fitiles, o sea, la mula atilizacién del dinere ptiblico. La solocién propuesta o5 sen-
cilla: basta suprimir todos los gustos intwiles, lo cual hace desaparecer la segunda
acusacién; asf los recursos del Hstado serdn suficientes para cubrir sus gastos. Al
refutar esta actitud, el autor no pretende que en este asunto no hay aingln pro-
blema, pers rechaza ¢b prejuicio desfavorable a priors. El awior presenta el presu-
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puesto de 1937, va recorriendo wno lras oire todos los gastes v va pressmtends sn
justificacién con los beneficios gue en los distinios aspecios de lz vida econdunica,
sovial v cultural va sacando o puchio de o aplicacidn de W5 gustos del prosmpusse
to. Mo et el trem de vida de los servicios del Hesiado lo que cuesta caro 2 log frane
o885, sino mas bien lus oivas cargas e incomben al tesoro. THo ne quiers decir
gue of rendimicnio de los funcipnarios sea dprlmo; o8, sin duda, el contacto com
formalidades administrativas v la conciencia sonfusa de upa insuficlencia en ¢l rens
dirmiento del sistorna lo que ocasiona squellss acusaciones. Pero se demuesira con
casos particulares gue tode esfuerze wn poco serio para anmentar ¢l rendimiento
de sbgunos servicios piblicos comenzaria por costar muy caro al tesoro, Una de las
causas de Iz productividad deferuosa es Iz medicidad de dos créditos presupues-
tarios de funcionamiento v de material, o sea, ¢ 2,5 por 100 dsl conjunio de los
gastos del tesoro. Esta pobreza de ln Administracién contribuye a frensr e moder-
nizacion de las técpicas v o impedir 2 reagropacito de los servicios dispersos. Por
o mismo, ln mediooridad de los sueldos piblicos fo facilitn el reclummiente de
un personal de cslidad, v ose van los mejores elomentos. Momeresos adversarios de
ko gasios pdblicos estdn determioados por olros motives, de orden ideolbgic

doctringl; pensande en la restauwracidn de un pure liberalbsmo, que abn crivica sl
actual neciberalismo, son o priord hostiles s uns intervencidn del poder piblico en
ko vida econdmica y social, v ven en las intervenciomes del presupuesto, cuales-
quiera gue sean, manifestaciones de un dirigisme gue rechazan. Be llama la aten-
cidn sobre la ambigiedad de 2sta opinidn discutible v guizds en alge jusificable.

oo
&

REVUE DE L’ACTION POPULAIRE

Rocer Hpcksr: Les syndicats et lo politigue (Los sindicatos v la politica).
Marzo 1959, pdgs. 271-Z86.—%In poco en todas partes, tamto en los viejos paises
industriales como en las naciones nacientes, el sindicalisme guiere tener su peso
en las decisiones poliricas;: los goblernos a veces tienen gue sfrontar buelgss poli-
ficas ¥y aun insurreccionales; la formacién politica en Prancia estd en el orden del
diz de 1odas las confederaciones; se buscan lazos orginicos enire las fuerzas sin-
dicales v los organismos polticos; por otra parte, ka opinidn es rericente ante la
politizacién del sindicalismo v los mismos sindicatos no quicren gue se les con-
funds con los partidos politices. El autor, en cuanto a estas releciones, distingus
tres fipos de situaciones, Primero, el caso en gue la vida misma del cuerpe politico,
el Estado, en ¢l gue el sindicalismo esta englobado, estd directa v gravemente- amge-
nazado, vz materiplments por lnvasion o amensza de lpvasidn, ys espiritualmente
por subversion interma gue hace peligrar los valores tundamentales de laosocie-
dad, va cuando unma sociedad politica estd en caming de constitudrse v ba de sa-
cudir, pars nacer, un aparato de dominacién histdricarnente sobrepasado. Fn estos
casos se exphica gue el sindicalistno se movilice pars la defensa directa del pais;
la dificulrad no esid en ¢l principio, sine en Ja apreciacién concreta del peligro real
corrido por el pals, en la definicidn de loy valores gue requieren la intervencidn
del sindicate v la justifican, como en las madalidades de esta intervencién. Pers no
ha de dispersar sus fuerzas en agitacionss politicas esteriles. 5S¢ ponen ejemmplos
modearnos de estos casvs, Bn segundo lugar, ¢ case de un cnerpo politico, normals
menie constituido, en el gue peligra o existencia misma del sipdicalismo o en
modalidades gue el sindicalismo estima vitales para su existencia. Se habla del
empo de la ilegalidad del sindicaso v de la desviacidn anargquisia v sindicalista
revolucionaria, por la que el sindicato gueris ssumir la gestidn de wodo. Toda mi-
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norin no dntegrada en el cuerpo politico blogues Ja conciencin politica de sus miem-
bros sobre este prerreguisite del recomocimisnto. Fn el oo caso, tambidn los sine
dlcatos pueden sufrir desviaciones politivas, como ha indicado repetidas wveces
Piv XIL, jo cusl justifica medidas politices para evirar los abusos sindicales. Pero
cuspde 1o vida misma del sindicate estd amenszada por motivos inadecuados, es
legitimo gue el sindicato intervenga para cristalizar una opioldn acerca de esta
amenaza. Pero hoy las amenazas mis bien se refieren a las condiciones de eficacia
del sindicalismo gue ve su zccifn sindical condicionada en su propia eficacia, va
por ¢l Hstado-patrono, ya por la politics scondmice del goblerno, ya por la politics
general en cuanto encierra incidencias sindicales; en estos casos, se indican las
formas de accidn sindical politica v los lnsirwmentos gue legitimamente poede uid-
lizar. Pero hay gue evitar gue los sindicatos dejen de hacer por sl mismos lo gue
pueden hacer, sobre todo, a través de las convenciones colectivas, pues de lo con-
trario contribuirian a politizar wdes los problemas, eficacis frdgil coande e poder
cambis de manos. De resulias de 1 evolucidn, un nueve equilibrio se busca entre
los poderes pablicos v ¢l sindicato.

HOLANIDESAS
SQCIAL COMPASS

W, KustErs: Problérmes économigues i démographiques” de PEuvope Occi-
devizale (Problemas econdmices v demogrificos de Europa QOccidental). Vel V,
ntmero 2, pags. 57-83.—Sez trata de un estadic de los aspectos geograficos de la
gstructura econdmica v social de las regiones de Buropa Occidental, Muestra la
relacidn de esia estructura v osus tenddencles en estas regiomes. Se procuran algu-
nos datos gue podrian servir como punto de partida pare crear uns economia
mas liberal en Europa. Muestra el estudio como toda estructura econdmica tiene
sis consecuencias cultorales v osocisles. Una desoripaibn tples idesl de lo econo-
mda vy de la demografiz lleva a fijar las caracteristicas de las esiructuras v de los
problomas sociales v cultusales de Huoropa, Frimero, se traza la estructura econd-
mica de Hurops Occidental, se seflalan las grandes diferencias segn las regiones
a base de cuatro andlisis: de las dress indusiviales; de las 4dress que concenivan
el transports, el comercio v los servicios; de las fveas agrivolas; de las diferen-
cias en la productividad agricols, en lo gue se ven notables contastres, Todos
gstos andlisis ostdn realzados cientfficamente y avelados con mapes muy bien tras
wados. La segunda parte trata de lae espructuras cudiarales de Buropa Oceldental
com sus correspondientes mapas; existe una alia cortelackdn emire la extensidnm
con gue se poscen bienes culturales basicos, come salud publica, nuiricidn, educa-
cldén v desarrollo cultural, v ¢l estadio de desarrolio scomdmico v tecnolégice, La
tasa de Ia mertalidad infantl v el analfabetismo es més alta en las dreas rurales
subdesarroliadas gue en las zonas altamente industrializadas: pero en muchos casos
esta correlacidén no es muy significatica. La tercera parie trata de las estructuras
demogrificas, en que los problemas arriba tratados son censiderados a la luz de
las tendencias vy desarroilos demograficos: el ripido aumento de la poblacion
agricole tiende a hacer bajar la rentz real v a dismimuir el desarrollo econdmico;
durante un clerto estadio de desarrollo industrial en un drez dada, e aumento
ripide de la poblacién puede significar, bajo clertas condiciones, un incentivo
para tal desarroflo; cuando los desarrollos demograficos se estancan, el desarroilo
econdmice bajard lentamente por causa de sus comsecuencias directas (mencs jove-
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nes, mis jovenes con sesurided de empleo, eic), pero mis por las comsecuencias
indirectas (menos iniciatives, formelismo en las insthucionss sociales, sic)); las
Areas industriales se benelician, hests cierios limitss, de un swmero ripido ds la
poblacidn, por causa de que implica un incentive pars un ulterior desarrolio ecoe
ndmice, Se describen las Areas com uns aumento rapide netoral de h poblacidn v
Ias Arcas con poco mwumento uatured de ln poblacién, con sus mapas.

ITALIAMAS
AGGIORNAMENTT S0CIALT

Cracentry; Llesodo del profugi delle Germonia Oriestale (Bl éxodo de los
profugos de Alemania Orienual), Bnero v febrero 1939, pdge. 43-38, 103-114DBp
tratz de un estudic de sintesis sobre los diversos aspectos de este fendmeno, Vie
ven alll, en 107,173 kildmerros cuadrados, 17 miliones de hebitantes, mss un mi-
Lon del sector comunista de Borlin. Se calenla gue de 1945 2 foes de 1938, bue
veron 3.380.000 persomas, v oipds de 2200000 en los dley ditimos zfios: Desde
19587 también se encuentran entre los refugiados miembros de la pobicie. Faus
agenies de policls v miemwbros de las foerzas armaday han huido desde 195&
15.600, Se investigan las ceusss de este dxodo: primero, Ias cavsas semotss Do
griupos profesionales ¥ se van analizando sus condiciones de vide en Algmamia
Oriental, en las que surgen <ausss parviculerss del éxodo; asi se babla de la situs-
citn de los esiudiaptes upiversitarios v mismbros de las profesiones Hberales; co-
merciantes; propietatios agricelas; cammpesinos; empresarios ¥ arviesanos; emplea-
dos, obreros. 8¢ examinan las incidencias sobre cada una de estas clases del pro-
ceso de sovietizacion del pals. Luego se amnalizan las causas prdsimas, gus es di-
ficil reducir 3 un depominador comim, pues cada ser humang, espiritual v psico-
ldgicaments, ¢35 un muande en sf, v, por tanto, sxiste el peligro de generalizacion.
T.as causas mas frecuentes se poeden reducir s éstas: amenaza verdaders o pre-
sunta de argesto; presidn moral, debido 2 I privacion de lag libertades polidicas,
religiosas v civiles; las restricciones en la Ubsrtad religivsa se ban acemtuade en
los Gltirnes afios, v esto constituye un problems insoluble para los padres, con i
alternativa de cerrar a los hijos oda perspeciiva para el porvenir o inducirles prac-
ticamente a renegar de la {e; la presidn fisica por ¢l reclutamienio forzado en la
policia popular ¢ en los wabsajos forzados bmpuestos por la reslizacién de los ob-
jetivos econdmicos de los plenes quinguenales; meotvos de cardcter social v fa-
miliar en sospechosos polificos o sn los gue desean juniarse con los familiares,
aungue algunos han elegido ol comine deb exilio para abandonar indebidamente s
s omujer; hay motves pardoulares de falsos préfugos. Se aporian estadisticas de
refugiados, por edad v por profesion. En el sepundo articulo se exponsn los pro-
slemas que este éxodo crea en lus dos Alemanias. Bn la Oriental, ¢l problema eco-
ndmico por la hemorragia de valiosa mano de obra vy la disminucidn constante de
Iz poblacidn, gue se mitiga por la afluencia de los 4 millones gue sl afluyeron
desde el principio; enwe 1850 v 1957 ha habide una disminucidén de 997502 uni-
dades, a pesar de gue la escedencia de nacimisntos sobre defunciones fué de
627.416; problemas familizres por las represaliss v la separscidn; peligre de so-
vietizacidn total de los gue quedan. Bn le Occidental: problema de seguridad, de
organizacion; problema de asimilacion desde &l punio de vista econdmicoe y poli-
tico; hay gue fener e£n cuenta gue en la Oriental ha habide reformas notables so-
ciales, como las atenciones en la enfermedad, vejez, accsse de los hijos de obreros
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y campesinos al estudio. En wez del materialismo disléenco gue alli aprendicron,
shore en la Occidental ge encuentean con ol materiglismo préctico, v eso crea tam-
bién un problema social.

NORTEAMERICANAS
SOCIAL ORDER

Pevrw M. Bossman: Ludwig Brhards Achievemen: (Las reslizaciones de Lus

Erbard). Mayo 1959, pags, 221-233,—Haoe diez afios Erbard era uno profesor desco-
nocide de economia al que el Bstado Aleman Occidenial, estando en pafiales, le en-
comendd la tarea poco eavidiable de meter orden en el caos scondmico dejade por

el gobierno nazi, la guerra ¥ la ocupscide aliada. Lo feliz de este sueeso estd de-
mostrade por el reciente libre en gque ¥rhard establece l2 teoria vy la préciica de

la economia social de mercado. Bs la crdmica de las wibulaciones v del iriunfo final

de la hucha de Erhard por rchabilitar ante los opos de Alemanip v de Buropa los
principios de competencia y de empresa lbre. No fué original, sino gque se apro-
vechd en eso de las docinipas de Roepke v Bucken. La originalidad descansa mds

bien en su lealtad 2 esta concepcidn econdmica v 2 su habilidad, frente a la amar-

g3 oposicion, para llevar la worla al éxite de la realidad, Oposiciones por todas
partes; los aliados temdan sus propésites awrevidos de abolir todos los controles
econbmicos cuando las subsistencias son insuficientes; los socialistas velan que ame-
nazeba la economia planificads que ellos querian impeoner a Alemania; los cartelis-

tas y mmoncpolistas vieron en seguida gue Frhard era su mortal ensmigo; v hasta
algunos preeminentes fildsofos catdlico-sociales creian que ello era un intento para
resucitar ¢l orden capitalisia desacreditade dgl sigle xmx. Pero Brhard superd

esta incredulidad v escepticismo, Fsta filosofia econGmica se ha descrito con el nom-

bre de neoliberalismo, que desecha una economia centralizada en su administracién

v la cconomiz def mercado del lgissesz-faire, establece una economda de mercado

en competencia en Ia que of Hstado establece y refuerza el grade de compstencia

gue se mecesita para permitr un Optime funcionamiente del mercado. Los com-
ponentes de la férmuln de Erhard son los siguientes brevemenie: abolicién del
gonirol de precios ¥ de otros restos de la cconomia planificada; comperencla, gue

tiene unos importantes ofectos estabilizadores en la cconemia; guerra a los grupos

de presidn v oa especiales intereses, pues los gue cantan las alabanzas de la em-

. press libre v piden due el Estado garantice sus beneficios o sus salarios son los
sepultureros de la empresa libre vy del bienestar general; estabilidad menetaria,
gue es un derecho humeno que tode cludsdance puede reclamar de su gobierno;
rechazo del Estado Bienestar o Providencia, pues pedirle al Istado seguridad es
una idusion, ya gue asi como e} pueble no puede consumir mas de o que produ-
ce, tampoco el individuo puede gapar mds seguridad real de Ja que € pueblo ha
ganade como resuliado de sus esfuerzos. En consecuencia, Alemania absorbid mds
de 10 millopes. de refugiados: entre 1950 y 1957 los salarios reales aumenisron en
un 40 por 100; apenas sin ninguna huelga; €] consumeo por habitanie pasé de
77 en 1949 {siendo 100 en 1951) a 126 en 1935, cuando en Istados Unidos paséd
en el mismo tiempo de 96 a 107; se edificaron cusiro millones de viviendas. Se
refiere luego el aotor a la campana psicologica de Brhard pars educar al piblico;
io establece comeo dirigente econdmico internacional, como defensor de la moders-
cién ¥y como impulsor de una revalucion ideoldgica conuibuyende a unz unided
de vision entre lz ecopomia y ia politica. :




