CRONTICA LEGISLATIVA LABORAL

DISCIPLINA

Comienza el afio 1955 con una disposicién de tipo disciplinar,
relativa a los empresarios, Sabido es que corresponde a éstos la fa-
cultad de velar por el mantenimiinto de la disciplina en sus centros
de trabajo imponiendo vor si mismos, con instruccidn o no de expe-
diente, las sanciones adecuadas para restableceria legando al despido
0 a i propuesta——pena de muerte laboral—en los casos extremos. Esta
era la regla gemeral, Tabia. sin embargo, algunas excepciones, que
limitaban esta facultad ¢n las Bmpresas de determinadas actividades,
a las que tuvieran mds de 50 trabajadores fijos. La Orden de 23 de
diciembre de 1954 (B. O. 2-1-1955) acaba con las excepciones v
restablece el imperio absoluto de 1z norma general, tal como ha sido
exXpuesta anteriormente, '

SEGUROS SOCIALES

Del interior de algunos talleres, minas v fabricas nos traslada al
campo otra disposicién de la misma fecha (Orden 23-X1I-54, B. O,
2-1-55). Mejor dicho, a pleno monte, para encontrarnos en él a
los operarios dedicados a las tareas de “corta, pela, tronce, desembos-
que y preparacion de lefias”, todos los cuales, hasta la fecha citada
carecian de la protecciéon de los Seguros Sociales de Vejez, Enferme-
dad, Paro tecnclégico v Subsidios familiares. Fsta situacidn de infe-
rioridad ba desaparecido. INo sabemos, ni la Order lo dice, cudntos tra-
bajadores absorbian dstas actividades. Pero sean pocos o muchos,
cuando se encuentren en las circunstancias por las que dichos Seguros
entran en accidn, experimentarin en si sus beneficios con arreglo a las
normas especiales de aplicacién que la Orden citada sefiala,

AYUDA FAMILIAR

La recién nacida Ayuda familiar a los funcionarios piblicos va
baciéndose rapidamente con su legislacidn propia para resolver las
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dudas que su practica ofrece. Tal sucede, nor ejernplo. respecro al
alcance guoe habia de darse al concepto de Iiios legitimoes o legiyima-
dos por w"hsiguieme matrimonio, def art, 6.° de 12 L ey :;it l) de jui
de 1954 que la cred, compatibilidad de la Avuda §: ¢l in-
namiento de. los hijos en Colegios o Samaicrios, disfrue dgg hecas,
prestacion de servicio militar v percepcidn, por éstos, de sueldo
retribuciones.

l.a Orden de 8-1-55 (B, O. del 10) aclara estos puniog (otal-
mente. Los hijos han de ser siempre legitimos, pero no i mporta qve lo
sean de matrimonio anterior de alguno de Tos convuges,. La
es compatible con las situacionesy descritas, internzmiento en Colesi

o Banatorios, becas, servicio militar v empleo del hijo ron su sueldo
ao:respondiente, si bien, en este Altimo:caso, s6lo por fos mencres de
dieciocho afios.. Los que pasen de esta edad v «stén ganasndo su suel-
do, ya no devengan la Ayuda para sus padres.

0

RECURSOS

Y pues de recursos hablamos daremos cuenta de own Orden
nisterial que se refiere 2 <llos, pero no a los econdmico-familiares,
a los juridico-laborales Se wrata de o de 11 de enero de |
{B O. del 19}, por la que se dispone que todos log recarsos de casa-
cién interprestos ante la spla zodal del Tribunal Supreme (5.0, que
gqueden comprendidos en el 4mbito de competencia del Tribunal Cen-
tral d2 Thabajo v no tengan sefialado dia para so visia, vuelvan a lag
’\/iaglstmtums de origen a fin de dirigirlos a este Gitimo Pribunal en
forma de recursos de suplicacidn. Todo ello pensade para economizar
tiempo v, por tanto, francamente elogiable.

UNIVERSIDADES LABORALES

Las Universidades T.aborales irdn entrando progresivamente en
funcionamiento v nadie puede poner en duda que una pleza esencial
del mismo son log planes de estudic que en ellas han de aplicarse.
A aspecto tan importante atienden las O. O. de 18 y 21-1-55
(B. O. det 20 de enero v 16 de fehrero) que ?egu}an la materia,
ordenando, respectivamente, la creacién del Consejo Técnico que ha
de redactar dichos planes de estudic y las facultades del Ministerion
de BEducacién Nacional respecto a estos nuevog establecimientos. ’

FAMILIAS DESPLAZADAS

Las grandes obras publicas que se proyvectan o ya se estan le-
vando a cabo, especialmente pantanos, han hecho surgir el problema
de las familias a las que la realizacidén de esas obras necesanamente
priva de las tierras que labraban y aln vienen obligadas 2 un cambio
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de residencia. B} Decreto de 21-1-55 (B, O, det 10 de febrero) dicta
normas para regular la in‘aerwmiéﬂ forzosa del Instituro Wacional de
Colonizacidn en estos easos, que ha de wnspirarse en la mejor zeéema
de los mntereses de las iam;has afectadas por las expropiaciones de te-
rrenos y edificios gque tales obras exijan.

POSITOS

Estas instituciones de credito de tanto arraigo v solera en algunas
regiongs v actividades han visto reglamentada sn organizacién y fun-
conamiento por ef Decreto de 14 de enero de 1955 (B. . del 18 de
febrerc) gue refunde en el oueve wxto legal la prolusa legislacidn
anterior, gue gueda czleromda Los Pdsitos agricolss, que pueden ser
ipales, comarcales, sociales ¢ funcionales encosirardn en el nue-
vo Reglamento y el Servicio Central de Pésitos que se crea en el Mi-
nisterio de Agricultura un cauce mejor para of mayor desarrollo de sus
actividades peculiares.

ARTESANIA

L.as hibiles manos de hombres v mujeres de Fspafia producen sin
cesar mudtinnd de objetos, mas o menos na‘:z:(‘nrio'—-, Dero que se van
imponiendo en el mcraado nactonal v exira z}yln pox su calidad vy
belleza, A oroteger estas obras tiende Ix Orden adm. 275 de fa De-
niegacidn Macional de Sindicatos (ho:’ Org, Sind. nim. 373), por la
gue se crea la "Marca de garantia” para los productos artesanos, cuya
concesidén v uso se regula por la Orden citada.

TRABAJADORES EN FINCAS RUSTICAS

E1 25 por 100 de lhs trahajadores en fincds edsticas tendrdn eb
cardeter de operart ' Un Decz‘f'to copjunto de Trabajo y de
Agricultura, publicado ent ¢l B. O, (15 de abril), dicta normas sobre
ocopacion permanente de trabajadores en fincas risticas en determina-
das provincias. Son estas Almeria, Badajoz. Ciceres, Cadiz, Cindad
Re;sl, Cérdoba, Granada, Huelva, Jaén, Malaga, Salamanca, Sevilla

Toledo.

El decreto dispone gue log empresarios agricolas oue cultiven o
aprovechen una superficie supetior a 30 hectireas de olivar o vifiedo,
a 68 hectdreas de otros cultivos de secano, a 150 hectireas de aprove-
chamientos ganaderos o forestales o a 20 hectareas de regadio, vendrin
obligados a dar ocupacién duranie todos los diay laborables del afio
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» un namero de trabajadores agricolas que no sea inferior al qur s
#in los £asos se senizla,

Fara compuiar ¢! nlmero se tendrdn en cuenia jos o
estrictamente agriwolss, asi como los pastores, redaz v trabag
de oficios varios aue sean urilizados en Ias ne les de ia exploia-
cidn. Por lo menos un 25 por 100 de dicho total habri de tener el
caricier de trabajadores fijos, Bl Ministerio de Agriculrura, de acuer-
do con el de Trabajo, podrd modificar el referido porcentaje, que no
podri exceder del 60 por 100,

Hay alguna variante segin se trate de tierras de secano o regadio.

Loy trabajaderes seran remuaerados, segiin su caricier, con lag retri.
buciones gue determine la correspondiente Reglamentacion de Traba-
jo que rija la provincia,

£n ningtn caso los preceptos del presente decreto tendrin victua-
lidad respecto de explotaciones agratias a las que hubiese sido otorga-
do ol titule de “zjemplares” o el de “calificadas™.




