REVISTAS DE REVISTAS

REVISTAS ESPANOLAS
REVISTA DE TRABAJO

GaRCIA ViILLEGAS, Pilar: Profesiones femeninas de servicio so-
cial. En Rev. de Trab., ném. 9, Madrid, sept. 1952; pags, 821-2572.
Este trabajo ofrece dos perspectivas distintas sobre su tema centeal,
que mutuamente se completan. Cortesponde la primera al estudio
doctrinal de lo que es el servicio social, $us diveisas clases v las cua-
lidades qué han de reunir las personas que lo integren. En la segun-
da se pasa revista a las distintas profesiones gue han nacido alrede-
dor o como consecuencia de nuestras circunstancias sociales, Fs un
catdloge, bien orientador por cierto, pues no solamente se limita a
enumerarias, sino que Ilega hasta sefialar las condiciones econdmicas
con que son retribuidas y los Centros donde se pueden aquirit los
titalos o diplomas que capacitan para su ejercicio. Bl conjunto oftece
un panorama nuevo para la juventud femenina que desee o necesite
labrarse un porvenir por sus propios medios, abriendo nuevas rutas
profesionales a sus legitimos deseos de trabajar para si misma ¥y en
beneficio de la sociedad. Los cargos o profesiones de Asistencia So-
cial, Visitadora, Guardadora de nifios, Maestras puericultoras, Asis-
tenta social de Trabajo v otros muchos, se definen y comentan, ofre-
ciendo ancho caminc para que las vocaciones sociales encuentren entre
ellos la férmula mas adecuada a sus peculiares condiciones y cuali-
dades.

MARAVALL CASESNOVES, Héctor: Consideraciones generales a te-
ner en cuenta pura establecer un sistema de salarios. En Rev. de Tro-
bajo, nlm. 9. Madrid, sept. 1952; pégs. 852-857.—FEntre las de tipo
econdmico estdn las que se derivan de los elementos subjetivos afecta-
dos: empresarios, trabajadores y consumidores. A ellas hay que afia-
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dir las gne resulian de considerar gue todo sistema de fizacion de sa-
larios debe preocuparse de establecerlos a un nivel gue suponga el
"maximo de ventajas’ para la comunidad. Por gltimo, un sistema
de fijacién de salarios necesita gaber qué es lo justo para no eator-
pecer la marcha del progreso social. Los conflictos de salarios, vistos
crudamente, son conllictos fratricidas, conflictos entre trabajadores.
Los que consighen mejorar salarios es a costa del sacrificio de olros
peor organizados. Evitar esto es ¢l fin principal de un buen sistenta
de salarios.

REVISTA IBEROAMERICANA DE SEGURIDAD SOCIAL

JORDANA DE PozAs, Luis: La ensefanza de la previsién y la Sew
guridad Social. BEn Reu. [ber. de Sey. Soc., nam. 1. Madsid, 195Z;
paginas 11-17.—De la ignorancia acerca de lo que es y significa Ia
Previsién v Seguridad Social y su medo de aplicarse en la prictica,
por falta de ensefianzas adecuadas, se derivan consecuencias gravenwn-
te dafiosas que afectan al orden personal privado, al mercantii, al so-
cial v al phblico. Estos males pueden evitarse organizando un plan
de estudios a desarrollar tedrica y practicamente en la Hscuela prima-
ria, Institutos y Universidades, ensehanzas especiales en las Escue-
fas Sociales y cursos de perfeccionamiento de los funcionarios de cen-
tros gestores de la Seguridad Social, con proyeccién también al ex-
tranjero por medio de becarios, intercambios, seminarios, etc. En
Espafia hay bastante organizado en este aspecto, sin legar a la per-
feccidn, que tampoco se ha conseguido fuera de elfa.

PerEZ LENERO, José: La Seguridad social como ciencie. BEn Re-
vista Iber. de Seg. Soc., nam. 3. Madrid, 1952; pags. 517-53%7.—
Si bien la Seguridad Social tiene todavia un contenido elemental en
cuanto a su doctrina, ésta puede constituirse como ciencia propia, con.
unidad y verdad cientifica peculiar, con leyes y principios generales
propios y con metodologia exclusiva, Sus caracteres esenciales, en
cuanto a l1a primera nofa de toda ciendia, o sea la wnidad de la misma,
pueden sintetizarse diciendo que 1a Seguridad Social es “una unidad
de conocimientos humanos y sociales basados en la técnica fiscal, ac-
tuarial y estadistica”. Es, en consecuencia, una clencia humana, social
y técnica, Sus leyes peculiares las constituyen: @) La Ley de la vida
humana, pues alrededor de ella gira toda esta ciencia. b) La Ley
de 1a Sociedad, considerada ésta como un producto natural si, pero
4 través de la libre actividad del hombre. ¢) La Ley del Progreso, que
no compone solamente el progreso téenico y material, sino también
¢l progreso interno del hombre, basado en la libertad. d) La Ley eco-
némico-matemitica, pues sustancialmente la Seguridad Social es de
naturaleza econdémica. También tiene la Seguridad Social un cami~
no o método propio para buscar su propia verdad, método mixto com-
plementado por la ciencia estadistica,
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REVISTAS EXTRANJERAS
| REVISTAS BILOAS

BULLETIN SOCIAL DES INDUSTRIELS

F. KUYLAERS: Responsabilité de Uemployeur dans la sanié mo-
rale de ses colluborateurs (La responsabilidad del patrono ¢n la saind
moral de sus colaboradores). Bn Bull. Soc. des Ind., sept. ot 1252,
paginas 357-363.—Fs la conferencia del autor en una reunién re-
ciente en gue se agruparon representantes de fas Asocizciones Farrona-
les Catdlicas de Holanda y Alemania, Bxplica jo gue se entiende
por buzna salud moral, que se tiene cumando sus actos son confornies
a los prinapios que exigen su dignidad humana, su ser bumano, sg
concepeidn del fin de la vida, La familia, 1a escuela, las instituciones,
el medio del trabajo modelan la conciencia de] hombre, v Ia con-
ciencia es el guia. De aqui Ia responsabilidad del patrono, porgue el
nedio de su empresa puede influenciar en bien o en mal las concien-
cizs de sus colaboradores. Ha de velar porque la vida de su empresa
respire un espirite cristiano, que la estructura econdmica, social ¥ oju-
ridsca de su empresa esté basada sobre la justicia v la caridad cristia-
na, B[ trabajo contribuye especificamente a la formacién de ia per-
sonaixdad moral y apenas nadie se puede sustraer 2 Ia influenca del
trabajo. Esta responsabilidad la tiene como patrono, como jefe de
una comunidad de trabajo, v, por tanto, aun POt razones zcondmicas,
pues sin la salud moral de sus miembros, la empresa es inconcebible.
Por eso, la moralidad ha de ser Ia base de la conducta de los hom-
bres, de los patronos y de los obreros. Mas para instaurar la morali-
dad en la vida de las empresas, el primer paso ha de ser dado por la
direccidn, que ha de concebir al obrero como fin del sistema econd.
mico y como fin de la empresa, concediéadole Ia subsistencia a Ia
que tiene derechio como ser humane dotado de libertad: ello desper-
tard en el obrero una actitud positivamente moral respecto de la di-
reccidn de la empresa. El autor insiste en explicar el valor econémico
de Ia buena salud moral. No es la empresa una comunidad religiosa;
por eso no se trata de dar en ella clases de moral ni predicar sermo-
nes. La actividad del patrono se desarrolla en el terreno econdmico v
social, y en este terreno puede v debe influenciar positivamente Ia
salud moral de sus obreros. Se hacen aplicaciones de estas normas
a Ia acogida que se dispensa a los jévenes al entrar en la fibrica; a
procarar que los colaboradores asimilen realmente los valores huma-
nos que buscan en su trabajo y en su fibricas a procurar rellenar el
vacio intelectual que deja el trabajo en cadena, procurando encargar
tarcas amplias que ensanchen el horizonte del trabajo, lo cual viene
a ser una especie de cogestidn. '
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BULLETIN DE L'INSTITUT DE RECHERCHES
ECONOMIQUES ET' SOCIALES

YVES DE WASSEIGE: La gréve, phénoméne économique el S0CI0-
logique. Fiude inductive des conflits du travail en Belgigue de 1920
a 1940, (La huelga, fendmeno econdmico y sociolégico de los con-
flictos del trabajo en Bélgica de 1920 a 1940). En Bull. de Ulnst. de
Rech. Econ. Soc., nov. 1952; pags. 663-724.—Este estudio se divi-
de en cuatro partes, En la primera se traza el ¢nadro y representa-
Gén de la huelga, Se estudia la estructura de las relaciones industria-
les: antes de 1914, el predominio es patronal. Entre las dos guerras,
va se da ¢l monopolio bilateral de hecho por parte de los sindwatos
patronales v sindicatos obreros. Después de la segunda guerra, ¢l bi-
laterismo se institucionaliza, pues ya se telacionan en cuadros lfega-
tes. Luego se da la medida de la huelga, se trazan sus divisiones, se
distingue entre huelguitas y parados forzosos. En la segunda parie
se estudia va el mismo fendmeno de la huelga.

Se sefiala su evolucion general, su tendencia, sus relaciones con
las fluctuaciones ciclicas; se comparan las caracteristicas internas de
las huelgas con los elementos de la coyuntura y con la estructura del
mercado de! trabajo; sus variaciones de temporada y en relacidén con
ia produccion industrial. La importancia del tiempo perdido por las
huelgas, que resulta a un dia y medio por aflo y teabajador, por lo
cual no es mas del 10 por 100 perdido por paro forzoso. En 1936
se pueden estimar en 15 millones de dias perdidos en la huelga gene-
val, v las jornadas perdidas por paro se elevaron a 45 millones. Se
relacionan las huelgas con los salarios, que estan a la base del 64
por 100 de fas huelgas en dichos veinte afios, y esta proporcién 1o
desciende mas abajo del 42,5 por afio. Se relacionan las huelgas con
el paro, los efectivos sindicales, la influencia en la estructura del mer-
cado del trabajo. En la tercera parte se estudian los tipos de conflic-
tos: sus especies, los colectivos, las huelgas generales; se comparan las
huelgas habidas en las diversas industrias. Finalmente, en la parte
cuarta se hace un analisis deductivo de la huelga. Dentro del conflicto
industrial se analiza la presidén de la huelga en relacidn con los fac-
tores relativos al mercado del trabajo, como su oferta y .demanda,
2l nivel del mesrcado o el grado de empleo, ia estructura del mercado,
los factores relativos al mercado del producto, la estructura del mer-
cado del producto, la etasticidad de la demanda, en régimen de con-
currencia perfecta, de monopolio, de concurrencia monopolistica. Se
estudia luego el momento de desencadenarse la huelga, cuando se hace
espontaneamente, o por decision sindical. Se estudia el conflicto po-
litico con la intervencién del pablico y del Estado, la actitud del Es-
tado como arbitro, como empresario, como regulador.
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LES DOSSIERS DE L"ACTION SOCIALE CATHOLIQUE

ANTORIO PINAY: Sur lg vote du redressement frangars. (En el ca-
mino del enderezamiente francés}. Bn Les Doss, de Act, Soc, Cut. oo
tubre 1952; pags. 551-568.—-El 29 de septiembre de 1957, en Bel-
gica, las “Grandes Conierencias Catdlicas”, al abrir la temporada
1952-1953, acogieron en su tribuna al Presidente del Consejo de Mi-
nistros de Francia, que pronuncidé la conferencia que se inserta, Ha-
bla en primer lugar de las destrucciones en Francia por la gueria:
en cusnto a destrucicones totales, se cuentan medio miilén de vivien~
das, 135.000 construcciones agricolas y 55.000 fibricas y comer-
clos, 1o que equivale a la destruccidn de las cuatro cludades mis gran-
des de Francia: Marselia, Lidn, Tolosa y Burdeos, © 2 las fres cuag-
tas partes de Paris; las destrucciones parciales son ain miés elevadas,
Habla del gran esfuerzo realizado por Prancia para enderezarse: asi
hia decidido renovar sus industrias de base antes de reconstruir las
viviendas de sus sinlestrados; v ha forjado sus instrumentos de tra-
bajo antes que reedificar los mopumentos de su pasado. FHabla lnego
del peligro grande de la inflacién v de sus gravisimos efectos. LI nue-
vo Gobierno ha declarado su veluntad de hacer [rente a la inflacion
v salvar la moneda, emprendiendo dos batallas: la batalla de los pre-
cios y la batalla de las finanzas ptiblicas. Se han fijado tasas genera-
les de precios por encima de los cuales no se puede ir; por debajo de
ellos puede jugar la ley de la oferta v de la demanda. En cuanto a las
fipanzas, el programa tiene una doble exigencia: el civismo en pedir
v la economia en el gasto. Se han comprimido con rigor los gastos
phblicos v no se han aumentado los impuestos, pero estos deben ser
escrupulosamente pagados; y las sanciones serdn mds graves. La nacién
toma progresivamente conciencia de las reformas a largo plazo: ac-
cién en profundidad en todos los sectores de la produccidén para bo-
rrar todos los vestigios de la penuria y las trazas del dirigismo; ali-
vio de la distribucién, para reducir los mérgenes abusivos; vuelta a
la concurrencia para hacer desaparecer las trabas privadas o pliblicas;
reforma fiscal que ha de instaurar més simplicidad en las formas y
mas justicia en el reparto; reforma administrativa, que ha de intro-
ducir mas economia en los servicios y mas eficacia en la gestién. Para
todo ello hay que contar con las fuerzas motales de 1a nacidén, pues
todos los reglamentos, para que tengan éxito, han de ser aceptados
pot el espiritu piblico. Finalmente, trata de los valores inmanentes
y de Ias virtudes propias del Occidente cristiano, que han de presidis
lag transformaciones econdmicas.
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REVISTAS FRANCESAS
CHRONIQUE SOCIALE

Mons, ANceL: L'Eglise en face du cormmunisme. {La lglesia
frente al comunismo), En Chron, Scc., 1932, 4, pégs. 319-335 —
Hl presente anflmero de la revista se dedica todo enterp a tratar del
temna “Comunistas v cristianos”, desde diversos puntos de wista. £l
primer articulo es del eximio Obispo Auxiliar de Tolosa, de Francia,
Havy mucha ignorancia entre catdlicos v no catdlicos sobre el sentido
de 1z actitud de la Iglesia frente al comunismo. Es gue se desconoce
iz misidn de Ia Igiesia. Mo puede intervenir en un plano puramente
terresire, pero tampoco debe callar, Registramos dos actitudes opues-
tas: unos reaccionan duramente conira las infervenciones de la Santa
Sede contra el comunismo v la acusan de hacer politica a favor del
capatalismo v en perjuicio de los trabajadores. Giros querrian que la
Iglesia apoyase con toda su influencia los poderes terrestres gue lu-
c¢han contra ¢l comunisme, Se ensefla la verdadera significacidn de
las intervenciones de la Iglesia frente al comunismo. Primero, desde
el punto de wista doctrinzl, lo que sz mira en la condenacién es que
¢l comunismo tiene una doctrina directa v esencialmente materialista
¥ atea: los mismos principlos econdmico-sociales del comunisme, se-
gin sus mismos fundadores, son fuadamentalmente materialistas. 5i
se dice que ¢l marxismo puede evolucionar, se contesta gue {a Iglesia
considera las doctrinas tal como hoy son, v no segiin lo gue pueden sex
otro dia. Ello equivale a desconocer los elementos de verdad y acep-
tables, como cunando se pretende una mejora de las clases trabajadoras
vy una mejor distribucién de la riqueza. La actitud respecto del ca-
pitalismo es distinta: el capitalismo, en cuanto supone empresarios
v asalariados, no estd condenado; pero si sus abuscs. 51 por impo-
sible el régimen econdmico que existe en Rusia v en las democracias
populares pudiese existir sin unién con la doctrina y los principios
condmico-sociales del comunimo, la Iglesia tomaria la misma acti-
tud que toma respecto del capitalismo. En segundo lugar, se estudia
el punto de vista de la accidn. Su accidén también estd condenada,
Por eso se reprusha toda colaboracion. los mismos comunistas sefia-
lan la unidén estrecha entre su doctrina y su accidn. Su accidn es an-
tirreligiosa, es una perversion del orden moral, tiene una manera do
obrar corruptora, sus errores penetran por la accidn, se vale de las
organizaciones paracomunistas. Se contesta a Ia objecidén de aque-
llos que dicen que el salirse de una colaboracidén con los comunistas
supone una falta de fe y de confianza en Dios: la Iglesia no sélo
juzga de su misién, sino de su manera de ejercerla; no puede uno pre-
tender tener fe, si esta fe no es la de la Iglesia; la objecién se apoya
en upa ignorancia profunda de lo que se podria llamar estructura de
lo sobrematural. Se explican las normas para los catdlicos sometidos
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al poder sovidtico v la cuestion de la resistencia por la fuerza, La
tercera parie trata de deshacer las calumnias comunistas conbra la
Iglesia: la de que el Waticano tiene voluntad de guerra, de gue estd
enfeudado al capitalismo. Finalmente, se explica en gué consiste ia
jucha de la Iglesia contra el comunismo. 5S¢ sefialan las victimas v los
responsables del comunismo, como el laicismo, i liberalismo econd-
mico. Se excluye la guerra ofensiva, se sefialan los medios ilegales e
injustos. La Iglesia quiere Iibertad para obrar y aplicar su accidn
evangéhica,

MASSES QUVRIERES

A. C. O.: Eléments de sociologie religieuse du monde ouvrier
(Flementos de sociologia religicsa del mundo obrerc), n Mass Ouv.,
agosto-sept. 1952: pags. 36-51.—FEl mundo obiero contemporineo
participa de la crisis religiosa que alcanza al mundo moderno, mas
no parece que sea mas irreligioso que los otros medios humanos, Pero
8i que la pérdida de la fe religiosa parece paralela a la industrializa-
citén muendial. L.a falta de religiosidad del mundo obrero gueda agra-
vada por factores que le son propios: la condicidn proletaria, las
condiciones de trabajo v de vivienda, Ia falta de cultura, ! pequefio
nimero de los apdstoles del mundo obrero, el marxismo, gue pesa so-
bre el mundo del trabajo, como Voltaire v 1a Enclopedia pesaron so-
bre el siglo Xviil, El mundo obrero constituye un todo: es una pa-
tria v nuevo continente, del gue se dan las dimensiones geograficas;
es un mundo vive, que lo influyen diversas corrientes ideolégicas:
marxismo-leninismo; la corriente proudoniana en Francia; ¢ anaz-
quisto, en Espafia sobre todo: el sindicalismo cristianc; el laboris-
mo inglés; el movimiento obrero norteamericano. con su originali-
dad, pues conduce a} capitalismo a su provecho; las tres internacio-
nales sindicales. El mundo obrero tiene su fisonomia propia: tiene
1a sensibilidad de un hirido; ha sido obligado a no confiar sino en
si mismo; tiene una historia; es un mundo en busca de promocidn.
Luego se trazan reflexiones apostélicas: esta situacidén religiosa es un
hecho intolerable para los cristianos: su evangelizacidn exige hoy mé-
totlos adaptados; hay que asociar al pueblo obrero, como tal, al apos-
tolado de fa Iglesia; el apdstol ha de descubrir en la clase obrera el
apetito de justicia, el sentido comunitario, el sentido del trabajo y de
la esperanza, la franqueza v la simplicidad. Finalmente, se sefialan
fa accidn v las responsabilidades apostdlicas de la Iglesia en ¢l mun-
do obrero.

REVUE D'ECONQMIE POLITIQUE

MICHEL MORET: Impérialisme et domination {Imperialismo ¥y
dominacidn). En Rev, d’'Econ. Pol., nov.-dcbre. 1952; pégs. 1.014-
1.048.—La nocibn de imperialismo es una vieja nocidén gue evoca la
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expansion v la fuerza. En su comcepto hay mucha taprecision. Se
puede definir por sus causas {la necesidad de expansion), por sus pro-
tedimientos (uso de la fuerza), por su dominio (generalmente en las
zonas insuficlentemente desarrolladas). En el analisis del dominio
s¢ pueden integrar las nocionss de “preferencia de estructura”, Fpre-
ferencia por un mode de expansidn”, “resistencia al cambio” . Se pro-
gunia si el concepto de impetialismo no encuentra un sitio al lado
de estas nociones. Dos tesis opuestas y poca conciliables nos DrODONEN
una explicacion, la una estrictamente econdmica. Ia otra puramente
socioldgica. La primera gquiere que ¢f domino sea efercido hasta sus
aitimos fimites por razén de una necesidad econdmica. La segunda, al
contraric, hace estado de una presion esencialmente socioldgica e in-
dependiente de la organizacién econdmica. Ei imperialismo, definido
Por sus causas, gera, pues, ya una fuerza economica. va una fuerza
sociolégica. El autor, segdn eso, divide su amplio trabajo en dos
partes. En la primera analiza la nocidn econémea de imperialismo
a base de las ideas de los tratadistas de economia marxista, gque han
completado o reformado las nociones de Marx, Asi, segin ellos, el
mmperialismo recubre ef campo del dominio externo; el capitalismo
engendra necesarjamente ¢l imperialismo, y éste es una consecuen-
cia ineluctable de dos fendmenos: del exceso de mercancias v del ex-
ceso de capitales, El capitalismo, ademis, tiende a engendrar ¢l im-
perialismo, v éste, por una parte, procede de una conducta capitalis-
ta, v por otra, de una conducta precapitalista, En la segunda parte
se analiza la nocidn sociolégica de imperialismo, a base, sobre todo,
de las ideas del famoso economista Schumpeter, que escribié dos obras: -
“Capitalismo, Socialismo y Democracia” y “Sociologia del Imperia-
lismo”. Segiin él, el monopolio no esti integrado en el capitalismo,
sino que es un producto del precapitalismo. Luego hace ver el autor
que Ia combinacién a la que se prestan las nociones sociolégicas de
imperialismo y de dominio aparece en varios planos. '

REVUE DE L'ACTION POPULAIRE

J. SOMMET: Le Droit de Propriété face & la Missre. (Bl Derecho
de Propiedad frente a la miseria) Bn Rev. de I’Act. Pop., agosto-oc-
tubre; pigs. 498-515.-—Se describen, al nivel de sus principios fun-
damentales y de su contenido actual, 1a relaciones reales de la pro-
piedad y de una politica de desarrollo de la Renta Nacional, La pri-
mera parece que tiende a salvaguardar la libertad conservando, La
segunda aspira a distribuir para asegurar la existencia presente y- fu-
tura. O sea, hay oposicidén de fines, porque no se esti de acuerdo so-
bre la naturaleza de una verdadera riqueza humana. La oposicién de
fines conduce a uma oposicién de medios en la jerarquia de las ta-
reas que hay que emprender: el propietario quiere, ante todo, la li-
bertad de produccién y de posesidn; el economista generoso distribu-
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ve anle todo v socorre la muiseria actual. Bl conflicto termina en la
oposicién de métodos: waos insisten sobre la libertad, otros sobre e
poder del Bstado. 5S¢ opone al Derecho de propiedad liberal of De-
recho cristiane v su contenido a travis de la civilizacion: se lleza al
acuerdo v a la coincidencia entre el Derecho v la Beonomia global,
acuerdo gue salva la gestion privada v la utilidad comin, de modo
que se puede concebir la posibilidad de crear un orden de propiedad
mas perfecto por una politica de Renta Nacional. Ante las argencias
de s Miseria, se establece la jerarquia de medios: primerc es ¢l de-
recho a7 la vida, cuyas exigencias presentes han de tener en <uenta la
evolucion téenica que ha creado una gran solidaridad entre los hom-
bres, v la evolucidn de mentalidad por la gue los derechos politicos
v culturales son reclamados por todos, aun los mis pobres. Se ex-
plica luego el contenido del derecho a la vida v ¢l orden de log sa-
crificios necesarios de la propiedad; asi no hay que sacrificar el salario
2 una politica clega de reinversiones o de avtofinanciamiznto. La au-
toridad del Estado v de su poder serin los medios nscesarios para
descubrir v expresar los deberes de justicia; v las estructuras de la
nacitn han de permitir que la inspiracidn inventiva de [os mejores
v de las comunidades naturales se expresen por grupos orientados al
servicio de todos, ¥ prohiben por lo contrario el desarrollo arbitrario
de aquellos otros grupos gque no miran sino a satisfacerse contra to-
dos, verdadems canceres en el munde actnal de la riqvwa Hste es-
fuerzo no sera posible sino por una referencia a la inspiracidn cris-
tiana v evangélica,

J. Y. GALVEZ: Comment sauver les vieux pays industriels: un
Plan pour la grande-Bretagne. (Cémo salvar los viejos paises indus-
triales; un plan para Inglaterra). En Rev. de I'Act, Pop.. dic. 1952;
pags, 679-685.—Drimerc se habla de su crisis econdmica: produce
z0lo un quinto del trigo necesario; los 4/6 de huevos, 1a mitad de
carne de oveja, 3/4 de la carne bovina, un poco mis de la mitad de
la de cerdo. Para equilibrar estas importaciones ha de exportar pro-
ductos manufacturados: o exportar o morir. El 20 por 100 de Ia
renta nacional del pais se gana por el comercio de exportacién, cuan-
do esta proporcidén en Estados Unidos es el 5 por 100, en Alemania

1 14 por 100, en el Japdn el 11 por 100. Las importaciones son ca-
ras, pues los precios mundiales de los productos alimenticios v de las
materias primas se elevan mis rapidamente que los de los productos
manufacturados. La escasez, particularmente de los productos ali-
menticios, proviene del crecimiento de la poblacién mundial, que es
superior al aumento de Ia produccidn de alimentos: aguélla aumen-
ta anualmente en un 1,25 por 100, y ésta en un 0,3 por 100, en el
periodo 1937-1950. Inglaterra es muy sensible a los movimientos de
la coyuntura, tanto en la importacidén-como en la exportacidn: con
motivo de [a guerra de Corea, el alza de precios mundiales obligd a
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pagar mas caro las importaciones; al contrario, la depresidn de 1949
le obligd a disminuir ¢f volumen de exportaciones. Hay dos selucio-
ies gue son tlusorias: prumers, 1z emugracidn: se ha dicho que s
emigrase Ia décima parte, o sea anco nullones, importariz menos
materas prumas v oalimentos; pero los emigrados aumentarian el rit-
mo de industrializacidn de los paises gue los recibirian v harian au-
mentar la necesidad de alimentos, cosas ambas gue perjudicarian 2
Inglaterra; v ademas con ello aumeniaria 1a poblacidn pasiva o enve-
jecida; mds bien necesita inmigrantes, v es de lamentar la politica que
impide la entrada de obreros extranjeros. La segunda soincion es la
Commonwealth: para desarrollar ese mundo son menester capitales
considerables, de los gue carece: v por buenas relaciones gue hava,
aquelios paises no estan dispuestos a hacer regalos a Inglaterra -
definidamente. La solucidn gue se bmpone es: imporfar menos 2 {in
de vivir. Para ello hay que aumentar la produccidn agricola: el go-
bierno ha previsto para el 55-56 un aumento del 60 por 100 de la
produceion respecto de antes de la guerra; la agricultura inglesa antes
de la era industrial fué la mdis rica vy avanzada de Europa, v hoy tiens
que aprender de Holanda, Bélgica y Alemania. Luego hay que sacar
todo el partido posible del carbon y emplear una mejor utlluacmn de
fas materias primas.

REVISTAS ITALIANAS
LA CIVILTA CATTOLICA

A. DE MARCG, 8. L: Il senso sociale dell'imprenditore cristiano. {El
sentido social del empresario cristiano). En La Civ., Car. 6 diciem-
bre 1952; péags, 536-546.—En un articulo anterior se expuso muna
sintesis de la actividad emptesarial {uera de !a empresa en contacto con
el mercade, En el presente se dirige una thirada sintética a la misma
actividad -en el interior de la empresa, en contacio con los factores
productivos, vy en particolar con los trabajadores. El autor establece
una distincidn entre las naciones de mucho capital y de abundancia de
manc de obra. En este Gltimo caso los empresarios estdn expuestos a
atribuir mayor importancia a los bienes instrumentales, alejandose def
concepto cristiano, que subordina los valores instrumentales a los va-
lores humanos; en cambio en las otras Ia escasez del factor trabajo
obliga a reconocer 1z superioridad de los valores morales, dandose a
las relaciones industriales una forma mucho mas humana. La ley por
excelencia que ha de: regular las relaciones sociales es fa de la caridad,
que nio significa que ha de sustizuir a Ia justicia, sino que la perfecciona,

ECONOMIA INTERNAZIONALE

AGRICOLA. Aspetti della riforma fondiaria soviética nell’ Europa
Orientale e in Cina. (Aspectos de la reforma agraria soviética en Europa
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Oriental v en China, En Econ. Intern., nov. 1952 pags. 816-839.—
L2 reforma agraria v la colectividad son partes integranies de ln estya-
tegia comunisia en los paises que tienen una numerosa poblacidn agri-
cola. Ya habiz dicho Lenin que el caming hacia ia colectividad de 1n
tierra comienza con su redisiribucion. Hn el mundo comunista, la trans-
formacidn de la tierra, de la propiedad privada a fa propiedad publiv
ca v a la administracidon colectiva, estd subdividida en tres fases. En
ia primera fase, el deseo famélico de tierras de los peguefios propieta-
rios, de los agricultores sin tierra vy de braceros agricolas, se exploia
para obtener ayuda de la masa para la egpropiacidn de los grandes
propietarios v de los gue son juzgados enemigos del Estado. Hn un
segundo estudio, la necesidad de cooperacidn en el cultive de las tie-
rras de nueve adquiridas se explota para el enrolamiento, forzado si
es necesario. de los agricultores v pequeiios propietarios en Comités de
Avuda Mitua v en cooperativas, de ias que se exciuyen los “kulaks”,
o sea, los propietarios de las factorias agricolas de mediana exiension.
En la tercera fase, los agricultores son forzados a transferir su coupe-
racién de las cooperativas convencionales a las colectividades de tipo
soviético, tos Hamados “kolkhozes”; el control econdmico v politico
de las colectividades se ejerciza por las Estaciones de Méguinas v Trac-
tores, que normalmente toman el puesto de los Comités de Ayuda
Mitua. B! autor examina con muchos datos y observacionss cdmo
estas tres fases sc han realizado vy realizan en Europa Oriental {Che-
coslovaguia, Polonia, Yugoslavia, Hungrfa, Rumania v Dulgaria) v
en China, La tres fases del proceso no siempre se distinguen claramente
v en China hay diferencia respecto de ¢dmo se realizan en Huropa.
Pero los principios fundamentales son los mistnos en todos los palses
que estin bajo la dArbita de Rusla soviética. I.as semejanzas entre la
segunda fase de la historia agraria de Rusia después de la primera gue-
rra mundial v los desarrollos agrarios de Furopa Oriental zon sor-
prendentes. Se sefialan las diversas cooperativas. Las informaciones
estadisticas sobre el grado de colectividad en Europa Oriental son irre-
gulares. 8e puede decir que a mediados de 1951 cerca de millén v
medio de familias ageicolas, o sea mis de una décima parte de todas las
que ali existen, fueron inscritas como -miembros de empresas coopera-
tivas v colectivas de trabajo. Asi un sexto de la tierra agricola existen-
te estaba incorporado a las cooperativas controladas por el Estado. La
medida en que la tierra ha sido colectivizada varia de un minimo del
5 por 100 de tierra arable, en Polonia, al 50 por 100 en Bulgaria.
También en China se ha dado en los ditimes tiempos mucha publici-
dad 21 movimiento cooperativo. Se forman las Socledades de Muituo
Socorro, La actitud de las poblacidn rural asi se define: los agricul--
tores ricos estan espantados; los medianos, escépticos: los pobres y los
braceros, indiferentes, Alguno lega hasta a decir: no hay interés en Ia
reforma agraria,
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REVISTAD NORTEAMPRICATNASL

AMERICA

Bengamin 1. Massg: U, §. progresses toward sociel justae, (Los
progresos de Fstados WUnidos hacia Iz justicia socialy. En Amer,,
13 diciembre 1952; pigs. 299-301.—Los diez ditimos afios scialan
una gran prosperidad para EE, UU. No se discute si en gran parie
hay que atribuirla a Ia guerra v a la defensa nacional. El awsmento
del nivel de vida es real para el jornalero, para el agricultor, para ol
capitalista, para las clases profesionales, para todo el mundo, a excep-
adn de una pequefia minoria gue vive de una renta fila A fines
de 1951 ¢l salario semanal en laz manufaciuras era de 65 délates; en
fas de carbdn, 81; en la construccidn, 86. En 1941 estas cifras eran,
vespectivamente, 29, 30 v 35. Claro que el dolar no vale tanto como
antes, pero todos reconocen que llevan un tenor de vida muche mas
elevado que hace diez afios. La renta de los agricultores fué en 1941
de 6,9 miles de millones; en 1951, de 17. Y esto que son mas pocos
ios que se dividen esta renta, pues en 1941, 1a poblacidn agricola era
de 28 millones v en 1951, de 23 millones. Los capitalistas han mias
que doblade sus beneficios en la década Gltima; de 17,2 miles de mi-
ilones en 1941 han pasado a 44,8 en 1951. Una de las pruebas de
una mejor sanidad econdmica-social es también la distribucidn de la
renta. En 1929, ¢l 17 por 100 de las familias recibian menos de mil
délares al afio; en 1951, séla el 13 por 100. En 1929 una cuarta
parie de las familias recibian de mil a dos mil ddlares; en 1951, sdlo
la séptima parte, Una quinta parte recibia de 3 a 5 mil délares; hoy
eg un tercio, incluyvendo muchas familias de las clases asalariadas, Pero
la relacién entre salarios y Dbeneficios sacados de la renta industrial
deja mucho gue desear desde el punto de vista de la justicia social;
pues a pesar del prestigio, crecimiento y poder de los sindicatos, prac-
ticamente no han ejercido ningdn efecto en la relacién entre salarios
y beneficios. En 1920 las sociedades recibieron por beneficios el 11
por 100 de la renta nacional; en 1951, el 15 por 100, o sea un au-
mento de cerca de un 40 por 100; los trabajadores recibieron en 1929
el 58 por 100 vy en 1951, el 64 por 100, o sea un auwmento del
i1 por 106 D



