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EDITORIAL
SERVIR...

A idea de servicio es sin duda una de las mis gene-
ralmente valederas y aplicadas en la actividad y con-
vivencia humanas, y en nuestros dias, de no poca
actualidad social.

Nos seruimos generalmente los hombres de la mulritud
de cosas gue la Naturaleza nos ofrece: nos damos febril-
mente a construir ofras innumerables para servirnos tam-
bién de ellas en la satisfaccién de nuestras crecientes nece-
sidades individuales y colectivas, y estas mismas necesidades
nos obligan racional y utilitariamente a servirnos los unos
a los otros.

No van a referirse estas reflexiones al servicio de las co-
sas, que afianza mds cada dia nuestro poder de amos v sefio-
res del mundo, sino al servicio que reciprocamente v cada
vez con mayor complejidad nos debemos los hombres: el
cual, si por una parte amplia también nuestras posibilidades
de mando, nos compele correlativamente a una creciente de-
pendencia y sumision respecto de nuestros semejants.

Porque, por eso mismo, mientras todos nos gozamos con
esa dominacién mas extensa y absoluta sobre las cosas, que
levanta nuestro nivel de vida y realza nuestra dignidad, el
egolsmo humano no renuncia tan facilmente a su constante
deseo de dominar también sobre los demas y de eludir la
contrapartida del propio servicio a los préjimos v a la co-
munidad, : : '

De donde bien puede decirse que una de las férmulas




SRRY (3 260

mis simples v comprensivas de progreso social es la revalos
azacidn de la dea practica de servicio.

No es esto ninguna novedad: antes, por el contrario,
viene a comstitnir desde hace varios decenios wn verdadero
topico entre los reformadores sociales de todos los CAMPOoS.
Usa y abusa de la idea de servicio el comunismo: 1a ha apli-
cado ampliamente v sigue inculcdndola con persistencia nues-
tro movimiento nacional, y esté siempre a la orden del dia
en las organizaciones sociales cristianas. Y, sin embargo...

Sin embargo, como todas las ideas-fuerza que tienen que
enfrentarse con otras fuerzas poderosas, 1a idea de servicio
sigue en la practica un camino dificil, v al lado de sus trinn-
fos. generalmente silenciosos, no sélo padece derroras, sino
gue conoce también de emboscadas, “camuflajes”, hipocre-
sias y traiciones,

Son muchos, en efecto, los que se sirven del servicio, pri-
vado o piblico—que dicen prestar o estin obligados a pres-
tar—-, para servirse casi exclusivamente a si mismos, con
evidente dafio de la comunidad y conculcacién de la justicia
no sélo social, sino estrictamente conmutativa,

Ya el Derecho romano reconocia un gran némero de
contratos privados innominados, en que la prestacion de un
servicio era la materia intercambiable con otro servicio o con
una equivalente remuneracidén (do ut facias, facio ur des,
facio ut facias). Escamotear ¢ prestar ‘inadecuadamente el
servicio en estos casos es lo mismo gue defraudar en la can-
tidad o en la calidad de lo que se vende o permuta. Hablan-
do Pio XII (11 de septiembre de 1953) a la Sociedad Inter-
nacional de Ensefianza Comercial, formulaba asi Ia ley fun-
damental de justicia conmutativa del comerciante: “Que
rinda un verdadero servicio a un verdadero cliente”: esa es
fa razén de ser de su remuneracién y ganancia.

Pues ;qué diremos cuando ya no se trata de comerciantes
y servicios privados, sino de quienes vienen oblizados a
hacer de su profesién un titulo de honor y ‘de guienes se
profesan funcionarios al servicio plblico v de la comuni-
dad vy rehuyen, sin embargo, la efectividad de esos servicios
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o se stroen de ellos como de negocio y granjeria of seruicio
de sus particulares intereses?

Por eso la efeciividad de un verdadero servicio recoge
una gran parie de o que se ha dicho, por ejempio, en el
pasado mayo en lus jornadas de ingenieros y técnicos de Za-
ragoza vy en la Semana Social de Salamanca en torno 2 la
moral profesional. Por eso ha podido escribir Monsehor
Deell’ Acqua, en nombre de Su Santidad, a la mencionada Se-
mana salmantina: “Hay que hacer todo cuanio sea posible
para revalorizar las profesiones y devolverles ¢l significado
que un dia tavieron, evitando que se las estime no como un
servicio al projimo v a la con“unidaci, 8IN0 Gnicamenie como
un empleo ¢ un medio de tucre.”

Hsta exigencia, como basada en fundamentos de Derew
cho natural y zun de pablica utilidad y bien comiin, puede
ser postulada por todes, v la efectividad practica de la mis-
ma es un indice de sociabilidad v pmgbreeo humanos de va-
lor universal, No en vano los pueblos de C Cc cidente fueron
convirtiendo en nmunisiros o servidores de la nacidn a los
antignos favoritos de los dominadores absolutos. Pero la
idea de servicio, de servicio sin enwilecimiento, de servicio
libre y reciproco de hombres libres para el cumplimiento
digno y progresivo de los elevados fines de [a vida, es idea
singularmente cristiana, por su profunda raigambre teold-
gica ¥ su admirable elevacion en las ensefianzas del Evan-
gelio,

El bombre es estncialmente un siervo de Dios, v la Sa-
grada Escritura se complace en recalcar v repetir la noble
servidumbre de todos los hombres buenos, de los Patriarcas
y de los Profetas.

San Ignacio de loyola ha popularizado el concepto,
asentandolo en su sélida ascética, como “principio v fun-
damento” de la total dependencia del hombre respecto de
su Creador, y remachandolo luego como garantia de pro-
funda humildad que asegure las mayores elevaciones y vue-
los de 1a perfeccion. “Siervos de Dios” llama Iz Iglesia a los
cristianos canonizables v aun ya canonizados, v “siervo de
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los siervos de Dios” s¢ denomina a si mismo ¢! Vicario de
Cristo,..

L 4 . M | - Tl d i [

i £ gué mucho, si el mismo Cristc "no ha venido a ser
servido, sino a servir”, y siendo el Verbo del Padre, “Dios
verdadero”, se ha “anomadade” (San Pablo) hasta tomar
“forma de sierve”, por redimir de oira servidumbre, la ser-
vidumbre del pecade, a los hombres?

De 2qui la doctrina insuperable, que deberfa abatir en
nosotros toda soberbia, vencer toda desgana y lanzarnos al
supremo apostelado del ejemiplo, en ansia de servicio a nues-
tros semejantes, a la Patria, a la Iglesia v al mundo para
traer 2 la tierca la verdadera paz social.

“Todo lo que hacéis (escribe San Pablo 3 los Colosen-
ses, 3, 23) hacedlo de buena gana, como quien lo hace por
servir al Sefior v no a hombres, y entendiendo que habéis de
recibir en pago la eterna herencia de Dios, servid a Cristo
nuestro Senor.”

No es la remuneracién el mas alto mévil del cristiano
en el seguimiento de Jesucristo, sino la imitacidn y el amor
del divino modelo; que “no es el discipulo més gue el maes-
tro”, y para seguir a éste, “quien quiera mandar 2 los demés
se ha de hacer su siervo”,

Pero jsingular servidumbre, que transforma al siervo en
rey—porque “servir a 1Dios es reinar”—y aun lo hace “con-
sorte de Ia naturaleza divina”, por la participacién “de Aquel
que se digno participar de nuestra bumanidad”, y que seria
bastante para transformar esta sociedad, tan dividida por la
apetencia del mando y la codicia de riguezas, en el verdade-
ro reino de Jesucristo en la tierra, “reino de justicia, de amor
y de paz”!




ESTUDIOS

EL HOMBRE DE NEGOCIOS V LA MORBAL

L tema sigue siendo de actualidad. Lo tratd con am-
~4  plitud en una de sus obras mas meritorias el P, Joa-
. quin Azpiazu, fundador de esta revista, FOMENTO

SoCIAL (1) la ley de la herencia me ba transmitido
la obligacién de volver a tratarlo, aunque sumariamente, en
una de 125 lecciones de la pasada Semana Social de Salaman-
ca. No pretendo reproducir ahora el desarrollo de esa lec-
cién, que os de esperar se publique en tiempo oportuno en
el denso volumen que recoja los trabajos de dicha Semana;
pero voy a destacar aqui alguna de las afirmaciones funda-
mentales.

Supremacia moral

Frente a las nuevas audacias de la “moral de la situa-
cién”, lo mismo que a las més trasnochadas pretensiones
autonomistas de la economia liberal, hay que repetir la
afirmacién fundamental de que el mundo de los negocios,
cualguniera que sea su naturaleza, extension y complejidad,
cae bajo las normas v directrices de la moral, para 1a cual
no hay zonas francas ni jursidicciones exentas en ¢l ambito
de las acciones responsables del hombre,

Esta doctrina, por demds sabida y reiteradamente ex-
puesta, encontrd una de sus mas claras expresiones, aplica-
da al orden econdmico, en el capitulo segundo de la Qua-
dragresimo anno. “Establezcamos como principio, ya antes

(1 Clr. La moral del hombre de negocios, por Joaguin Azpiaru, S. 1
22 ed, Editerial Razén v Fe. Madrid,
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espiéndidamente probado por Leén I (dice 1a Enciclica
de Pio X1, el derechio v deber que Nos incumbe de juzgar
con aunioridad suproma estas cuestiones socizies ¥ economi-
cas... Hs cierto que la economia v la moral, cada cual en sy
esfera peculiar, tienen principios propios: pero es un error
aftrmar que el orden econdmico v el orden moral estin tan
separados y scn tan ajenos entre si que aquél no depende
para nada de éste... s uma misma ley moral [a que nos obli-
ga a buscar derechamente en el conjunto de nuestras accio-
nes el fin supremo v tliimo, v en los diferentes dominios en
que se reparte nuestra actividad los fines particulares,”

La ditima formulacion de wstos principlos fundamenta-
les enando escribimos estas lineas es la carta de MonseAor
Dell’ Acqua, sustituto de la Secretarfa de Estado, precisa-
mente dirigida en nombre de Su Santidad a la Semana So-
cial que ha ocasionado nuestro trabajo.

Sin embargo, a pesar de ser tan reiterada la exposicién
de los principios, eran relativamente escasas las aplicaciones
de la doctrina pontificia 2l mundo de los negecios con ante-
rioridad al pontificado de Pio XII. Pero el actual Pontifice
nos ha regalado, como una de las manifestaciones de su in-
gente labor de magisierio apostélico, numercsos documen-
tos, entre iocs cuales hemos anotado seis discursos al menos
que se refleren estrictamente a las relaciones de 1a moral con
el ejercicio del comercio y los problemas de la Banca v el cré-
dito (2). La autoridad de tan experto guia facilitard en lo

(1) He agui las fechas y los temas generales de dichos discursos:
1) 20 dunio 1948, en italiano: Discurso del Papa a una peregrinacion de
smpleados del Banco de MNapoles, sobre las especiales cualidades v debe-
res de la profesién bancaria. («Ecclesian, 10 julio 1948.) — 2y 25 abril 1950,
en italiano: Discurso a los directores, empleados v operarios de 1a Banca
italiana, Oficinas de Roma («Iicelesian, 20 abrii 1950.) — 3) 27 abril 1950,
en francés: Discurso a 650 congresistas del primer Congreso Mundial de
lag Camaras de Comercio de 25 naciones. {«Boclesian, 6 mayo 1950.) —
4} 18 junio 1930, en italiano: A todo el personal del Banco de Roma,
reunids para ganar el jubileo; sobre la ‘elevada funcidn de la Banca,
{«Beclesian, 1 julio 1950.) — 5) 24 octubre 1951, en francés: Discurso en
Casteigandelfo a los delegados de 46 naciones, rennidos para ] Congreso
Internactonal de Crédito. («Mcelesian, 4 noviembre 1651 — 6) @ septiem-
bre 1933, en francés: Discurso a los representantes de 14 nacicnss, reuni-
dos en el XXVIT Curso Feondmico de la Socledad Internacional ds Base-
fianza, Comercial, sobre la Iglesia v la ensedianza comercial, («Feclesian,
26 sepiiembre 1953} '
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esivo al moralista sa camino en este dificil tinerario de
;.'ac;pmsuo;, encuentros entre log negocios y la moral.

iy

Libervad de comercio

Y debemos al Papa, entre orros beneficios, la formula-
cién clara de wna condicidn previa para que ¢l mundo de los
negocios pueda desenvolverse. Por rque podria preguntarse

algunc si no seria me;or camino para evitar las inyumcua
que el desordenado apetito de lucro produce ¢l de sustituir
la libre iniciativa del negociante por la tigida reglamenta-
cidn estatal. “La Talesia, dentro de ciertos iimites JUSEOS,
admite la estatificacidn (nos contesta Pio XIT en su discurso
ala U, N. i, ACPCACCHT (D).

“... Pero hacer de esta estaiificacion una regla nnmml de
ganizacidn phblica de Ia econcmia seria trastornar el
orden de las cosas. La misién del derecho pltrlico es, en efec-
to, servir al derecho privado, no absorberio. Lz economia
—no de otra manera que las demis ramas de 13 actividad
homans—no es por su naturaleza una institucién del Bs-
tado: es, por el contrario, el producto viviente de la libre
iniciztiva de los individuos y de las agrupaciones libremen-
te constituidas.”

“IMNo deja de tener una significacién muy expresiva (dice
el Papa también al Congreso Mundial de las Cimaras de
Comercio, en abril de 1950) que la mitologia haya dado
alas a Mercurio. ;No hay que ver en ello el simbolo de la
iibertad de actuacidn de que el comerciante tiene necesidad
lo mismo miés alld que mas acd de las fronteras de su pais?
Clertamente no se trata—y ninguno de vosotros piensa en
ello—-de reivindicar una libertad ilimitada, incompatible con
el fin y las exigencias de 1a economia nacional ¥ con el cui~
dado permanente de la prosperidad material de todos. Por
el contrario, es pxeczsamente con miras a esa prosperidad por
lo que vosotros aspirdis a una mayor libertad de comercio,
Y tenéis razdn.” _ ‘

... Hay paises en que se ha erigido el sistema de 1a en-

{1y €Cfr. Discurso 7 mayo 1949,
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trega mas o menos absoluta de todo comercio en manos de
la autoridad piblica. Digamosio claramente: en eilo }wy
unz tendencia en oposicidon con el congepto cristianc de la
economia social, Bl comercio es fundamentaimente una acii-
vidad del mdividuo, v es esta actividad privada la que ic
imprime su primer impulso, que enciende la Hama v el acica-
te en el que se dedique a ella.”

La ley fundamental

Pero es claro que la libertad implica responsabiii{;ad "y
no se reivindica legitimamente sino para el complimiento de
los debseres que impone ia ey moral, "5 el comerciante no
tuviera oira ambicion que meter en caja cada vez mas dinero
y enriquecerse—habla el Papa a las Cimaras de Comercio
en abril de 1950-—, tracionaria su vocacidn, porque bien
puede lamarse con este nombre la misidn que Dios le asig-
na, sobre todo en coyunturas particularmente dificiles, en
cuanto comerciante, Asi haria el juego a los malvados que
se aplican a bhacer del comercio un Vampiro que vive a ex-
pensas de toda la vida econdmica,”

Y entre todas las wirtudes morales propias del hombre
de negocios, corresponde sin duda la primacia a la justicia,
y en primer término a la justicia conmutativa, Precisamente
del comercio, del cambip o conmutacién de cosas, ha toma-
do su nombre esta clase mas estricta de justicia, que exige
igualdad, en cierto modo objetiva, entre lo que se da v lo
que se recibe; aquella igualdad que ha hecho ‘de 1a balanza
el simbolo de esta necesaria virtud.

» He aqui la diferencia entre el auténtico comerciante, que
sin dejar de atender a sus necesidades individuales v fami-
liares. presta un verdadero servicio social como mediador que
facilita las relaciones entre la produccidn y el consumo, y el
intermediario. especulador y tal vez falsario, que complica
esas mismas relaciones y dificulta en propio provecho la
circulacién de bienes y la legitima satisfaccidn de las nece-
sidades humanas.
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Bl Papz, en su disw"r%o a 1a Socdedad Internacional de
Ensefianza Cornercial, de 11 de septiembre de 1953, formu-
12 en los sag ienites términos esa cxw,g;m ia de la justicia con-
mutativa: C}L‘z? una prestacion real résapﬂnd 2 la gzumnma
del comerciante: he agui 1z preocupacidn de la lglesia v de
sus moralistas, v no como se ha afuumado forummﬂﬂ?w una
aversién en cierto modo innata hacia of comercio..” "La pro-
fesion del megociante y la estima gue merece f1€p4 nden del
hecho que pm’trmmas formular ast: rinde un verdadero
servicio 2 un verdadero cliente? Un servicio, pues, verdade-
1o a un verdadero cliente; es decir, a un cliente en posesion
de un poder real de compra que él adjudica 2 la satisfacnidn
de necesidades reales. Las tentaciones contra este principio
: poder de
compra falsificado, necesidades fomentadas artificralmente,
negocios que llegan a hacerse desmesurados, tipos moneta-
rios ilepales e inestables, desorden en las relaciones entrz el
Estado, 1a politica v 1a economia, hacen que la especulacion
malsana amenace los fundamentos sdlidos del comercio. El
servicio verdadero al verdadero cliente sufre con ello, v Ia
profesidn del comerciante no es la dltima en experimentar
el perjuicio: se la dafia en sus bases morales y pierde 1a esti~
ma dc las gentes.”

Y este gran principio de equivalencia entre el servicio
prestado v su remuneracidén es aplicable a todo hombre de
negocios, desde el modesto comerciante hasta el mas pode-
roso banquero o financiero, guien por serlo esti mas obli-
gado a guardar toda justicla y promover ¢l bien comin.
Puede extenderse a los hombres de negocio més representa-
tivos de nuestros dias una ley universalmente valida en la
actividad inteligente de todo hombre: en la medida en que
procedan conforme a los dictimenes de la recta razdn, e ins-
pirdndose en los criterios éticos, merecerdn-—y probablemen-
te gozaran de hecho—mavor libertad; por el contrario, en
la medida que abusen de su iniciativa v su poder provoca-
ran reacciones, violentas o legales, que pueden levar por di-
versos caminos—inclusc el de la revolucidn—a las mas into-
lerables situaciones de estatolatria y absolutismo.

Xy




Urgamizacidn

Pero los graves problemas que oy suscita el mundo de
log negocios no pueden resolverse tan sélo con la recta for-
macion de las concienciss, sino que exigen soluciones inst
tucionales, organizacién adecuada,

51 la libertad individyal bajo los dictamenes de la recta
razon puede llevar 4 un cierto orden espontineo, la politica
liberal del laissez-ioire es a todas luces insuficiente: “ningu-
1o puede pensar—como dice el Papa-—en volver 3 ella”,

Aun para la mera determinacion del Justo precio de las
cosas v de los servicing en regimen de mercado es menester
organizar “la estimacion comun’, como dice ¢! Codico so-

"l_A

cial de Malina. Estimacién comin  la aue pueden ayuodar
mucho las organizaciones de log consumidores, cast desco-
nocidas entre BoSotros Y que ejercen en algunos paises como
en Fstados Unidos positivo v saludable influjo en el ejerci-~
cio equitativo de la actividad mercantil (1).

Tema constante es también entre economistas v socid-
logos el de 1a difusidn de las emMPpIesas cooperativas, gue por
exigir un alto nivel edncativo v determinadas circunstancias
de ambiente no han logrado todavia alcanzar el desarrollo
que tantas veces han deseado los reformadores sociales,

PPero es que hoy 1a evolucién vertiginosa de la técnica,
el crecimiento extracrdinario de Iz poblacién, la facilidad
de las comunicaciones, el desarrollo de las doctrinas econd-
micas etc., plantean sin cesar nuevos problemas no sélo es-
peculativos, sino pricticos, cuve cauce sélo puede discurrir
seguro hacia soluciones aceptables entre lag opuestas vertien-
tes del neoliberalismo y del filocomunismo.

Va hoy superandose ya, por ejemplo, el problema de
las relaciones entre capitalistas, técnicos y obreros en la uni-
dad de !a empresa; pero se va planteando con caracteres cada
vez. mas agudos el de las relaciones entre lag eINPIesas 1nis-
mas, constantementd amenazadas por la competencia, los
auevos inventos v la centralizacién industrial,

{1) Cir. Fomento Social, ntumn, 57, enero-marzo 1955, p. 80: «La orga-
nizacién de los consumidores en Hstadog Unidosy,
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(Quitrase © no se qui'v‘ se b de pensar—con el nom-
bm gue se gquiera también—en un régimen Ofgamm de 1z
sociedad, en que los sistemas de produccidn, crculacion y
distiibucion de ios bienes econdmicos, superando la anags
quia individualista, nos preserven del abismeo del comunis-
mo v sirvan no s6lo a la legitima satisfaccidn de las nece-
sidades humanas inferiores, sino a los justos derechos de la
libertad, de la cultura y del espiritu, :

Hacemos nuestras las palabras del sefior Larraz en el
homenaje al profesor Olariaga: “Sobre la sodedad espaiio-
la irradian fuerzas intelectuales quv dan mas importancia a
la centralizacidon econdmica v al refuerzo del Esiado que a
la vitalizacidn de las autarguias gremuales o sindicales, a la
renovacion de la empresa v a la representacion social en el
Estado. Tales fuerzas intelectuales hay que compensarlas.”
Y hay que compensarlas {carecemos de las palabras textua-
les, pero nos atenemos al sentido) mediante vna politica so-
cial ancha, que vele por el mantenimiente de las que en el
siglo XIX se llamaron autarquias sociales, y que tendrian
la misidn principal de situarse frente al Fistado absorbente ¥y
autoritario (1).

Con gusto oimos también el letrado del Consejo de Es-
tado v prcfesor don Federico Rodriguez abogar en su docta
conferencia en 1a Semana Social de Salamanca por una orga-
nizacion estamental profesional, que evitando los yerros de log
antiguos gremios y de los fracasados ensayos corporativos
modernos recogiera lo que hay de wital v necesario en esa
fecunda idea corporativa gue con tanta constancia renace en
la sociologia cristiana, y que recibid luminosas orientaciones
de la mente de Pio XI en la Quadragesirmo anno,

Pocas tareas mas nobles y fecundas para socidlogos v
politicos gue la de elaborar estas doctrinas de acuexdo con
Ias modernas exigencias de tiempos vy logares; de manera
que, penetrando después en el ambiente social por el esfuer-
zo de oradores v publicistas, vayan haciéndose viables hasta
dar cima, con la relatividad de todas las soluciones histdri-

(1) Véase el Ya de 5 de mayo de 1955, pag. 5.2
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cas. a las dificultades en que hov nos sitng 1a enconada lucha
entre las libertades individuales y las demasias totalitarias
del Estado.

Sobrenaturalismo cristiano

Copiamos del discurso del Papa a los directores v em-
pleados de la Banca italiana en abril de 1950 “Conciencia,
honestidad, exactitud. Estas cualidades de todo buen traba-
JO son tanto mas inseparables def trabajo cuanto éste ge en-
tiende como servicio de Dios y Hegan a ser de esta manera
fructuosas para ¢l bienestar de Ia comunidad... El trabajo
de un hombre que vive en gracia santificante debz manifestar
la filiacidn de Dios como una fuente sobrenatural de ener-
gia cotidiana y de cotidiano mérito para el cielo v para los
vastos fines del reino del Padre.” -

Y entre estos fines del Padre y entre los medios ordina-
rios de su Providencia figura el que la implantacién de un
orden social cristiano en la tierra no sea posible sino por el
ejemplo y la accidn apostélica de los mejores, gue siendo los
menos han de actuar, sin embargo, como luz del muando
v sal de Ia tierra. La moralizacién de los negocios no s po-
sible sino por el apostolado de los mismos hombres que con
competencia y autoridad los ejercen, “Los primeros ¢ inme-
diatos apdstoles de los obreros han de ser los cbreros; los
apostoles del mundo industrial v comercial, industriales y
comerciantes.” (Quadragesimo.)

Creemaos mucho mds en la accidn de estos hombres para
la elaboracidén de las conclusiones practicas derivadas de
los supremos principios morales que en las aplicaciones ca-
suisticas de moralisias de profesidn, si no unen éstos a un
profundo saber teérico v reconocida prudencia, conocimien-
to bastante de las ciencias econémicas subordinadas v del
mundo de low negocios.

Mientras escribimos estas Hneas se celebra en Paris un
Congrese de la Unién Internacional de Asociaciones Patro-
nales Catdlicas (U. N. 1. A. P, A, C.), que congrega en su
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seno organizaciones nacionales de dovce paises. s ese un buen
caminc lleno de esperanzas.

Las jornadas de Salamanca evocaron en nosctros de nue-
vo la memoria de aguel “caballero del comerco” gue se
flamé don José Benito, cuya fama de santidad pude com-
probar personalmente con el testimonio del propio prelado
diocesano. Y camino de los altares va don Clandio Lopez
Bri, segundo marqués de Comillas, otro espejo de caballeros
cristianos en medio de las mas vastas perspectivas de ios ne-
gGCios econdmicos.

iHombres de negocios justos vy aun santos! Son sin duda
posibles, y podrian figurar entre los principales artifices de
las soluciones sociales cristianas dentro y fuera de }:spa,na

Mawnusr Magrma, S, J.
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7 EGUN se va formando la conciencia moral en torno al
complejo de problemas encerrado en lo que, vulgar-
mente, Hamamos “lo social”, van sumentando gite-
nes preguntan angustiados por la cuantia de la re-
tribucidén a que estdn gravemente obligados en conciencia.
Desean conocer, en ntmeros fijos, cuinto deben pagar pot
dia a sus obreros para poder estar tranguilos, en la seguridad
de que cumplen, al menos, sus obligaciones Fraves.

No es poco el que, por fin. vayamos llegando a esta zo-
na de preocupaciones morales. Ha sido demasiado ¢l tlempo
en que la conciencia moral se ha desentendido de estos pro-
blemas, relegandolos al plano de lo técnico, o de lo legal, o,
si se quiere, de lo libremente estipulado contractualmente,
para alli lachar sin trabas morales y con todos los medios
al alcance por liberarse de cargas que habrian de pesar dema-
siado, |

b,

Pero la sorpresa de estos hombres estalla cuando su bue-
na voluntad no recibe respuestas sino vacilantes, vagas...;
cuando esperaban escuchar un namero talante, definitivo,
que abriria una herida, tal vez, en su corazdén, que se con-
vertiria en obsesionante preocupacién de su contabilidad,
pero que estaban dispuestos a satisfacer puntualmente. Qui-
sieran oir un redondo "60 pesetas” o “70 pesetas”... Pero
nada de eso lega a sus oidos.
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Que defrauda a veces esta actitud indecisa, demasiado
-genérica en las respuestas...? Posiblemente, Pers no todos
caen en ia cuenta de que, en materia social, no Smmpm 5¢
.puede, tal vez ni conviene, llegar a formulas numéricas uni-
versalmente validas. Toda estimacion social se resiste, aun-
-gue no invenciblemente, por su smisma naturaleza, a las f6e-
mulas numéricas; lo numérico es del orden cuantitativo, vy
lo cuantitativo, a su vez, del orden material: mientras que
lo social afecta mas a lo cualitativo y estd predominantemen-
‘te influido por lo espmtual El salario debe ser puesto den-
iro del marco econdmice-social, v medido dentro de é1 con
anedidas condicionadas, en lo subjetivo, a las estimaciones de
orden personal; y en lo objetivo, a los movimientos proce-
-suales, gune modifican sin cesar las estructuras econdmicas.
Este incesante influjo de las estructuras impiden por su par-
.te las formulas numéricas definitivas: guedarian materiali-
zadas y fijas, cuando lo que esos niimercs representan o nor-
mman estd en continua mutacidn,

Por consiguiente, se expone a no leves errores quien pre-
tenda aislar el salario de cuantos elementos lo condicionan
en Ja realidad econdmica, v absolutizarlo en si sin otras re-
wferencias que las reclamadas a las inmediatas por su natu-
raleza misma, El salario es, en su conjunto, una de las ope-
raciones mas importantes del mundo econdmico; ya que,
por una parte, afecta sustancialmente al coste de la produc-
xidn, y, por otra, influye, no menos, en la formacién de
1a capacidad de consumo por parte de los compradores. Ese
mundo econdmico se interfiere, a la fuerza, en Ia estimacion
:del salario.

Queremos sefialar aqui algunos elementos que integran
-ese mundo econdémico v que condicionan directamente——en
‘sentido positivo o negativo—el salario. Asi, esperamos jus-
‘tificar ante Jos que desean una respuesta tajante para sus du-
.das la actitud, a las veces vacilante, de quienes no se atreven
‘a pronunciar un aamero concreto v definitivo,

1. Un error de apreciacidén del orden econdmico ge-
neral en que se calcula y realiza la retribucién al trabajo
spuede levar a sitwaciones extremadamente graves,
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En una reanidn de patronos, puestos a estudiar con toda
buena veluntad las necesidades v conveniencias de an obre-
ro normal de aquoella region, para asi calenlar of salario dis-
1o gue le correspondia, se llegd a la cifra de 70 pesetas.
Pronto se concluyd la obligacidn grave de darlas como
retribucion, y se examind la eventual obligacion de resti-
tuirselas al obrero en caso de no habérselas dado, No era di-
ficil en ese momento la tentacidn de recorrer el campo eco-
némico de la nacién para discernir, a la luz del salario pre-
supuestado, quiénes cran los que cumplian sus obligaciones
graves y quiénes no. {odo el mundo se derrumbaba ante la
ctira propuesta, l.os patronos espaiioles se hallaban todos
en pecado grave, y los capitales con gque cuentan habrian sido
acumulados ilicitamente a base de sustracciones injustas a
los obreros, por lo cual seria menester devolverlos a la co-
munidad: méas aun, se encontraria en grave situacién espi-
ritual quien quiera que ocupara a otra persona en trabajos
mediante salario: no se librarian ni los parrocos respecto de
sus sacristanes, de los servidores del culto o de los gue rea-
lizaren obras en la fabrica de la iglesia; ni las Ordenes re-
ligiosas, cuando para sus casas, residencias, iglesias, monas-
terios u otras actividades emplearen mano de obra retribui-
da; ni aun los Obispos en la construccidén de seminarios...

Caminando sobre esta linea legariamos a las obligacio-
nes que incumben a los gobernantes que dirigen la politica
econdmica y laboral, una politica dafada en la injusticia de
unos salarios legalmente establecidos; o a las que incumben
a la Jerarquia eclesiastica por tolerar una situacién de con-
clencia gravemente culpable en la colectividad de la na-
c1on. ..

Ahora bien, el hecho de que repentinamente se comprue-
be una situacién gravisima, en que se encuentran COnjﬂﬂt’l*
mente comprometidos los representantes de la Jerarquia po-
litica y de la Eclesiastica, vy todos cuantos dan trabajo re-
tribuido, y todo ello por presuponer la existencia de una
determinada obligacién, ha de hacernos reflexionar sobre la
realidad de tal obligacion.

En el caso concreto nuvestro, tales consecuencias se de-




ducen de presnponer la obligacidn grave de un salario mini-
mo de 70 pesetas. ;Serd cierto que concretamente en nuestras
creunstancias ccondmicas exista una obligacidn asi gue grave
sobre todos y cada uno de cuantos en Espafia dan trabaio re-
tribuido?

Para orientarnos hacia una respuesta orginica, pregun-
temos, prumero, si la injusticia de retribuciones observada
radica en la misma retribucion v en sus condiciones inme-
diatas; o depende de causas superiores mis mediatas. Pues
esto podrd sugerirnos el camino tanto de las responsabilida-
des como de sus remedios,

Y, efectivarnente, no puede disimularse la trascendencia
que sobre cada uno de los actos econdmicos tiene la anoma-
Hia general de una economia organizada por v para el capi-
tal: esta economia estd embebida en todo ¢l ambiente, v sin-
tomas suyos se observan, no solamente en las operaciomnes
economicas, sino también en los criterios doctrinales que las
rigen, erigiéndose en norma racional de fa economia: es ne-
cesaria una gran fuerza reactiva ideoldgica para escapar de
una concepcidn liberal v capitalista. Queramos o no, lo or-
dinario es pensar en capitalista—a favor o en contra—-, como
si la economia fuera y tuviera que ser a la fuerza capitalista,

ILa vuelta del mundo econdémico a su propio ser depura-
do de todo capitalismo exige una verdadera revolucion, Y
no existe hoy fuerza ninguna capaz de hacer virar en re-
dondo a la economia actual del mundo: umna revolucién
mundial, violenta y brusca, conseguiria tal vez detener la
marcha econdmica, pero, o destruyendo la economia, lo cual
no seria la meta buscada, o instituyendo en wez del capita-
lismo actual, de signo liberal e individualista, otro capitalis-
mo totalitario, de signo colectivo o estatal, de harto peores
consecuencias que el de ahora. Lo cual tampeco implica una
aceptacidn del actual capitalismo: lo gue no se adinite es la
reaccién brusca y violenta, pero se requiere y exige de to-
dos un esfuerzo continuo en la medida posible y con caréc-
ter urgente para que la economia vaya evolucionandc hacia
una meta conforme, siquiera en lo sustancial, con la norma
objetiva puesta pot Dios. Mientras no lleguemos a ella,
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serd menester dejar que la cizafa vaya creciendo juntamen-
te con el £rigo; no serd posible ir arrancando una a una to-
das las plantas de cizafia.

Un intento de remediar directamente los salarios, lle-
vandolos bruscamente a lo que normalmente deben ser, me-
didos segin la necesidad y la conveniencia de los trabaja-
dores, pero sin tener en cuenta el conjunto econdmico en que
el salario se produce, puede Hevar a conflictos morales ab-
surdos, como el que arriba hemos perfilado.

El salario es una operacidn econdmica que estd condi-
cionada por todo el orden econdmico en que se produce.
INo es posible considerarlo como una operacién aislada, au-
ténoma en si; y, por consiguiente, la medida del salario con-
siderado en si v en absoluto puede no coincidir con la del
salario considerado dentro del orden econdmice en que se
da. Cuantos intervienen en el mundo econdmico deben po-
ner sus maximos empefios en que el conjunto v cada una
de las operaciones econdmicas coincidan con el orden esta-
blecido por Dios, Mientras estos esfuerzos no den el fruto
apetecido, no habra mis remedio que permitir que algunas
operaciones no vayan del todo bien. Notese que permtir no
significa aprobar: sélo quiere decir someterse a unas condi-
ciones inevitables, pero mmanteniendo tenso el espiritu para
que, \lmtando cuanto antes tales COﬂdiClOﬂeS, 1as cosas sean
cuales por su natural debieran ser.

Esta consideracidn del salario, en cuanto condicionado
por un orden econdmico reconocidamente injusto, pero cuvo
remedio no depende de éste o del otro, leva a una estirma-
cion del salario por bajo deé lo gue en condiciones normuales
debtera ser,

Z. Pero de este desorden econdmico, resultante de los
criterios que han presidido el desarrollo del maguinismo v
del capitalismo, ha nacido un enorme desequilibrio en la
distribucion de 1a riqueza,

He aqui uno de los puntos de partida mas claramente
establecidos en la doctrina social catélica: Ia actual acumu-
lacién de riquezas en pocas manos con la acumulacidén de
miseria en muchisimas manos es injusta, Que también en
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la antigiiedad existieron parecidas diferencias..., no nos in-
teresa ahora; y tanto menos cuanto que la actual riqueza
capitalizada tiene un poder de atraccidn absorbente dei di-
nero que la antigliedad no conocid. Hoy existe un desequi~
librio indudabie' y es injusto; y es menester organizar (a
accion econdmica de forma que se llegue a una distribucion
justa para la riqueza. _

Previamente se requerird, como es cbvio. corregir aque-
llas condiciones que provocan un auge del desequilibrio;
lwego vendrad la aplicacidn de medidas en orden a una dis-
minucién del desequilibdio, Notemos que en la situacidn
actual reside la injusticia mas en que haya tantisimos hom-
bres sin nada, gue en la riqueza de unos pmm‘ por consi-
guiente, no serd medida sabia la de reducir a la pobreza a
ricos actuales dejando a los pobres tan pobres como hasta
ahora: asi se habria reducido el desequilibrio, pero no re-
mediado la injusticia objetiva. No nos engafiemos: el des-
equilibrio hallard la solucién, aungue dolorosa para una de
las partes, transportando del camulo de rigueza hacia el va-
cio; de todas formas, el ndmero de los que padecen negra
miseria debe disminuir v desaparecer, y se debe llegar a que
todos los elementos econdmicos necesarios para sobre ellos
construir una vida digna de un hombre, lleguen a sus ma-
nos. Dificilmente se conseguird con sola la justicia reme-
diar todas las necesidades; pero no es la justicia la fnica
virtud del hombre y del cristiano,

Abora bien, el conducto normal, de enorme importan-
cia en la vida humana, por el que las riquezas acumuladas
ent el capital pasan directamente a manos de los necesitados
es el salario: en el momento de pagar un salario el mundo
capitalista abre un canal desde su formidable embalse hasta
las tierras necesitadas. Cuanto mas caudaloso sea ese con-
ducto, tanto mas ficilmente se logrard un equilibrio pro-
porcional entre ambos mundos.

Pero afinemos todavia un poco mias este enfogue. Hsta
funcién equilibradora del salario dependerd, en buena par-
te, del desequilibrio preexistente. En el caso de una econo-
mia totalmente normal, misién del salario serd la de poner
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en manos del trabajador los recursos econdmicos convenien-
tes con un margen, incluso, de ahorro v progresiva propie-
dad proporcional. En un caso enteramente normal podra
imponerse la medida absoluta del salario, supnesto que todo
¢l resto de condiciones econdmicas esta coordinado vy en su
punto: entonces serd posible mirar al trabajo v al trabaja-
dor en si mismos, puesto gue estardn va coordinados con
el resto del marco econdmcio,

Ahora bien: no es ese el caso. El caso real es el de una
situacién econdmica en gue del lado del trabajo se han co-
rrido las riguezas al lado del capital, acumulindose alli en
exceso, al menos en desproporcidn, Los movimientos de la
economia podran encontrar un parecido en los del mar; el
cual. en sus flujos y reflujos, se lleva las arenas de una par-
te a otra, dejando descarnadas unas riberas v acumulando
arenas en ofras. El mar de Iz economia se ha llevado las
arenas auriferas de la costa del trabajo a la del capital.

Puesta una situacidn asi, la misidén del salario estd con-
dicionada por la anomalia circunstancial, y deberi ser ello
tenido en cuenta al establecer los criterios de su medida.
Porqgue ahora el salario deberd ademds restablecer el equi-
librio. Los excesos acumulados en una parte deben ser trans-
portados en el salario hacia la otra parte. Ya no bastari Ia
cuantia que en circunstancias normales estard bien; deberd
ser aumentada en proporcidn al desequilibrio producido en
el 4mbito de las riquezas.

Entra en juego un nuevo criterio para establecer 1a me-
dida del salario: su misidén equilibradora resultante de la
condicién andmala de la distribucién injusta de riguezas.
£l mismo salario de plena justicia en circunstancias norma-
les puede resultar injusto en circunstancias anormales por
insuficiente para complir la misién reguladora del desequi-
librio injustamente producido. O dicho con otras palabras:
_un salario justo en circunstancias anormales podra ser in-
justo, por exceso, en circunstancias normales por no deber
en éstas realizar misién ninguna especial.

Esta medida extraordinaria del salario suscitard quejas
y protestas en el mundo capitalista, el cual vera con alarma
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que la corva ascendente de sus riguezas empieza a declinar,
o, incluso, 2 bajar hasta 2l punto de perder dinero. Tén-
case en cuenta que ello puede suceder dentro de la justicia
més rigurosa: si partimos del supuesto—y el pensamienio
social catdlico parte de éi—de que ¢l mundo econdmico estd
datiado por una ley prevalente desde hace afios que guita
riquezas de un lado para acumularlas en otro, serd justo gue
esa ley sea corregida, primero, para que no continue des-
equilibrando més el mundo econdmico, y luego, para que
deshaga los dafios hechos durante siglos de economia equi-
vocada,

Ahora, lo andmalo del mundo econdmico actual nos
ha aconsejado un incremento de los salarios hasta un pun-
to gue, en circunstancias normales, seria {rjusic por exce-
$0; pero exceso ahorg enteramente juslo y necesdario pard re-
mediar una injusticia existenie,

3. Pero tenemos gue volver atrds para no dejar sin
rectificacidn un posible error, Hemos hablado de movimien-
tos maritimos que dejan en la costa zonas descarnadas acu-
mulando arenas en otras. Casi sin reflexidén tendemos a pen-
sar que las costas arenosas son las del capitalismo, ;Hs esto
verdad?

En los balances de las grandes Andnimas aparecen en
el capital ndmeros recargados de ceros. jQQué valen esos ce-
ros en nuestra economia de hoy en relacion con los come-
tidos confiados a las Andnimas, a las empresas? Sera un
problema tedrico dificil fijar el concepto de inflacidén vy de
deflacidn; perc en el terreno prictico pronto se alcanzard
a ver lo que hay de inflacidn, cuando capitales que parecen
muy abultados se sienten incapaces para enfrentarse con un
problema gmwmmo urgente, cual es el de la modernizacién
de nuestros equipos industriales,

Quien esté al tanto de las instalaciones que en la Ale-
mania Occidental se han montado gracias a la ayuda ame-
ricana, las maquinarias que Inglaterra, América v Francia
emplean y propagan por el mundo... y compare gran par-
te de nuestras instalaciones, precisamente las mas fuertes de
entre las nuestras, pronto podrd explicarse la enorme di-
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ferencia de rendimiento entre nupestra industria v la de
ellos, Quien no tenga oportunidad de viajar por el exiran-
jero se informard suficientemente en revistas técnicas v por:
pelicalas-documentales. Obras publicas, CONSEIACCIONes, €O«
municaciones.., gue en algunos paises se resuelven en fie--
ses, duran entee nosotros largos afios y acaban por realizars
se con .alcances muy modestos por falta de medios meci-
nicos para lograr metas méas elevadas.

Esto no io ignoran nuestras empresas. Lo conocen per-
fectamnente, Nuestros grandes industriales son los primeros.
en calificar a sus industrias de raquiticas vy miserables, El
Estado, por medio del 1. N. L., ha emprendido grandes ins-
talaciones, que, como la de Avilés, estaban fuera del alcan-
ce de capitales privados. Pero abora se verdn éstos en la
dura exgencia de renovar su utillaje, siquicra para poder
competir en calidad y precios con la produccién de las ins-
talaciones que agqui mismo se estdn montando. La renova-
cidn de nuesira industria pesada requiere aportaciones de
centenares y de millares de millones de pesetas. Proporcio-
nalmente, las empresas modestas, que también se resignan a
aspiraciones muy modestas, se sentirin insuficientes si quie-
rent equipararse a “la moderna” o a “la Gitima”. Ante tor-
nos, taladros, fresadoras que no pasan de la mediocridad,
o ante material americano o europeo de manejo electrdnico
y de pasmoso rendimiento... ante pesados camiones nece-.
sarios para el transporte. .., agacharan 1a cabeza reconocien-
do la miseria de sus capitales.

Es decir: el capital, especialmente el industrial, se siente
incapaz ante la triple tarea de reconstruccién, industrializa-
cion v satisfaccién al consumo corriente.

Ahora bien: rendimiento del trabajo, cantidad y cali-
dad de produccion, calidad del utillaje..., todo estd en in-
mediata relacién con el salario. No pequefia parte, tal vez
el 50 por 100, de los beneficios logrados en una industria.
deberd pasar a reservas para tener suficiencia de medios eco-
ndmicos con que afrontar la reparacién y la sustitucion del
instrumento de trabajo. La caracteristica de 1a economia mo-
derna es esa, que el trabajador trabaja con un instrumento.
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que no es suyo, sino del capital, Pero ese instrumento, si ha
de cumplir hoy las exigencias de la economia moderna, plan-
tea a su duene, ¢l capital, problemas de financiacién que
este, no pocas veces, no puede resolver,

Es decir, cuando hablamos de la enorme designaldad en
la distribucién de las riquezas no debemos exagerar tan f3-
cilmente lo abulitado de los capitales. Fn realidad los capi-
tales que trabaja en Espafia son notoriamente insuficientes;
ellos, como nuestra economia en general, estan necesitados de
fuertes y urgentes m‘yeccxones de capital sano.

No queremos dejar de consignar agui nuestro lamento
ante la existencia en Espafia de capitales que no trabajan,
81O que por comodidad hoigazana de sus duefios, o en de-
masiados casos por 1gn0ranf13 y retraso mentai o cultural
de elios, permanecen inactivos y muertos, sin participar en
la Tucha a muerte en que estd comprometida nuestra eco-
normia.

He aqui otro aspecto que tiende a no emancbar dema-
siado el cauce del salario, por el que las acumulaciones de
riqueza embalsadas én el lado del capital hayan de pasar a
manos del necesitado. Quizd los capitales~—nos referimos
solo a los que trabaja
pesan demasiado en ellos los ceros, los numéricos v los rea-
les. El capital es pobre. Si nuestra nacién sufre en sus po-
bres y en sus trabajadores, buena parte de ese sufrimiento
radica en la pobreza de nuestros capitales,

4. Abora vamos descubriendo una caracteristica gene-
ral del marco econdmico en gue se produce ef salario. Con-
tinuando con el simil maritimo anterior, nos encontramos
con que una vy otra ribera, la del capital v la del trabajo,
estan descarnadas.

L.a realidad es que, entre nosotros, tanto ¢l capital como
el trabajo tienen cometidos para los que resultan insuficien-
tes. El obrero aspira a un nivel de vida que sabe él le co-
rresponde; aspira a una wivienda digna, donde haya un mi-
nimo de comodidades; aspira a2 una alimentacién racional
propia de quien debe trabajar o propia de . su mujer y de
sus hijos... Aspira a vestirse decentemente, a descansar, a
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tener cierto grado de cultura.., Y tiene plena razon, Pero
el capiral que el obrero tiene a su disposicidn, que es el tra-
bajo, no nnde con muche en la generalidad de los casos io
copveniente para sostener ese nivel de vida, Fi trabajador
protesta, reclamando lo que le es debido como fruto de su
trabajo...

También ¢l capital aspira a niveles de produccidn su-
periores, Lo reclaman el bien comin vy la evolucidén misma
de la economia, sobre todo comparada con los indices logra-
dos por la economia de los pueblos vecinos, Quiere renovar
sus equipos industriales, sus instalaciones, en orden a una
producaion cuantitativa y cualitativa muy superior. Pero se
slente incapaz. protesta vy reclama en cuanto se trate de et~
mar su capacidad financiera, pues tanto més incapaz se sien-
te para una misién cuyas exigencias aumentan de dia en dia.

Sencillamente: nuestra economia es pobre, y sus con-
secuencias gravan sobre todos. Por mas que se haya conse-
guido una notable elevacién en los niveles, gin embargo, re-
conozcamoslo, nuestros niveles de vida. los industriales v
los culturales, no alcanzan a colmar nuestras aspiraciones,

Anualmente se nos comunican las enormes cifras de nues-
tra renta nacional. Gracias a Dios, ha ido en constante au-
mento, fuera de algin afio en que la escasez de la cosecha
hizo declinar la curva ascendente. La renta nominal por ha-
bitante fué en 1952 de 8.879 pesetas; en 1953, de 9.458.
Esto quiere decir que nominalmente a una familia de cinco
miembros le corresponderia una participacién en la renta
nacional de unas 50.000 pesetas anuales. Si distribuimos la
renta entre solo los individuos activos, corresponderia a cada
cabeza de familia, en 1952, 25.164 pesetas, v en 1953,
26.868, cantidades que subirfan fuertemente si considera-
mos como activo a alguno de los hijos mayores o tal vez
a la mujer. Pero la realidad es muy distinta, Porque esa
renta nacional no se distribuye por igual en la nacidn..., ni
mucho menos..

Queda abierto el problema de los beneficios que se obtie-
nen en la nacidn. Bl capital se sentird insuficiente para ilenar
toda su misién, pero es cierto que muchos capitales rinden
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a sus ducfios magnificos beneficios. 5i el capiral guiere ser
I6gico deberd emplear una grandisima parte de esos bene-
fictos en incrementarse, v esos capitales deberdan luego reali-
zarse en la mejora de instalaciones... Entonces padfi expli-
carse que al trabajador no le legara tanto de esos beneir-
cios..., pues empleados en mejor equipar las industrias, ésias
al fin acabaran por dar mas al trabajador.

Pero la realidad no es esa. Al contrario. Podrd obser-
varse que por parte del capital hay un fucrte consumo de
sus beneficios en una vida que debe ser considerada de lujo,
de auténtico lujo aun en comparacion de capitalistas de
paises en que el capital no tiene una mision tan dificil como
enn el nuestro. Quizd podrd decitse que también por parte
de los obreros hay a veces dispendios que podrin ser consi-
derados como lujo. Es posible. Con todo, no llamemos lujo,
aun cuando se trate de obreros, lo que pertenece a una vida
digna y noble v debiera ser, por consiguiente, puesto al al-
cance de todos.

Un examen sincero de nuestra economia nos llevard a
concluir gue la economia actual es pobre. Pero luego un
examen treal de la vida efectiva que entre nosotros se lleva
nos Hevard a la conclusidon de que se ha exorbitado la wvida
de lujo v fastuosidad. Es triste que en momentos como los
actuales en nuestra economia sea el lujo v lo suntuoso lo
que consuma tanta parte de los beneficios logrados por el
trabajo de todos los espafioles cuando todos estin necesi-
tados de todos los beneficios que se logren.

Bajo este aspecto habrése de concluir que el capital tiene
sus razones para no prodigarse; pero que los beneficios del
capital requieren entre nosotros una fuerte racionalizacidn.
Deberan simultadneamente atender a que el capital cumpla su
mision de elevar los niveles cuantitativos y cualitativos de
la produccién v a que el trabajo cumpla su misidn de elevar
los niveles de vida del mundo obrero. La dispersion de los
beneficios en gastos enteramente superfluos, verdaderamente
suntuosos e indtiles, merecen igual censura considerados por
parte del capital como considerados por parte del trabajo.

* E
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Hemos considerads algunos aspectos generales del mar-
€O econdmico en que va envuelto el salario. Sin duda quedan
otros muchos elementos de consideracion. MNo tratabamos de
agotarlos. Algunos de ellos contribuyen a la exigencia de
aumento de salario, como, por ejemplo, la necesidad que
tenia la economia espafiola concretamente de aumentar ia
capacidad adquisitiva de los compradores, Gnica manera de
que la produccién no se atasque, sino que circulando haga
posible un mayor rendimiento en bien de todos; otros tien~
den a una prudente continencia en los aumentos, atendien-
do, por ejemplo, a l1a inmediata repercusién de ellos en el
coste de la vida, ya que el capital no puede soportar a ¢olas
los aumentos de retribucién...

Pero con esto creemos haber respondido a la pregunta
inicial. No es asunto tan sencillo como a veces pudiera pa-
recer el fijar los salarios que bajo obligacién grave deben
darse. Son muy complejos los elementos gue intervienen en
la estimacidn del salario. Muchos de esos elementos son difi-
cilmente reducibles a nfimeros y porcentajes para apreciar su
influjo en el salario,

La tinica solucidn efectiva es que cada cual en las cir-
cunstancias concretas en que se encuentra haga todo lIo po-
sible para que el trabajo de los suyos rinda en beneficio de
los trabajadores todo lo més posible, en orden a que el tra-
bajador wiva de su trabajo como corresponde vivir a umn
hombre v a un cristiano. La verdad es... que se puede mu-
cho. Todo estd en quererlo sinceramente,

J. ITurRRIOZ, S. I
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¥ N la enciclica Quadragesimo anno, de 1931, ¢l Papa
Pio X1, en la primera parte, refiere los copiosos frutos
que en el campo de las asociaciones catolicas sociales
y profesionales habia producido en los uliimos cua-
renta afios la enciclica de su predecesor Ledn XIII Rerum
Novarum, El mismao Ledn X111, a los diez anos de la Rerum
Novarum, ya podia decir en su enciclica Graves de communit,
acerca de 1a elevacion del pueblo: “Al amparo de la Iglesia
formdse entrie los catdlicos una dierta mancomunidad de
accidn, v didse principio a una prévida fundacidn de instis
tuciones en beneficio del pueblo, tan expuesto a asechanzas
v peligros como a indigencia y trabajos.”

No es que los catdlicos hubiesen aguardado a que se pu- -
blicase la Rerum Novarum para lanzarse a la fundacién de
asociaciones para bien sobre todo de los trabajadores. El
Papa Ledn XII no proponia nada enteramente nuevo, pues
cuando escribia 1a R. N, va contemplaba en muchas partes
una floracidén de asociaciones catdlicas diversas, Para contra-
rrestar los efectos funestos del liberalismo econdmico, crea-
dor de una masa proletaria, v las perniciosas influencias de
las diversas sectas socialistas sobre esta misma masa, uno de
los medios que inmediatamente se ocurrid a los apostoles 50~
ciales catdlicos fué entre otros el de erigir asociaciones para
defender los intereses materiales v morales de las clases
obreras.
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Yaantesde la B, N. el Papa Leén XI1I haba encomiado
la asociacidon. B pensamicnto del Papa durante aquellos afios
que prepararon a bz Recum Noveram fué bastante comple-
JO; parecia pensar a la vez en una restrreccion de las antiguas
corporaciones por el artesanado v en la formacion de aso-
ciaciones sindicales para los obreros de la industria, dos clases
de agrupaciones que, por otra parte, habian de tener idénti-
cos fines de orden a la vez religioso v material, i

Peroen la R N. el Papa, de propdsito y con pausa, des-
linda fos principios de la asociacion obrera. Patronos y obre-
108 ttenen un remedio eficaz para el conflicto que les divide
en las instituciones que atienden a estos dos fines: socorrer a
los necesitados v unir a las dos clases, v ello por asociaciones
puramente obreras o por sindicatos mixtos de patronos v
obreros, sociedades de socorros mutuos, sociedades obreras
de proteccidn patronal, instituciones de prevision, patronatos
de nifios, jovenes y ancianocs, etc, Cuando el Papa habla de
asociacidn o corporacién obrera no bay que ver en esta pa-
labra un sindnimo de nuestra palabra moderna de sindicato
obrero, que defiende delante del patrono o del Fstado inte-
reses exclusivamente profesionales, pero no toma directamen-
te a su cargo las cuestiones de orden moral v religioso, Tam-
poco excluye el sindicato en sentido moderno, pues al descri-
bir el Papa el ambiente asociacionista se encontraba ya delan-
te de las diversas realizaciones del sindicalismo. Su pensa-
miento es mas complejo v mas general, pues también pen-
saba en las corporaciones del antiguo régimen v en las inves-
tigaciones corporativas de los socidlogos catélicos contempo-
raneos,

Pero lo mds especifico de la doctrina del Papa era e lu-
gar que debia ocupar la religién en estas asociaciones. Fl Papa
insinda los fines corporales v econdmicos, pero con un nota-
ble laconismo: lo que toca a la distribucidn de las Cargas so-
ciales, el reparto de los oficios, la administracidn de los bienes
comunes, la armonia de derechos y deberes entre amos y obre-
ros, el arreglo de os conflictos, el procurar trabajo, los soco-
t10s v la previsién, salario, duracién del trabajo, 1a salud en
los talleres y fébricas, etc.; todo ello més que explicado es
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msinnado, sin mencidn expresa de lo mas importante ¢n los
sindicatos obreros modernios, de lo que especialmente se de-
clara como An propio y principal de ellos, 2 saber: ol contrato
de trabajo. En cambio es largo ol Papa en especificar gﬁimm
por punto los oficios de la religidn, El bien principal gue
han de mirar las asociaciones es la perfeccion moral y reli-
giosa, la cnal ha de penetrar todo el régimen socal, v esto
por varias razones: primera, porque de lo contrario degene-
rarian en otra clase de sociedades no mucho mejores que las
ofras, en gue no se hace caso alguno de la religion; sezunda,
porgue la abundancia material no seria de provecho alguno
a los obreros si por falta de mantenumiento espiritual corsie-
se peligro su alma; tercera, porgue al paso gue ¢ gentil se
afana por los bienes maeriales, ¢l cristiano, al revés, busca
en primet terming el reino de Dios v su justicia, con o que
se le da por adadidara. Incuica el Papa 1a necesidad hipoté-
tica de las asociaciones profesionales obreras: esto es, cuan-
do el obrero catdlico para tener trabajo con que vivir se ve
en ¢l trance o de dar su nombre & sociedades en gue peligra
su fe o de formar con otros catdlicos asociaciones en que la
mantenga a salvo, Cuando se ofrece este dilema debe el obre-
ro catdlico optar por lo segundo. Asi, la Ginica razdn alega-
da, por la cual en todas las circunstancias se han de asociar
entre si los catdlicos, no es algdn interés profesional, sino la
necesidad de librarse del yugo de sociedades antirreligiosas
y de mantener incdlume la fe. Es evidente que el Papa se re-
fiere a los peligros para la fe v las costumbres que se siguen
para los trabajadores que se alisten en sindicatos manejados
por las sectas socialistas. Por eso da la consigna a las asociacio-
nes obreras catdlicas de trabajar directamente en la forma-
cién religiosa de sus miembros, Hay que dar en estas asocia-
ciones un sitio amplio a la instruccidén religiosa y prevenir
a sus miembros con una solicitud particular contra las opi-
niones erroneas y todas las variedades del wvicio, Entre las
ventajas que producirdn estas asociaciones es que con «1las se
dard no pequefia esperanza y aun posibilidad de remedio a
aquellos obreros que viven o con desprecio completo de la fe
cristiana o con costumbres ajenas a quien la profesa, Muchos
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guisieran librarse de la hamillante servidumbre gue sufren
en las sociedades en gue se han metido, a otros se les ha en-
ganado con fzalsas esperanzas v vanas ilusiones, otros vacilan
v a todos ellos les aprovecharan las ascciaciones de obreros
catdlicos, atrayéndolos a su seno v admitiéndolos 2 sa con-
flanza v proteccidn.

Asi, la doctrina del Papa v sus directrices sobre las aso-
ciaciones profesionales tban a poder interpretarse v prolon-
garse en tres grandes direcciones:

1.7 La R. M. iba a ser un punto de partida de nuevas
estudios sobre la organizacidén corporativa. El Papa insinua-
ba gue las corporaciones tenian gue ser libres, privilegiadas,
confesionales v paternalistas, Bl Papa Pic X1, en la Q. A.,
como término de una evoluadn, iba 3 modificar, completar
y adaptar a las crcunstancias modernas la organizacién pro-
fesional corporativa,

2.7 El ambiente de las ideas de la R. N. sobre 1a aso-
ciacion obrera suglere claramente la creacién de un sindica-
lismo cristiano.

3% Bl ambiente creado por la B. N. sugiere también la
creacion de instituciones obreras que se preocupen muy &s-
pecialmente de la formacion moral v religiosa v que desarro-
llen en sus miembros un afan apostdlico de conquista Je la
masa para Cristo v para su Iglesia,

Y oen estos tres tipos de asociacidn cabe también toda
obra cultural, de prevision y asistencial en sus multiples apli-
caciongs. :

Asi, en resumen, se podria decir que Leon XIII enuncid
los principios generales que debian inspirar a las asociacio-
nes profesionales, fuesen de naturaleza sindical, corporativa
o apostolica. Varias corrientes se pueden referir a la fuente
finica de la K. N. Hoy algunas de las directrices del Papa
Ledn XIII respecto de las asociaciones han ya caducado y
han sido sobrepasadas ante nuevas situaciones concretas y

-perspectivas histdricas, La Iglesia, lejos de profesar tesis ri-
gidas, sabe, al contrario, matizar sus direcirices v sus exi-
gencias seghin la evolucion de las estructuras sociales y segun
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los temperamentos nacionales. Fn el tratado de asocizciones
en la R N. hay la ensefianza doctrinal sobre el derecho de
asoctacion, que, anclado en el derecho natural, permancce.
Pero fas directrices se van modificando al correr de los tem-
pos, sin que en ks evolucién de las aplicaciones de los Pringi-
pics generales deje de dominar una armonica anidad y una
admirable continuidad. '

También el Papa San Pio X, que redactd muchos do-
cumentos referentes a las asociacionse profesionales v a los
sindicatos expresamente, quiso combatir ef laicismo, 2] na-
turalismo y !a emancipacidn de la autoridad eclesiasiics en
toda esta clase de obras sociales, Consideraba 2 los sindica-
tos como uno de los elementos que integraban la accién so-
clal catdlica; de aqui que su tema incesante fué la necesidad
del caricter y de la actuacién religiosa. Las obras sociales no-
dran tener un fin proximo temporal, el especifico de 1a obra:
pero ¢l fin remoto, espiritual, eterno, es en la intencidn del
agente el primordial y el que determina la actuacién religio-
sa. Solo enderezando Ia accién a este blanco remoto y obran-
do en conformidad con él serd posible luchar ventajosamente
con el socialismo. ‘ '

El Papa Leén XIII no habia tratado especificamente de
las asociaciones patronales, pero si fué voluntad expresa del
Papa San Pio X la constitucién de sindicatos patronales,
Decia en una alocucién de noviembre de 1912: “Fundar
unjones patronales significa asociar a los patronos catélicos
de cada profesion semejante, a fin de que se confirmen en los
propositos de la vida cristiana no sélo individual, sino tam-
bién social; se presten mutuo auxilio para aplicar a su actua-
cion profesional la doctrina y ensefianza de la Iglesia catd-
lica. A este fin principal han de afiadirse otros.muchos se-
cundarios, pero necesarios, que pueden resumirse en la defen-
sa, tutela y promocién de todos los honestos vy justos inte-
reses morales y econdmicos de la profesién y de los que en
cualquier modo la ejercen.”

L.a Sagrada Congregacién del Concilio, en sus normas
sobre la sindicacién catdlica de 1929, abundé en estas ideas
de los Papas anteriores. Pero asi como en el campo del sin-
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dicalismo obrero catdlico se cosecharon frutos, no en el cam-
po de la sindicacion patronal catdlica. Bl Papa Pio X, en
la Q. A, lo lamentd y se refirid como cansa de ello a dincul-
tades especiales.

ok %

Hoy los fines del sindicalismo moderno se han modi-
ficado profundamente, v ya no pueden seguir, aun en los del
sindicalismo cristiano, los cauces trazados por Ledn XIII vy
Pio X, sobre todo por lo que loca a las atenciones morales
y religiosas. Ya en tmmpc}s de Pio X era corriente la distin-
¢ién de asociaciones segin los diversos fines: profesional o
economico y religicso. Con todo, aun en las asociaciones
especificamente econdmicas, atribuye Pio X a la religién la.
trascendencia suma que manifiestan las clausulas de algunas
de sus cartas. Una norma suya muy inculcada fué la pro-
fesion paladina de 1a fe catdlica en las obras sociales, norma.
que fué aplicada en Espafia con gravisimas palabras por al-
gunos obispos, por causa de que algunos dirigentes sacerdo-
tes. v seglares abogaban por lo contrario.

A decir verdad, por la necesidad de la distribucidn del
trabajo y por razones aun de ambiente, la formacién reli~
giosa raramente hoy se puede atribuir a las asociaciones pro-
fesionales.

Hovy el sindicalismo estd asumiendo muchas tareas que
no le permiten otras que no se refieran a sus cometidos in-
mediatos. Estos cometidos se han ampliado enormemente.
El sindicato ha dejado de ser un mero instrumento defen-
sivo y reivindicativo de las clases trabajadoras para llegar a
ser un elemento constructivo con una participacidn efectiva
en las nuevas estructuras econdémicas, sociales y politicas dekb
mundo moderno. Los sindicatos quieren emplear sus fuerzas
para lograr 1a emancipacién de la clase obrera y para cons-
truir un mundo més humano en que se reconozcan de una
manera méas auténtica los derechos y la dignidad de la per-
sona humana. Sus nuevas funciones hacen que ejerzan tna
poderosa influencia en el desarrollo de la misma politica, Sus
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frecuentes contactos con las aatoridades politicas v econd-
micas ¥ su presencia en muchas comisiones oficiales v no
oficiales son la prueba mas evidente de estas nuevas activi-
dades sindicales, Por eso queda despiazada va la atencidn
preferente por parte del sindicato 2 la formacion religlosa
y moral de sus miembros y 2 la misién aposiolica.

Debido a las circunstancias religiosas, econdmicas, so-
ciales y politicas, tan distintas a veces en no pocas regiones,
tampoco se ha podido aplicar al pie de 12 letra en todas par-
tes ¢l principio de la sindicacién catéiica para catolicos, La
jerarquia eclesidstica de Fstados Unidos ¢ inglaterra jamas
sintid la necesidad de aplicar este principio, porgue alli los
sindicatos no se manifestaron sectarios ¥ s¢ ban mostrado
tespetuosos de la conciencia religiosa de sus miembros, Dn
Alemania, antes de la primera guerra mundial, en la dispu-
ta que hubo sobre la conveniencia doctrinal v practica del
sindicato catélico o interconfesional, se impuso este filtimo,
o sea el compuesto de catdlicos y protestantes, v ello a pe-
ticién de algunos obispos, porque de lo contrario se habrian.
seguido grandes dificultades, y con la tolerancia y permision
del mismo Papa Pio X en su enciclica Singulari guadam.
En cambio, boy mismo la jerarquia de Holanda, Colombia
y Canadd estd defendiendo le sindicacién catolica, y dice
que el lugar de los trabajadores catolicos es el sindicato ca-
tolico y no el de otra ideologia. El Papa Pio XI, en la Qua-
dragesimo anno, did cuatro razones que podian hacer ne-
cesario el que los catdlicos y no catdlicos estén en un mismo
sindicato, v dejaba a la decisién de los obispos e} determinar
sin los sindicatos no confesionalmente catélicos cumplian las
condiciones debidas para que en ellos se pudiesen 1nCcorporat
los obreros catdlicos. Pero a veces los obispos tienen razo-
nes para callar sobre este asunto en las condiciones determi-
nadas de su nacidén y para dejar esta decisién a otras fuerzas
© a los mismos dirigentes catdlicos. As, en Italia fueron ée-
tos los que aceptaron inmediatamente después de la segun-
da guerra mundial la colaboracién con socialistas Y comunis-
tas en un mismo sindicato, a pesar del predominio en & de
estos Gltimos. ¥ al romperse en 1948 la unidad sindical, los




it MARTIN BRUGAROLA, 8. i

dirigentes, en su inmensa mayoria, no optaron por la cons-
titucién de un sindicato confesional, sino de un sindicato
neutrn, alegando como razones la necesidad de un vasto re-
cutamisnto, los nuevos cometidos del sindicalismo moderno
v la actitud de las masas para con la Iglesia, cargadas de pre-
venciones y de reserwas respecto de ella v del clero, como
asimismo de respeto humano. Por otras razones en Alema-
nia la mavyoria de los dirigentes catdlicos han aceptado, a
pesar de los inconvenientes que quiza les obliguen a modi-
ficar su posicion, 1a colaboracién en un mismo sindicato con
fos trabajadores socialistas en mayoria. Ya se vz, pues, ¢cdmo
1a fuerza de las circunstancias ha conducido a que los tra-
bajadores y dirigentes sindicales catdlicos hayan tenido que
colaborar en ¢l mismo sindicato con trabajadores y dirigen-
tes de una gama tan distinta de ideologias: con protestantes,
indiferentes, socialistas y comunistas,

Aun los mismos sindicatos cristianos no se muestran de
ninguna manera exigentes en las condiciones religiosas de
los miembros gue admiten en su seno. Para ser sindicalista
de un sindicato cristianc basta que uno acepte las normas
morales v sociales cristianas en la manera de enfocar, tratar
y resolver los problemas econémicos, sociales y profesiona-
les que se presenten, y nada mas. Asi, el sindicato cristiano
francés, aungue en su principio es confesional, no obstante,
en su organizacién es interconfesional, pues de ¢l forman
parte protestantes, judios, mahometanos y aun trabajadores
sin religién alguna, y por eso los dirigentes han tenido sus
razones para borrar recientemente de los estatutos la alusion
a las enciclicas sociales pontificias. Los sindicatos cristianos,
como los demas, tienen hoy que decidirse por exigencias del
éxito de 1a misma accién sindical a aceptar una colaboracidén
en multiples asuntos con sindicatos de otras ideologias y ase-
gurar asi una unidad de accién,

Dice 1a obra Le Syndicalisme. Sa Nature et Misston, pu-
blicada por los mismos sindicatos cristianos belgas:

“Para ser objetives v sinceros hay que reconocer que, ab-
solutamente hablando, para la actuacién del humanismo, no
siempre es necesaria la presencia y 1a accidn de un sindicalis-
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mo abiertamente confesional v cristiano, Aun los sindicatos
no confesionales o libres, que fundan su acadn sobre los prin-
cipios universales v a la vez eminentemente cristianos de la
dignidad de la persona humana, de o justicia v de la sob-
daridad social, pueden aportar una contribucidn valida a la
instauracién de aquel orden nuevo que conserve para 2l hom-
bre y para la clase trabajadora el puesto que le corresponde.
Los prmmplos del humanismo cristiano estin de tal mode
en consonancia con la naturaleza bumoana v se han de tal
modo difundido que ban Hegado a ser patrimonio comun de
todos los pueblos que se 1nspiran en la cw;ummm occiden-
tal, por lo cual no es necesario frecuentar la igissia y por-
tarse de manera general como cristianos pmmzmmm pars Co-
laborar de modo positive a la defensa de los valores ¢sen-
ciales del humanismo de inspiracién cristiana,”
Asi, en el ambiente universal de estos afanes de unidad
v de colaboracién, como de amplitud de las funciones sin-
dicales, ya no ha parecido oportuno atribuir a los mismos
sindicatos directa v especialmente la formacidn religiosa v
moral de sus miembros, la conservacién de la fe y las bue-
nas costumbres de los trabajadores y la preparacion de las
tareas apostélicas de los obreros. En consecuencia se deja
a los sindicatos su misién especifica en los tizmpos modernos
en el campo politico, econdmico, social v profesional. y la
realizacién de los otros fines, tan entrafiados en las intencio-
nes y preocupaciones de la Iglesia, se confia a otras organt-
zaciones catdlicas obreras.

* * He

En efecto: en vista de la orientacidn tomada por el sin-
dicaliemo, confesional o no coafesional, catdlico o no ca-
télico, 1a Iglesia, si en algunas partes ha alentado un sindi-
calismo confesionalmente catélico, en todas partes ha visto
con buenos o0jos, ha fomentado y promovido un movimien-
to obrero catdlico no sindical, pero con nn caricter marca-
damente social, como conviene a las exigencias de los tiempos
y a las preocupaciones de los miembros de este movimiento,
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v ello en cualquier régimen sindical imperanie, baya ¢ no
haya en este régimen sindicatos caidlicos, ses este régimen
de unidad o de pluralidad v si hay unidad sea ésia lograda
espontaneamente o determinada por ¢l Estado o se colzbore
en ef sindicato con protestantes, socialistas, comunistas o in-
diferentes,

Ast han surgido variadas organizaciones catdlicas obre-
ras. Uno de los medios de que usa la Iglesia para su mision
evangelica son las asociaciones, Bl derecho de la Iglesia a fun-
darlas lo consigna el Derecho candnico cuando dice en ol ca-

[

»
4]

non 685 que fa Iglesia puede constituir a50Ciaciones, ya para

promover una vida cristiana en los socios, ya para ejercitarse
en obras de piedad o caridad, ya para incremento del culio
o, biendo la Iglesia una sociedad perfecta le compete
ymover tales asociacio-

nes v < atidad le contradiga en
elfo. Do los tiempos modernos 1a Iglesiy ha insistido de una
manera especial en la necesidad de Iz fundacidn de asocia-
ciones catdlicas para los trabajadores par: Gue 0o ies gea tan
dificil conservar la fe y 1a moral, tan expuestas a peligros
en los ambientes laborales, v para que puedan ejercer mas [4-
cilmente el apostolado de conquista de sus hermanos que se
ban apartado de Jesucristo v de su Iglesia.

MNo es menester que nos detengamos en recalcar la ur-
gente necesidad de estas asociaciones para trabajadores y adul-
tos, v sobre todo parz los jdvenes obreros, en orden a las
finalidades indicadas, v gque aduzcamos los textos en especial
de Pio XI y de Pio XIi para demostrar esta necesidad evi-
dente en todas partes.

Si el sindicato es neutro o interconfesional, ¥, por tanto,
n0 hay ocasion en ¢} para procurar en su seno una forma-
cibn religiosa y moral de orientacidn plenamente catélica,
puede ser que la necesidad de una asociacin no sindical para
los trabajadores catdlicos se haga sentir de una manera es-
pecial. Mucho mas se har sentir si el sindicato en gue estan
los' obreros catélicos engloba una mayoria de socialistas o de
comunistas. En el caso de pertenecer a un sindicato no con-
fesionalmente catdlico se encuentran los trabajadores catdli-
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-am de Enwlaterra y de Bstados Unidos, donde han fundadoe

tas AL €, m U., 0 sea asociaciones catdlicas de sindicalistas,
de '.::xabajadoms catélicos que son miembros de un smdicato
neu{ro, sin que pretendan ni por asomo constituitse en sin-
dicato; en Alemania se ha fundado ¢l Movimiento de Tra-
bajadores Catdlicos (K. A, B.); en Italia adguicren pu;an;a
las Asociaciones Cristianas de Trabajadores italiznos ( (AL C.
L. 1.); en Chile estd establecida la Accidn Sindical Chilena
(ASICH) ; en Brasil y Argentina, los florecientes Circulos
Obreros Catdlicos, v en todas partes, la Juventud Gbrera Ca-
tolica (J. O. C.).

- No desapatece esta necesidad en las naciones en que se
cuenta con un sindicalismo v:mie sionalmente catdlico o en
que, sin serlo de nombre, practicamente y por sus principios
quiere serfo en la realidad y como tal se manifiesta, Hs ver-
dad que un sindicato efectivamente catolico mmho puede
ayudar para [a elevacidn moral v religiosa de las clases tra-
bajadoras, v la Iglesia le agradecera sumamente a este sindi-
calismo el que aproveche ocasiones para que en la vida sin-
dical se dispensen a sus miembreos elementos de esta forma-
cion. Mas por las razones dichas v otras que podriamos apor-
tar no se puede encomendar hoy dnicamense a un sindicalis-
mo catdlico, aungue lo quiera ser en grado elevado, 13 mision
de la reconquista de la clase trabajadora para Cristo vy su
Iglesia,

Por eso aun en los paises donde hay sindicato cristiano
- surgen otras asociaciones catdlicas obreras no sindicales. Asi,
en Bélgica se da un potente sindicato cristiano, pero funcio-
na la J. ©. C., el Movimiento Popular Familiar y otras ins-
tituciones gue forman todas juntas el llamado Movimiento
Obrero Catdlico (M. O. C.); lo mismo en Francia, Holanda
vy Suiza. :

Es decir, l1a consigna dada por el Papa San Pio X en
la Singulari quadam a los catdlicos alemanes de que cuando
convenia que se alistasen en un sindicato con protestantes
tenian que fundar asociaciones no sindicales sdélo para catd-
licos, para tender a su formacién catdlica, cosa que, por otra
parte, ya iban haciendo en los famosos Circulos Obreros Ca-
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tolicos, esta consigra, decimos, va s¢ ha universalizado, vy
hoy se considera conveniente v necesario aplicaria en todas
partes, cualquiera gue sea el régimen sindical imperante. Al
smdicato se le deja lo suyo, QUE £5 D CAampo amensc de
actuacon; a las asociaciones catélicas les aguarda otro campo
inmenso, y solamente una visién raquitica y estrecha de 1a rea~
lidad puede ver incompatibilidades entre ambas 2ctaaciones.

#* e *

Madie que conozea siquiera superficialmente ta situacién
de las clases trabajadoras en Espana negari la urgente nece-
sidad de estag asociaciones catdlicas obreras. Como tampoco
se puede negar la benéfica influencia que Ia vida sindical es-
pafiola ejerce sobre los grupos de trabajadores que en ella
participan, La organizacion sindical espanola, a través de sus
multiples contactos con fos trabajadores por las escuelas de
formacién profesional, academias sindicales, cursillos de en-
laces sindicales v vocales sociales, reuniones, asambleas, con-
gresos, restdencias, fiestas patronales v de las distintas activi-
dades de sus asesorias eclesidsticas, contribuye a mejorar el
nivel moral y religioso de grupos de obreros y empleados,
como se puede comprobar por la experiencia, y fomenta por
sus actividades la creacién de un clima de altura en la vida
laboral. La Iglesia no puede menos de agradecer esas valio-
sas aportaciones a su misién redentora de las clases trabaja-
doras,

Pero esas aportaciones no extinguen ni mucho menos la
necesidad sentida aqui y en todas partes de asociaciones ca-
tolicas obreras gue actlien para la reconguista de las masas
laborales tan apartadas de Cristo y de su Iglesia.

Largos podriamos ser en demostrar esta necesidad. Nos
contentamos con tres pinceladas.

En el resumen de las encuestas realizadas en toda Espa-
fla por las Asesorias Eclesidsticas de Sindicatos se decia en
enero de 1954:

“En general la inmensa mayoria de los trabajadores es-
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pafioles no ha evolucionado, como se deseaba, hacla un sen-
tido mas cristiano de la wida.

Muestros cbreros poseesny una gran ignoranca religiosa v
pocos musgstran interés por apartarse de ¢lla, Contados son
los gue saben razonar los dogmas, siquiera superficialmente.”

Luego como causas se sefialan el virus marxista, el escaso
contacto con el sacerdote, la ausencia de medios de instruc-
cién v divulgacidn religiosa, el temor a la practica de la reli-
gidn, la estrechez econdomica.

El eminentisimo cardenal primado decia en sus declara-
ciones de 18 de enero de 1955, sobre 1a Accion Catdlica Es-
pafola: “Hay que pensar en la masa obrera, gue no esta a
nuestro lado. Contamos con una levadura muy potente, pero-
los circulos mas amplios de trabajadores continfian ausentes.”

Y un sacerdote apdstol de la juventud obrera en una ciu-
dad industrial decia recientemente, como fruto de su expe-
riencia: “En la cdudad N., en tiempo de 1a Repibilica, habia
74,000 trabajadores afectos a2 la C, N. T. v 150 al sindi-
cato catélico, que eran unos verdaderos héroes. Hoy en el
campo obrero de esta ciudad no contamos ni con 150.” Es-
tariamos muy lejos de la verdad si universalizasemos estas
cifras, pero ello es un sintoma de lo mucho que aguarda a
las asociaciones catdlicas en el campo de la reconqguista obrera,

No pueden existir dificultades legales ni constitucionales
en Hspafia para la creacidn y difusion de estas asociaciones
catolicas obseras. Estd vigente la ley de asociaciones, v el
mismo Fuero de los espaficles reconoce explicitamente el de-
recho natural de asociacidén. Mis atin; ¢l Estado, que se ha
declarado catdlico v social, reconoce tedrica y pricticamente
a la Iglesia como sociedad perfecta, y, por tanto, con el dere-
cho a fundar asociaciones. En el Concordato se reconoce ex-
plicitamente a la Accién Catdlica. En la asociacién catdlica
obrera v consiguiente apostolado trabajan hoy en Espafia la
M. O A C,lalJ O A C., las Congregaciones Marianas
Obreras, las Hermandades del Trabajo v algiin otro grupo
menos importante; entidades que dependen todas directa-
mente de Ia autoridad eclesiastica. La primera ha merecido la
alabanza de la Jerarquia, en especial del Cardenal Primado,
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quien en las mencionadas deciaraciones dijo que estaba “en-
fervorizada por una mistica de gran claridad”.

Estas entidades apostélicas Obreras albergan solamente a
minorias, aungue algunas de ellas auténticamente dinimi-
cas. Un kstado catdlico tendia que alegrarse de gue se va-
yan multiplicando por todos los angulos de Espafia estas
minorias, hasta que se llegase a un movimiento que influye-
se sobre grandes multitudes de trabajadores y empleados.
iCudnto cambiarfa 1a faz de 1a vida laboral vy social de Bs-
pafia si en eila hiciesen acto de presencia multitudes forma-
das en el espirity evangélico de estas asociaciones catdlicas!
Lo dicho bastaria para demostrar el error de los que creye-
sen que estas entidades son o pueden legar a ser incompati-
bles con el régimen sindical o con la unidad sindical estabie-
cida. Se engafarian los que desde dentro o fuera de ellas
creyesen que son sucedineos del sindicars o que pueden al-
bergar intentos o propositos de fraccionamiento de 1a uni-
dad sindical. Estos juicios no serfan mas que {ruto de una
estrechez de espiritu y de la ignorancis sobre el cometido del
sindicato vy de las asociaciones catdlicas. Respecto de la pri-
mera, por ejemplo, el Cardenal Primado ha dicho repetidas
Veces que no incumbe a la Accién Catélica 1a fundacién de
sindicatos, y que aun en un régimen de libertad para fundar
los sindicatos, entraria ello en g esfera de sus incumbencias,

Como quiera que estos movimientos catélicos obreros
son creados por la misma Iglesia y persiguen sus fines bajo
la r&ponsabilidad de Ia Jerarquia Eclesiastica, en ia linea
Gnica del grande fin para el cual fué fundada I3 Iglesia de
Jesucristo, o sea, 1a difusicn del mensaje evangélico, demos-
traria no “sentir con la Iglesia”, lema de la Accién Catdlica
para el presente afio, el catélico Que atacase estas institucio-
nes y el que incurriese en el defecto tan trivial de criticar a
una institucidn por la actuacidén de uno de sus miembros.
81 en alguna parte se diera el caso de que una actuacién de
un grupo de alguna de estas instituciones fuese clertamente
contraria a [a exigencias del bien publico, un catélico respe-
tuoso y delicado para con la Iglesia no deberia seguir ¢l ca-
mino de criticar la entidad como tal, sino de acudir con res-
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peto 2 la Autoridad Belesidstica competente para su remedio,
puesto que ella es Iz que ha asumido lz responsabilidad de
tales instituciones,

ok %

No podemos detenernos en explicar Ios variados fines
gue tienen y pueden tener estas asociacions para influir evan-
gélicamente en la vida individual, familiar v social, Solamen-
te queremos recalcar que, lejos de ser estas asociaciones un ob-
jeto de recelo para el sindicato, han de procurar influir sa-
ludablemente en fa vida sindical con su participacidn activa
ml ..... 15 eatidades sindicales; y los sindicatos se han de alegrar

¢ recibir a los elementos procedentes de las asociaciones catd-
Lca@-, pues los valores morales v espirituales aue de ellas re-
ciben 1o pueden sino elevar v hacer mds eficaz Iz accidn sindi-
cal. Fasta los comunistas del sindicato Gnico establecido en
1945 en [talia manifestaron (aungue con gran dogis de hi-
pocresia v de falsedad) que se alegraban de que los trabaja-
dores catdlicos iban a aportar al sindicato Unico el perfume
evangéiico.

Seria del todo improcedente la conducta de una organiza-
cién sindical que recibiese en sus juntas v entidades a toda
clase de trabajadores, sin preguntaries de gué campo ideolo-
gico proceden, y que se mostrase recelosa respecto de log tra-
bajadores gue proceden de asociaciones fundadas y alenta-
das por la Iglesia. Por otra parte, hay que tener siempre pre-
sente que estas asociaciones no obran directamente sobre las
organizaciones sindicales, sino que dejan gue sus ascciados
intervengan e influyan en ella por cuenta propia, Como de-
cia el Papa Plo XII en la Divini Redemproris al hablar del
comienzo de un estado social mejor, “ese mismo intento se
alcanzard tanto mas segu;:amente cuanto mavor sea la coo-
pemcmn de las competencias técnicas, profesionales v socia-
les, no de parte de la Accion Catdlica (porque no pretende
desarrollar actividad estrictamente sindical o politica}, sino
de parte de los miembros a los que educa la Accidn Catdlica”.

Decia Pio X1 en su discurso de marzo de 1945 a las aso-
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ciaciones cristianas de trabajadores cristianos, que se yeian
precisados a colaborar con el sindicato anico:

“iQué representan las asociacionss de trabajadores cris-
tianos para las otras insticuciones obreras? 1 a ciase obrera,
sin las virtudes cristianas, seria el peor enemizo de si pisma,
En la lucha contra este peligro, las asociaciones cristiznas
procuran a las oiras sociedades y obras de asistencia de las
clases trabajadoras una avuda preciosa. Porque si, efecti-
vamente, legan a ser el vivero de las virtudes sociales, de la
rectitud, de la fidelidad, del hacer las cosas a conciencia,
procurarin a las otras instituciones sus mejores miembros,
8us mas seguros dirigentes, hombres y mujercs, que sibrin
despertar v mantener vivo el espiritu de responsabilidad v
de solidandad, sin el cual ninguna mutualidad, ningun se-
guro, puede prosperar,” Y afiadia el Papa: “Comprenderéis
qué importante deber y obligacién de impulso, de vigilancia,
de preparacién y de perfeccion corresponde a las asociaciones
de trabajadores cristianos por lo que toca al trabajo sindical”,

Pongamos algunos ejemplos de relacién de estas asociacio-
nes con la vida sindical,

En Estados Unidos, un centenar de escuelas catodlicas del
trabajo procuran annzlmente unos 7.500 alumnos, que son la
seleccidn de las A. C. 1. U., que se hizo organizacidn nacional
en 1940; tiene consiliarios y publica varios periddicos, Esta
institucion es mas rica en influencia que en efectivos. Su in-
flaencia en Jos sindicatos va creciendo. Algunos sindicalistas
no miran bien a esta institucidn, porque quieren ver en ella
una maquinacién del Clero para establecer sindicatos catd-
licos tal como existen en Buropa QOccidental: pero los que
se expresan asi son extremistas de izquierda, que se duelen
de que las A, €. T. U. han sostenido a los jefes moderados
del sindicalismo y han combatido en los sindicatos a los co-
runistas v a sus aliados,

En cambio, en Inglaterra, dirigentes catdlicos, como el
convertido del comunismo, Douglas Hyde, se han quejado
de gue en los sindicatos, siendo méas los catSlicos que los co-
munistas, éstos tienen mucha mas influencia. Por eso se es-
tin fomentando también las A. C. T. U., que actualmente
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constan de unos 20.000 a 30,000 obreros, para p;mamzlm
a hacer nenetrar la influencia czidlica en el sindicato dnico
Jaborists,.

Asimismo, en Chile, donde las leyes practicamente no
permiten sino el sindicato dnico, con ¢l aliento y apoyo de
la Jerarquia, se ha fundado la Accidén Sindical Chilenaz con
la misién de formar sindicalistas cristianos,

“La Vie Intellectuelle”, de Francia (diciembre 1952, pa-
gina 67) justificaba asi la existencia de asociaciones catoli-
cas obreras al mismo tiempo que sefialaba 1a naturaleza de la
accion de sus miembros en ¢ sindicato: “Un sindicato mo-
derno, si quiere ser otra cosa que una inofensiva asociacion
profesional, ha de tomar opciones econdmicas, sociales v a
veces politicas, especialmente discutibles. 51 tiene estrechas
relaciones con la Iglesia, jhasta donde no tiene el riesgo de
comprometetla y de crear confusiones? Para evitar estas con-
fusiones, se ha creado en Francia la Accion Catdlica Obrera,
donde se han de encontrar los cristianos decididos, sin que
por eso la Iglesia se encuentre atada directa o indirectamente
por las “opciones temporales” de las organizaciones en que
participan estos cristiancs.”

En 1925, en ltalia, como de hecho no podia existir sino
un solo sindicato legitimamente reconocicdo. ef oficial, decia
el Presidente de la Accidén Catdlica Italiana, Colombo: "La
Accion Catdlica Italiana se ha de preparar a la leal experien-
cia del nuevo corporativismo legalmente reconocido, condu-
ciendo a éste a las fuerzas obreras catolicas, preparadas mo-
ralmente v socialmente en ¢l dmbito de las asoclaciones cato-
licas para influir benéficamente en el nuevo movimiento sin-
dical. L.os catdlicos no se han de limitar a sor objeto pasivo
de una actividad profesional, sino que han de colaborar a
la solucidn de los problemas sociales en virtud de la misma
doctrina repetidamente ensefiada en los documentos ponti-
ficios. La Accién Catdlica, pues, estando dotada de un centro
activo para el estudio y la asistencia social, sabrd que en sus
filas existen profesores, profesionales, patronos, obreros de
la industria y del campo, etc., los cuales se perfeccionaran en
el estudio v en el conocimiento de sus problemas particula-
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res v sabran, por tanto, Hevar la contribucidn de sy doctrina
y de su experiencia al seno de los sindicatos juridicamente
reconocidos o cerca de la Administracidn priblica”.

Con lo enal no se hacia sino cumplir con la consigna que
en 1937 did el Papa Pio X1, al hablar en su enciclica Divini
Redemptoris del caso en que, por haberse transformado las
condiciones de 1a vida econdmica y social, el Estado se haya
creido en el deber de intervenir hasta ¢! punto de asistiv y re-
gular directamente las instituciones sindicales v corporativas
con particulares disposiciones legales: "Ni en esas circunstan-
ctas, dice, puede la Accidon Catdlica apartarse de 1z realidad,
sino gue debe con pradencia prestar su contribucidn intelec-
tnal, estudiando los nuevos problemas 2 la luz de 1a doctrina
catdlica v demostrar su actividad con Iz participacion leal v
gustosa de sus adherentes a las nuevas formas e instituciones,
Hevando a ellas el espiritu cristiano, que #s siempre principio
de orden v de mutra v fraterna colaboracidn”.

MARTIN BRUGAROLA, 8. J.




GLOSAS Y COMENTARIOS

UN GOLPE AL COMUNISMO ITALIANO

La Ley Bonomu

05 cultivadores directos de Italia, es decir, la clase de los pegque-

flos propietarios, de los aparcercs v de los arrendatarios, cons-
4 tituyen una masa de dos millones de familias, con un toal de

siete millones de hombres, Hasta ahora la legisiacion asistencial
se habia desinterssado erréneamente de esta clase, considerada autosu-
ficiente y capaz de proveer por si misma a sus necesidades en caso de
enfermedad v de infortonio. Sdle una exigua parte de tal poblacion
{cerca de medio milldén) se habia organizado en mutaatidades priva-
das, mientras la casi totalidad permanecia expuesta a la incertidumbre
de los acontecimientos, capaces de destrozar de un golpe la suficiencia
econdmica del campesino. Piénsese, por ejemplo, en la trigica situa-
cidén de la familia herida por una enfermedad que imponga una inter-
vencidn quirdrgica v larga estancia en el hospital para comprender fa
crisis que ello ha de producir en la pequefia hacienda agricola, tanto
por Ia interrupcidn del trabajo como per la absorcidn inmediata de
todos los ahotros acumulados en largas y penosas jornmadas. La sitoa-
cidn sera evidentemente peor todavia en las familias gue va habitual-
mente se encuentran en condiciones de insuficiencia econdmica. Segin
una reciente encuesta pariamentaria sobre Ia miseria, las familias mi-
serds italianas en la categoria de cultivadores directos suponen um
11.7 por 100, y las familias poco acomodadas el 13.6 por 1040

La Democracia Cristiana no podia ciertamente ignorar la situa-
cidn de una categoria de tm’oajadores tan beneméritos de la nacion
ni desinteresarse de ellos, v penso pronto en una intervencidn gue
fiberara a las familias de esos cultivadores directos de la pesadilla de
la enfermedad, gue como espada de Damocles amenazaba su capaci-




304 FOMENTG SOCIAL

dad productiva y comprometia aguel minimpm de seguridad econd-
mica requerido por las superiores exigencias de 1a dignidad humana

Una medida de sequridad asistencial para los cultivadores dirsctos
era, por consigiienie, necesaria no s6lo desde o punto de vista social,
sino también del econdmico, para asegurar una produccidn agricola
MAYOr ¥ mejor,

Pero no obstante fa urgencia del problema v la proatitud con qoe
- ta Democracia Cristizna se ocupd de él, pasaron todavia muchos afios
antes de que se viniese a una actuaclén concreta, porgue ias fuerzas
marxistas operantes en el pais, habituzdas como en otras Dartes a es-
pecular con la miseria, no tenian interés en el mezoramiente de las
clases rurales, Los manejos socialcomunistas, de la misma manera gue
se oponian a la yeferma agraria, teararon tambisn de obstaculizar POt
todos los medios la ley Bonomi, que da satisfaccién z tas aspiracio-
nes de los cultivadores directos. La ley, sin embargo, ha llegado a
pasar, v puede ser considerada como una gran victoria contra las fuer-
zas maiyistas. Presenta un interés particularisimo no sélo para quien
siga la marcha politicosocial de [talia, sino rambién para guien se
ocupe de los problemas sociales en general porgne sugiere Gtiles me-
ditaciones sobre las reacciones de las masas agricolas frente al comunis-
mo cuando son oportuna v sanamente (fuminadag acerca de fa tactica
gue emplean los marxistas para engafiar al pueblo.

CONTENIDO Y APROBACION
DE LA LEY BONOMI

EI planteamiento del problema de la asistencia social a los culti-
vadores direcios se remonta a 1945 con Ia primera asamblea de Ia
Confederacién, en que se examing una primera propuesta de inter-
veneidn en favor de [os elementos rurales. Tres afios después se elabo-
raba ya un proyecto de ley que el honorable Bonomi, de 1a Democra-
tia Cristiana, presentd a la Camara ¢ 27 de octubre de 1948, La
discusion, sin embargo, no fué inmediata, v el retrasado examen del
proyecio tuvo por comsecuencia que aun habiendo obtenido la apro-
bacidn del Parlamento no llegd a ser ley del Estado por haber sobre-
venido entre tanto el fin de la legislatura. Con la nueva legislatura
s¢ hubo de comenzar de nuevo, v sélo en 1954, después de ¢natro
meses de tempestuosa discusién, aprobaba la Cémara nuevemente ef
proyecto Bonomi. En noviembre obtenia también Ia aprobacién del
Senado, y la nweva ley podia ser promuigada mediante la publicacién
en la Gacera Oficial.

El contenido de la Ley Bonomi puede sintetizarse en cuatro puntos.

Ante todo se determina en ella quién debe entenderse por cultiva-
dor directo a fin de que aparezca quien tiene derecho de voto y de
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asufructo en fos beneficios gue la ley Ifeva consipe
obliga 2 todos los pertenecientes a la carenoriz o
conira ia esiermedad,

En segundo lugar, la Ley Bonomi determing una
tatal 2 los gastos de asistencia, gue se fija en 1.500
persona. Lsta cifra representa la mitad de los -
v equivale a la suma global de diez u once mil
calcula que esa contribucidn estatal aleanzard a cubrir r
los gastos totales previstos para la hospitalizacid
mayor y més grave preocupacidn de estos ci
en cuenta las estrecheces del presupuesto del
esfuerzo del Gobierno en favor de los cultivad
congiderable, ¥ esto aparece todavia con mis ov)
de que esa contribucidn estatal representa wn DI
legisiacidon asistencial italiana. Mientras, en efecio
trabajadores funcionaba hasta ahora exclusivamente co
de los propios interesados directos, dividiéndose la - por rnitades
entre los trabajadores y los empresarios, aqui, en ¢ o, se hace
valer un principio de solidaridad nacional para hacer recaer sobre el
Estado la mitad del peso de la asistencia, :

En tercer lugar se establece que la otra mitad de los gastos se
imponga por la ley 2 los cultivadores segfin un criterio mixto, a saber:
en parte propotcional y en parte progresivo, Por eso ol tributo que
debe pagar el cultivador es doble: ante todo debe PAZAr una cuota en
razon del nimero de los que pertenecen 2 la familia y tienen derecho
a la asistencia; después debe dar wna segunda cuota, mayor o menor,
conforme a st posicidn, es decir, proporcional al terreno enltivado y
al nfimero de cabezas de su ganado. Como se ve, la primera cuota se
tegula con criterio estrictamente proporcional, mientras la segunda es
progresiva y aumenta con ef nivel econdmico del interesada. Con este
sistema mixto se atiende tanto a la solidaridad del grupo como a las
exigencias financieras, torque obligando al que estid mejor a soportar
una parte del peso del que no To estd tanto se sigue ciertamente una
accidén prictica de solidaridad; mientras que obligande a 1a vez a to-
<os a pagar una cuota igual por cada persona asistida se establece una
zelacién fija siguiera sea parcial, entre el servicio recibido v la contra-
prestacidn, y se asegura una notable parte de los recursos necesarios
para cubrir tan ingentes gastos. ’

En fin, a diferencia de otros institutos, que proveen a la asistencia
social, las Cajas Mutuas de Enfermedad, instituidas con esta ley de
22 de noviembre de 1954, no serdn administradas por Organos csta-
tales, sino por los mismos interesados. La ley, en efecto, prescribe
elecciones para cubrir los cargos administrativos de las casi ocho mil

r si misma
presenta la
51 se tiznen
ano (1), <l
litectos es muy
a por el hecho
nuevo ¢n la
la asimencia a los
a1 la contribucidn

o

(1) Cfr. Nuestro estudio: La Hacienda Publica Ialiogna después de
la guerra. En FOMENTO Socian, num. 9 (1954), pags. 80-70,
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Mutuas Comunales, de las poventa v dos Muruas Provinciales y de
15 Muras Magional, entre fos cultivadores v por medio de culrivadores.
st aspecto de ley es altamente signifcativo, porgue tiene cuenta
del sentide de responsabilidad de los cultivadores en la eleccidn de los
gue han de administrar; es una prueba indiscutible de confianza hacia
ios campesines por parte del Estado, qoe a pesar de gue concurre por
1a mitad de los gastos les deja a ellos perfecta libertad en la gesiion,
¥ hace de esta manera que los cultivadores se sientan aun psicoldgica-
g}fnte satisfechos, teputando como patrimonio propio los fondos de la
ntka,

‘; ]

MANIOBRAS COMUNISTAS

Naturalmente, una ley tan oportuna y sabia no podia ser del
gusto de los marxistas, los cuales estin siempre presios para mos-
trarse como defensores del proletariado, pero nunca para apoyar ¥
promover medidas que Heven consigo realmente una elevacidn de las
clases pobres. e aqui la lucha emprendida por las fuerzas de izguier-
da para hacer naufragar primero el proyecto Bonomi y para neutra-
lizarlo o conducirlo a sus fines politicos después que llegd a ser ley
del Bstado. Apenas fué presentado el proyecto a la Cémara, el 27 de
octubre de 1948, trataron los comunistas de boicotearlo, intervinien-
do decididamente en las discusiones en un sentido negativo y contra-
poniendo enmiendas y propuestas exageradas e inaceptables. Asf suce-
dié que el debate se prolongd demasiado, y a fuerza de cabildeos v
de retrasos, aunque la ley logré pasar en Ja Cimara en marzo de 1953,
50 hubo, con todo, el tiempo necesario para que fuese aprobada por
el Senado antes de las elecciones. Asf, a Ia apertura de la nueva legis-
latura hubo de comenzar otra vez el debate, Pero esta vez, no obstan-
te el voto contrario de los socialcomunistas. el provecto Bonomi fué
aprobado por el Parlamento en 3 de agosto de 1954, ratificado per
el Senado en 11 de noviembre y promulgado como ley of 22 del
mismo mes.

Ante esta derrota no se desarmaron los socialcomunistas, sino que
con facil cambio de tictica se esforzaron por sacar del hecho la méxi-
ma ventaja para sus fines politicos, Guardéndose bien de explicar por
qué no habian votado la ley ni en la Cimara ni en el Senado, jinten-
taron atribuirse el mérito de ia disposicién, asegurando deberse a su
intervencién la patte de contribucidn estatal asignada en fa ley, la cual
no se establecia en ef proyecto Bonomi, y criticando al mismo tiempo
que dicho tributo (con ser tan considerable) no fuera suficiente, porque
no garantizaba el suministra gratuito de medlicinas a los cultivadores.
De todos modos, ya que la ley existia y representaba una conquista
de los trabajadores contra las clases dirigentes, los labradores deberian
demostrar con el arma del voto su oposicién al Gobierno v a 1a Con-
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federacién de Cultivadores Direcros, presidids por el hoacreble Do
nomi, eligiendo para la direccidn de las Cajas Mutuas 2 los candidatos
coUnEN s,

Esta maniobra fué pronto frustrads por los demderas
Demostraron éstos que por lo que se refiere al primer punto ¢
yecto Dionom: preveia wna contribucidén estatal, gue deberia obre
nerse del impuesto sobre la fabricacién del azicar, ¥ oque la ley, sin
cambiar nada sustancial, no habia hecho oira cosa Gue Juzgar mis
oportuno obtener por otra via los fondos necesarios para diche tribu-
to. por no interferitse en aquel sector de la mroduceidn; mpecro del
segundo punto hicleron observar que “el que quirre demasizdo no
obtiene nada”, es decir, que en el establecimiento de un tribute por
parte de un IHstado tan cargado de gastos como el iralians s debia
seguir un criterio de moderacién para no traspasar los Hmites de las
posibilidades concretas v comprometer toda la reforma: y respecto al
punto tercero los demdcratacristianos subrayaron claramente que la
direccion de las Mutuas en manos de los comunisias, ademds de ser
una injusticia, porque la Ley Bonomi no se debia a glias, constitniria
también un grave peligro para los cultivadores. los cuales no tendrian
ainguna segura garantia de prudente y equitativa administracion de
su patrimonio asegurativo. Por otra parte, bueno es no olvidar que
estos tardios paladines de una asistencia mds copiosa y generosa en
favor de los cultivadores, si hubiera dependido de ellcs. no hubicran
tomado ninguna medida en favor de los mismos, ya aue no incloiang
a estos campesinos entre los trabajadores, sino entre los ricos burgue-
ses, que pueden y deben pensar por s{ mismos en remediar lag propias
necesidades,

Batidos en el terreno de Ia propaganda v en la tentativa de vindi-
car para si el mérito de la Ley Bonomi para inclinar a las mmasas
campesinas a dar el voto a las listas comunistas, inteniaron una se-
gunda maniobra, Previendo que no podrian presentar listas propias
de candidatos sino en poquisimos lngares, pretendizron hacer causa
comin con los demderatacristianos y ser admitidos con ellos en sus
listas. Mas la tentativa fué inmediatamente rechazads, dindose enm
seguida a las masas rurales Ia consigna de excluir a log comunisas
de la administracién de las Mutuas. Frente al no @ los comunistas,
preciso v resuelto, repetido hasta en los rincones mis remotos de Tralia,
su propaganda, que se habia dulcificado momentineamente para sedu-
cir a {os demdcratacristianos, se hizo de nueve agria ¥ vengnosa, Vol-
vieron a decir todo lo male posible de Ia ley; en todos los Municipios
las células comunistas se afanaron en entorpecer los preparativos de
las préximas elecciones, contraponiendo a la Confederacién de los
Cultivadores Directos a llamada Alianza Campesina, 2 Ia cual se le
daban desde lc periédico comunista La Unided, de Roma, las st
guientes directivas, ;

Ante todo los comunistas deberian afluir en masa el dia de la

P
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o luvar se e nacer creer gue lp fecha de las eleccio-
o teawds en secrsto para imapedic gue los comunistas pu-
v sus propios candidatos. I agul que donde se pre-
1 poca prisa entre fos ceitivadores no se hublera podida

sner el numero reguerido para la presentacion de la propla lista,
¢ comunistas debian reclamar el enlrar a toda cosita en las listas

Jero como las probabilidades oara lag propias listas eran muy
pocas, v todavia menocs para las listas unitarias despuds de las Srde-
las por los demdcratacmstiancs, una tercera ¢onsigna recomen-
daba a los adeptos comunittas el sugeric a los campesinos favorables
al vartido v a los otros mds faciles de engafiar el votar de modo gue
Iriciera resaltar su oposicién y su protesta contra la manera de proce-
der de la Asociacion de Cultivadores Directos,” Asi se obtendrian mu-
chas papeletas nulas, con dafic de los demderatacristianos,

Ba fin, se sugeria a los cultivadores que hubieran abandonado su
wiGn el pretentarse en la mesa de los colegios ef dia de la eleccidn
eclamar el votar por i mismos. También esta consigna tenia por
fin ¢l crear confusiones y suscifar incidentes,

A cada uno de estos puntos de la nueva tacsica comunista la Con-
federacion de Cultivadores Directos opuse wn plano cepilar (1) de
propaganda, v tomd todas las medidas preventivas para garantizar el
racifice desenvolvimiento de Ias elecclomes, D2 tal manera fos social-
comunistas vieron disminmir cada dia su prestigio con las masas -
rales; y en fa prevision cierta de la derrota gue les aguardaba comen-
zaron a decir que las Mutuas, faltas de toda vigilancia administrativa,
s¢ prestarian 2 todos los abusos v trampes de lac entidades incentro-
ladas. Pero también esta dltima instancia fué rebatida vivamente por
Ia elocuencia misma de Tos hechos, porgue aparecia a todos como evi-
dente gue casi dog millones de cabezas de familia de cultivadores di-
rectos, al votar libremente, lo harian para escoger como administra-
dores de sus Mutuas a hombres conocidos v de su confianza, que de-
berian rendir cuentas de su administracién a la Confederacidn, Era
frecuente a este propdsitc interrogarse irdnicamente v preguntarse “de
qué ausencia de control se lamentaban los comunistas”, asi como oir
con 1gual facilidad la respuesta: "de la ausencia del control comu-
nista. Pero este no es ningin mal, porque nadie se fia de ellos.”

{1) Palabra grafica muy usada ahora para designar una red exten
s y ramificads de organizacion v propagsnda que liegue directamente
al pueblo,
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LAS BLECCIONES DE LOS ADMIL
NISTRADORES DE LAS MUTUAS

n fuerza de la propaganda democristiana, las masas s 52
habian persuadido de dos conceptos fundamentales: o) | (e culti-
vadores directos debian demostrar con su voto gue i egiy pere

ra la admi-
s no debiaa
seryicio de sus

sonas verdaderamente capaces y dignas de su confianza v
nistracion de sus Cajas Mutuas; b), que las Cajas Ma
caer bajo el control de fos comunistas para ponerse al
fines politicos,

Con tal preparacidén espiritual era facil prever que 1a victoria serfa
sin duda de la Confederacién de los Cultivadores Jirecins, Pero los
resultados superaron las esperanzas.

El 15 de marzo la casi totalidad de los Municipios habia votado
con los resultados que se exponen en el siguiente cuadro:

EXITO DE LAS ELECCIONES DEL 14 DE MARZO DE 1955 (1)

Niimero de los

Municipios en que A los cultivadores L jas iistas

A los comunistas

se ha votado directos locales
7389 7.211 121 57
100 97,6 : 1,6 0.8

Como se ve, el tanto por ciento de los Municipios en que 2 ha
votade hasta ahora a los Cultivadores Direcios o5 de 97.6; ¢l de los
comunistas el 1.6 y el de las listas locales el 0.8, Esto significa que i
casi totalidad de los Municipios ha sido conquistada por las fuerzas
democristianas. Fs sintomitico notar que la victoria de los Cultiva-
dores Directos no ha tenido Iugar solamente en las reziones tradicio-
nalmente democristianas, sino también en las mis roias, como la Bmi-
lia y la Tioscana, donde los comunistaas han obtenida en conjunic
14 Municipios mientras los Cultivadores Ditectos han obtenido 577,

Las Mutuas Provinciales han sido todas conguistadas por los Cul-
tivadores Directos, y, por consiguiente, también la Mutua Nacional.
Cualquiera que sea el resultado de los pocos Municipios que deben
votar todavia, aun en la hipdtesis do que en todos triunfaran los co-
munistas, la victoria democristiana es del tedo segura v de una supe-
rieridad aplastante.

Los comunistag intentan simular tranquilidad vy calma ante este
fracaso, pero es méas que evidente su profundo despecho v amargurs
aunque en sus periddicos recurran al melancdlico stogan de “saber es-
perar”. '

(1) Ctr. II Coltivatore, 1955, 19 marzo,
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PUNTOS CONSOLADORES Y DE MEDITACION

La plebiscitaria afirmacién de 1as listas de tos Cultivadores di-
rectos en lealia puede ofrecer puntos consoladores de meditacion,

Bn primer Jugar demuestra que ¢l planteamiento v fa solucidn
de los problemas sociales, aun en los de mavor amolited en favor de
fas clases trabajadoras, no exige por clerto Ja anortacidn marxista, BEn
ftalia, como en otras partes, existen fuerzas sanas, que trabajan por la
sincera ¥ leal defensa de los trabajadores v que pueden hacer fraca-
sar los manejos comunistas si saben dar vida a tiemapo a otrganismos
eficientes, capaces Je tluminar a las masas a través de hechos concretos
y e una propaganda clara v captiar.

e Iz victoria obtenida se debe sacar, en segunde fugar, una en-
sefizniza de Ja mayor importancia respecto a la configuracion politica
de las masas irabajadoras, Mientras el comunismo, generalmense ha-
blando, encuentra buena acogida entre jos operarios de las fabricas,
hace menor presa entre los campesinos, Las organizacionss comunis-
tas se ven forzadas a cambiar la téctica continuamente en sn tentati-
va de engafiar a los campesinos, como se ha visto evidentemente en
la Tucha descrita contra la Ley Bonomi. Esto se debe al hecho de que
los campesinos tienen una confusa percepcidn de gue ef comunismo no
procede sinceramente con ellos; que ellos son y serdn siempre tenidos
por los comunistas como inferiores y como siervos, aungue se les desig-
ne con el eufemismo de “aliados” {1). Conviene por eso hacer fuerza
en esta latente y casi subcensciente actitud de los campesinos respec-
to al comunismo, demostrandoles, sobre todo con hechos, gue el co-
munismo pide a la poblacién rural su apoyo para subir al poder, sin
darle garantia de respetar sus derechos y de considerarla a la par de
los operarios de las fibricas una vez que el poder haya sido conguis-
tado. Las masas rurales estdn naturalmente dispuestas a corapreader
que para el comunismo los campesinos no pueden ser mas que siervos
de la gleba; y estdn suficlentemente dotadas de sensibilidad para dis-
cernir zquellos que se les acercan con sinceridad, con desinterés v con
proposiciones razonables y actuales, de los que intentan engafiarlos con
fantasias utopistas. En l1a lucha contra ¢ comunismo el sector rural no
debe dejarse en segundo lugar sine que por el contrario, se debe fun-
dar en el mismo centro de resistencia contra la invasién marxista,
Olvidar Ia poblacién del campo por vanas utopias de facifes conquis-
tas entre las masas de trabajadores, obligando tal vez a los campe-
sinos a unirse por desesperacion con los comunistas, seria un funesti-
simo error de tactica, Si se guiere eficazmente oponerse al paso d¢l co-
munismo, se debe crear una base de resistencia bien estable en el pro-
letariado rural resolviendo sus problemas. El campesino, cuando se

(1) Cifr. Nuesire estudio: Los campesinos anfe la dictadura del Pre-
letgriado. En Fominto Sociat, 1951; pags. 303-317,




sientz comprendido, ayndado y sostenido, por su indole innata rebuve
de buena voluntad el correr aveniuras. Justamente el Pontifice rew
pante pudo designar a la clase rurzl como “una iuzea reserva de fey
de moralidad para roda la nacidén” (1).

Finalmente, de 1a tactica v de fas fluctuaciones de los communistas
contra ¢l plan Bonomi en favor de los Cultivadores Directos, resuita
olra importtantisima indicacidn politicosindical: Ias fuerzas marxis-
tas estin siempre automiticamente en contra de toda iniciativa que
no salga de ellos. Esto demuestra que estas fuerzas mas gue en el in-
terés efectivo de los trabajadores piensan en sus fines particularistas
de afirmacién politica. Si los comunistas hubieran lmente sentido
¢! deber de defender los intereses de los Cultivadores Directos, debieran
no haber boicoteado la Ley Bonomi, sino unirse con los demodcrata-
cristianos en favor de la poblacién rural. Lsta reflexidn descubre tam-
bien cuiles son los verdaderos objetivos del marxismo y deberia ser-
vir para hacerles abrir los ojos a cuantos crsen todavia en su amor
por ios trabajadores.

Despuds de esta espléndida victoria democristisna, se experimenta
en Ttalia un respiro de alivio: y la esperanza, por no decir certeza,
dz que ¢l comunismo no prevalecerd, crece cada dia. Ahora se ve que
el pais puede contar con las sanas fuerzas rurales para frenar al co-
munismo salvar la civilizacién v preparar un grandioso v radiante
renacimiento cristiano. Y el alivio no es sélo para Italia. El valor
de la victoria electoral de los Cultivadores Directos, en el momento
histotico que vivimos, sobrepasa los horizontes nacionales y reper-
cute en los internacionales. Mientras nace la U. E. O., es para todos
una ulterior garantia de seguridad el saber que en Italia el comunis-
mo pierde terreno v ha sufrido un grave golpe.

ANGELO PEREGO, S, L

(2) Cfr. Civiltd. Catlelica, 1947, IV, pags. Ti-T8,




LA SEMANA SOCIAL DE SALAMANCA

]

L9 al 15 de maye tuvo lugar, conforme al programa, la
KV Semana Sodial, convocada y presidida por ¢ senor Obis-
ro de Cordobs, Fray Albine Gonzilez-Menénder Heigada,
Presidente de la Junta Permanente de Semanas Sociales de
Espafia. Bt Sumo Pentifice, por medio de MonseRor Dell-Acqua,
sustituto de la Secretaria de Estado, se ha dignado con este motivo
eIl una Carta con preciosas enseRanzas sobre ef tema de la moral
profesional. Por ser ya conocida de los lectores prescindimos ahora
de la misma para dar wna impresidn de! conjunto del desarrollo de
Ia Semana.

7

L.OS PROFESORES

fa Semana puede ser considerada verdaderamente CcOMo un éxito
si se atiende a la cantidad v calidad de trabajos en ella presentados. Bl
tema complexivo, la moral profesional, se ha desarrollado nada me-
nos gue en veintidds actes: quince lecciones v cinco conferencias, ade-
mis de la solemne clausura, con ia doble intervencién de los sefiores
Secretario y Presidente de las Semanas Sociales.

Corrid a cargo del sefior Obisno de Salamanca Ia primera de las
conferencias, en Ia sesidn de apertura, v como hemos mdicado, clau-
suro Ia Semana con un denso discurso el sefior Obupo de Coérdoba.
Tuvieron actuaciones muy destacadas también los sefiores Obispos de
Bilbao y de Solsona. Brillante y sabia participacién del Episcopada
espafiol, que, sobre dar dignidad a estas asambleas, sefiala un periodo
de madurez y augura fos mas felices resultados para la difusién v
eficacia de lay ensefianzas sociales de la Iglesia en nuesira patria,

El clero secular estaba también brillantemente representado por
el benemérito Becretario de lag Semanas, don Alberto Bonet: los filg-
sofos Zaragiieta v Roguer v el culto profesor de 1a Univresidad Pon-
tilcia sefior Barberena.

Fueron representantes de Tos Institutos religiosos los PP, Utrdanoz,
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dominico; Peinador, del Corazén de Maria, ¥y Zalba v Manna, de la
Compania de Jesis.
Amplisima fué fa intervencion de low ju

BLAS, Lo anm

ranon, de Madnd (guien por awsencaa de Iispana no pudo leer perso-
nalmente su frabajo) . el abogado Dstella, de Salamancs, profesor
D¢ fa Concha, de aguella misma Univer GoCivi etrado del

Consejo de Estado seiior Rodrignez v Rodriguer, 2! o de I
Central don Ursicine Alvarez, el notario de Madrid las Pinar
v el rector de la Universidad de Valencia, o ctor ( oris (Gran,

almente dos médicos, los doctores | ‘ te Salamanea v
15 Ibor, v un arguitecto, el seBor Ferndn e, completas
ren ¢l amplio cuadro de profesorss v conferencianies.

LA DOCTRINA

Imposible resamir en pocas lineas el contenidc de 1an doctas lec-
ciones: ¢l tomo que las contenga impresas serd sin duda uno Je los
nrds densos de nuestras Semanas Sociales,

Fué generalmente compartido el juicio pesimista sobre ¢l abandono
en que se encuentran los deberes profesionales. Ilustraron singular-
mente este aspecto los Obispog de Salamanca vy Cdrdoba, el primero

la conferencia inaugural v el segundo en la detailada envmetacién
de tas causas de nuestra decadencia moral, que llend buena parte del
aleccionador discurso de clausura.

Domind, sin embargo, en a Semana e] tono positivo de las solu-
clones. Asentaron Jos principios fundamentales del orden moral v las
normas basicas de la moral profesional los PP, Urdanoz y Peinader,
protesores ambos de Teologia Moral, en el Colegic de San Esteban
v ent la Universidad Pontificia, respectivamente.

Refutd los errores de la moderna moral de lz situacién, en erudita
feccidn filosdfica, el doctor Rogquer, mientrag ef P. Zalba. en un con-
cienzudo y extenso trabzjo, abordé los méas sraves problemas de la
moral contemporinea a propdsite de la hoy llamada, con nombre
inglés, “ética de emergencia”, que redujo el Padre a los problemas s1I8-
citados por las aparentes colisiones de las leyes y principios morales,
y que ha de resolverse por los mismos principios supremios de moral.

Lia moral del empreatio fué expuesta en un completo trabajo por
el sefior Obispo de Bilbao, conforme a los principios hace poco ex-
puestos en la luminosa pastoral dedicada a esta materia. El Obispol
de Solsona expuso en un trabajo magnifico v muy completo la moral
del empleado v del obrerc, sabiéndola sirnar petfectamente en el am-
bilente de nuestros dias, que describié con mano maesita, Tocd al
P. Marina completar la doctrina de la moral v de Iay actividades eco-
némicas, refiriéndola al ciclo de la.circulacitn, es decir, de los negocios
v del comercio, ‘mientras don Jestis Marafidn, en un completo estudio.
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tocaba ¢f tema concreto del “intermediario en lz vida profesional”.

Llena de verdad y sinceridad fué la leccién del doctor Euriguez
de Salamanca, sobre Is moral de las profesiones sanitarias. Otro doctor
de fama blen cimentada, €| senor Lépez 1hor, expland en su confe-
renciz una verdadera leccidn de maestro, confirmands con su saber
expeimental v de hombre de ciencia delicadas cuestiones pricofioss-
fizas en torno al concepto de la persona humana v de su vocacién ¥
capacitacidn profesional,

Preciosamente estructurada v llena de contenide fué 1a conferen-
cia de don Federico Rodriguez, sobre la tipologia v jerarquiz de las
profesiones, Otros fetrados, log sefores Bstella v don fgnacio de ia
Concha, trataron con competencia del secrero profesional v del “intru-
SISO Y omultiy ad de profesiones”, respectivamente. Completisimo
fué el trabajo de don Ursicino Alvarez, sobre la moral de la inter-
pretacién juridica, hasta el punto de constituir vn verdaderc tratado,
y también de gran mérito ¢l trabajo del sefior Garcia Barberena, sobre
Ia moral de la funcién pablica.

La moral de las “profesiones formativas y educativas” fué des-
arrollada con su habitual competencia por el académico seiior Zara-
giieta.

El trabajo del arquitecto sefior Fernindez del Amo, sobre 12 mo-
ral de las profesiones estéticas, aunque buen indice de sus cualidades
personales, discurrid por cauces de una filosofia subjetivista poco con-
formes con los principios bisicos de la filosofia moral tradicional y
cristiana. _

No faltaron en estas actuaciones ni la exaltacién lirica, en el bello
canto mas que conferencia del sefior Pifiar, notario de Madrid, sobre
la profesion y el hogar, ni toques ascético-misticos de gran profundi-
dad y elevado espiritu como los de la auténfica meditacién dirigida
por el rector de Valencia, sefior Corts Grau.

Muy atinada, en fin, la intervencién de don Alberto Bonet, Se-
cretario de Ta Junta Permanente de las Semanas, en la sesidn de clau-
sura, al dar las gracias a todos v recabar 1a colaboracidn ardiente de la
mujer espafiola para la formacidn del espiritu socialcristiano de nues-
tra pattia.

ElL. AMBIENTE

Contrastan con las favorables impresiones que preceden las pro-
ducidas por el ambiente local de Salamanca y el colectivo de Espafia
respecto de esta Semana Social, .

Aunque sea doloroso, conviene decirlo paladinamente: no ha habi-
do ambiente en Salamanca para la Semana Social que en ella se ha
celebrado. Este imponente conjunto de lecciones y conferencias ha res-
balado sobre los salmantinos, sin despertar en ellos (con contadisimas
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sxcepciones) el menor interés, Sin la asistencla de log estudianies de
la Umi idad Pontificia, €] s2lén bublera estade muchas veces cast
vacio, s un sintorna mas de nuestra falta de manion social, pero
por esto TNSMG un MOUVO My también pars gue inssiamos en o33
formacidon. Las Semanas Soclales, siguizndo el ejemplo de fas de Fran-
cia, pretenden ser, entre otras cosas, una citedra ambulante de socio-
logia cristiana, que se desplaza por eso del centro a iz periferia v va
recorriendo las distintas regiones para capiar sus problemas v sugerir,
en cambio en ellas iniciativas v actividades nnevas ta finalidad,
repetimo, apenas se ha logrado en la presente

Pero es mis grave todavia Ia relativa indif a e log estudiosos
v propagandistas de las cosas socizles en Fspafia por estas asambleas,
En algunc de los pasados afios asistieron wmds espafioles a la Semand
Social francesa gue los que habian acudido a las e Iz propia pattia,
MNo seriz extrafio gue volviera a ocutrir cosa semiciante en of aflo pre-
sente. _

Y claro es que si el mal no se remedia sufrizd desastroso retraso
el desarrolio del sentido social de Dspafia v 1a adecuada sclucidn de sus
problemas, Bl fruto que con la Semana Social se pretende no puede
ser suplido en modo alguno con otros estudios, ni mucho menos con
la evasién curiosa v turistica a las Semanas de otros paises. Podrin
éstas ayudar sin duda vy ser un valioso. complemento para la solucidn
de los problemas propios; pero éstos claro es que s6lo con actuaciones
propias pueden resolverss. Las soluciones sociales no son meramente
especulativas, como las de un problema matemitico, ni tienen la obje-
tividad de otras soluciones cientificas que una vez adgeiridas adguie-
ren pronto validez universal. Las soluciones sociales sélo pueden ha-
verse valederas socialmente. Es decir, gue aun supuesto el aclerto en
Tos criterios tedticos, no Hegan 2 ser soluciones sinc 2n cuanto son ccm-
partidos v vividos por todos aquellos a quienes corresponda aplicarlos
v practicarlos en la dindmica de las actividades sociales.

Son va muchos hoy en Espafia los que se preocupan por estas
; cuestiones: creemos que a todos se impone un examen de conciencia,
- v como consecuencia del mismo un sincero arrepentimiento por parte
| de los mis en su conducta aislacionista y un propésito firme de coope-
rar en lo sucesivo con quienes ahincadamente y con generosidad tra-
bajan por la eficacia de este instrumento insustituible de la doctrina
y politica socialeristianas que constituyen las Semanas Sociales.

P

UN SEMANISTA
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INSTITUCIONES RUBALES EN FRANCIA

AMOS a dar cuenta en estas paginas de fas organizaciones a gra-
rizs de Francia. Excluimos ] sindicalismo AQTATIO Gue actual-
mente sufre una crisis, sobre tode la Confeder auon Cieneral
de la Agricultura, en 11 gue, ademas de otras instituciones,

esid representada la B, N, S E. A, {Federacion Macional de Sindicatos

de Explotadores Agricolas). principal institucion sindical aggatia.

MUTUALIDAD, COOPERACION % CREDITO

En 1954 se celebrd en Brest ol XN XV Congreso MNadonal de la
Mutualidad, Cooperacién y Crédito, con la asistencia de 800 presi-
dmifw {fglwac os v directores provinciales de Tas oreiarnm,m\m‘.s £co-
nomicas v sociales de Ia Agricultnrs, Coplamos agui la estadisticas
de dichas Intituciones ta] como se aportd en dicho Congreso, con el
numerc de adheridos v de los capitales manipulades,

I, MUTUALIDADES DE SEGUROS AcricoLas,

Riesgos de Incendio.

MNimero de cajas regionales ... 61
Nuomero de cajas locales ... . ... 22.893%
Mimero de pélizas 1.G54.313
Capitales asegurados fEStlmailGR) . 2.500.000.000.000 francos
Cotizaciomes .. . . . . 1.490.109.000 "
Indemnizaciones pagadas ... .. .. .. 974.623.000 "

Cotizaciones . . ... . .. . 252.007.400 7
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Firsgos de Accrdentes,
a;w regionales

o de caias locales L
]\{im“w) de polizas e 1.
Cotzacionss .. ... ... .o .. .o ... 6.365.7 Francos
Riesgos de Helada,
Wameroe de cajas regionales ... ... ... 53
Numero de pdélizas
Valores asegurados... ... ... 23586 2 francos
indemnizaciones pagadas ... ... ... ... iéh.v.m.()fi{)'
: Riesgo de Morralidad del Ganado.
e Ntumero de cajas regionales ... ... ... : 65
Nimero de cajag locales de ganado
bovine ... . e 2.245
Namero  de cagas locales de ganado
BOUINO .. ... o e 3300
MNimero de socios .. .. 0 L . ... 9% 698
Capiales asegurados ... ... ... ... ... 15,781.462.415 francos
Miimere de animales ... ... ... .. ... 1789725
Cotizaciones ... .. e 447, ~'r" '.ES{J francos
Indemnizaciones padadas o . 300.184.098 "

Muruelided Social Agricola. Subst-
dios Familiares Agricolas

Nemero de cajas ... ... ... ... ... ... . 85
Miimero de adheridos ... ... ... .. ... 2.751.8953
Cotizaciones encajadas ... ... ... ... 18.725.000.000 francos
Mamero de familias beneficiarias ... .. 263,185
Subsidios familiares v saldo fnico ... 76.479.000.000 francos
Subsidios de maternidad ... ... ... ... 3,965,000.000 v

2. COOPERATIVAS AGRICOLAS.

2.600 cooperativas lecheras con ... ... ... ... ... 250,000 socxos
1.020 cooperativas vinicolas con ... ... ... ... ... 212,000
980 cooperativas de cereales con ... ... 810080 7
630 cooperativas de [rutos vy leoumbres con ... 180.004 7
1.470 cooperativas de de compra en com@n con ... 740.000 7

6,300 cooperaticas de utilizacidn de material en co-
...... 150.000 7~
81 cooperativas de ganado y de inseminacién

artificial con ... .. - 290.000
39 sociedades de interés coletivo avncoia de elec—

tricidad que sitven a ... ... oo 137.000
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3. CREDITO AGRICOLA

La Caja de Crédito Agricola Mutuo estd compuesta de 96 Ca-
jas Regionales de la metrépoli y de Argel que agrupan a 980,000 agri-
cultores,

Ln 1953 estas Cajas prestaron en préstamoes individuales v co-
lectivos 388.000 millones de francos de los cuaies 211000 millones
fueron recursos de origen agricola y el resto, o sea 177.000 millones,
fueron adelantados por el Estado. Desde 1948 los préstamos comen-
zaron a superar a los recursos de origen agricola, siendo adelantada
la diferencia por e Estado.

LA CONFEDERACION NACIONAL DE LA FEAMILIA RURAL

En 1941 se creé. bajo la égida de 1a Corporacién nacional campesi-
na, el Centro Nacional de Ia Familia Rural, Este orgamismo, después de
la liberacidén, se hizo auténomo bajo el nombre de Confederacién
Nacional de 1a Familia Rural. Mas de 7.000 Asociaciones se ha decla-
rado oficialmente que estin adheridas a 1a Confederacién, pero se
iuzga que su viralidad interna deja mucho que desear. Fn los @ltimos
Congresos se ha tratado de la explotacién familiar, de las responsa-
bilidades educativas de las familias, del alivio de las tareas hogarefias,
de la vivienda rural, ete. En el Congreso celebrado en Blois ¢n 1954
se ha procedido a su reorganizacién.

La C. N. F. R. quiere ser un movimiento que se ocupe del con-
junto de los problemas familiares en un medio determinado que es
para elia el medio rural. No acepta, pues, el ser considerada como uwna
rama especializada de un movimiento familiar con fines generales.
Agrupa a las familias de todas las condiciones sociales, agricolas o no
agricola.. asalariados, independientes o de profesiones liberales, v nin-
gun problema del medio rural le es extrafio,

La Confederacién agrupa dos categorias de familias rurales aso-
ciadas:

a) Las Asociaciones familiares rurales con fines generales, que
se ocupan del conjunto de los problemas planteados a las familias
turaies.

b) Los organismos familiares y grupos especializados que gozan
de su autonomia juridica y que prosiguen un objetivo familiar preciso.

En la actualidad estén adheridas las instituciones sigwientes: Ca-
sas Familiares de Avprendizaje, Unidén Nacional de las Avudas Fami-
liates Rusales, Centro Familiar Nacional para la Formacién Hoga-
refia y Profesién Rural, Comisién Nacional de la Vivienda Rural,
Asociacionies Familiares Obreras Rurales,

Los servicios de ta C. N, . R. son el de viajes v estancias, el ser-
vicio de equipo v vulgarizacién hogarefia; wna Comisién femenina
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estudia los aspectos mis particularmente femeninos de los problemas
familiares, y propone toda medida spropiada 2l Conseio 4 f% drminis-
nistecion,

El Tip de expresidn es o1 boletin interior, Familles Rurales, dz

CUBLro 1 . dos de lzs cuales se reservan para fas otlentaciones de
la institucidn v otras dos a los servicios v organimos especialivados.
Tiene también dos boletines de prensa, e se refieren sobre todo a la
prensa agricola v a la prensa provincal,

L1 nuevo Consejo de Administracidn de Ix © ML B R comuprende
tres colegios: los representantes de Federaciones provinciales (veinte lo
maxlﬁo) los representantes de fos organismos fa vml"}r ' Y grupos
especializados {diez o mixime) y tres personalidades. Los adminis-
tradores tienen todos los mismos poderes.

En concreto, sus objetivos son los siguientes: defender los Intere-

¢es de las familias rurales en el dominio moral, culivral social ¥ eivi-
co; representar a las familias ante los organismos competentes. v so-
bre todo hacer efectiva la representacién rural en iz Unidn Wacional
de Asociaciones Familiares y en las Uniones provinciales: esendiar v
promover todas las medidas en favor del hogar, del patrimonio fami-
liar, del régimen social de las familias rurales: promover a favor de
las familias rurales servicios familiares, sociales, culturales, educativos
v de mutua ayuda.

JUVENTUD AGRARIA CATOLICA

En 1954 celebrd esta Institucidn el XXV aniversario de su fun-
dacién. En 1929 algunos jévenes campesinos, cuando reinaba una
gran miseria en los medios agricolas, lanzaron la J. A C, Los jéve-

nes agricultores de la época queman salir de este complejo de inferio-
ridad.

En 1935 va se celebrd el Congreso de Tonrs, con 3.000 3bvenes.
Fueron los primeros balbuceos, Ia conciencia de una juventud rural
que queria tener su sitio em la nacidm, Fn 1938 se celebrd un Con-
greso en Tonrdes con la participacidon de 12.000 jovenes campesinas.
Ellas comprendieron también con decisidn que tenian un papel gue
desernpefiar. En 1939 se celebra el Congreso de Paris con 25.000 j6-
venes, Poco a poco el movimiento se engrandece, v un soplo de reéno-
vacién pasa por ¢l medio rural, Fué una época dificil, en que e mo-
vimiento estaba en plena adolescencia. I.a guerra parecia que iba a
acabar con él, pero nace luego con mavor vitalidad. Fn 1950 se cele-
bra otro Congreso en Parls, con 70.000 jévenes. Fué una afirmacidén
ante ef pais de que la J. A, C. era ya un movimiento de juvenrud gue
tenfa su puesto en la nacidn,

Asi, al cabo de veinticinco afios Ia J. A. C. puede presentar ur
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conjunto de realiz - Desde el punto de wvisia D lonal, econd.
nuce  cultural, hameno, de dwermz‘“'& ;)rmmmu,a seritumental, se
prestnia como Un gran movimlenio '

Aciunma nie

CUATIG fAImas: in-
todas muy activas,
i?u jale) ne cic toela

cenire de

rEienio estd

KAV aniversario ha sido recordade con 46 Congresos provin-
ciales ¢ interprovincales, en los gue han participado unos 350.000
itvenzs de ambos sexos, o gue demuestra gue 1z J A se ha con~
vertido en un movimiento de masa verdaderamente popular. Los Con-
gresos fueron prepazados durante muche tiempo tante en ¢ plano
mocnal come en el plano regional. Se lanzaron numerosas encne
tas en la gnavor parte de los Municiplos, sobre o] tema: “Ewvolud
y sitvacién del mande rural”. | os resulrados de esin encoesta Tusron
utilizados en ef curso de Ins sesiones de estudios.

pn

El tema de estadio, de reflexidn, de reabajo. se cented sobre la es-
peranza, pues la J. A O aparece como la gran esperanza del mundo
raral. Se presenta come el dnico movimignio capaz verdaderamente
de encarnar lag eaperanzas de la vida mral,

FPara ello, como consecuencia de las aspir’mnnm de dichos Con-
gresos, la J. AL O guiere continuar e reclutamients de los militantes
v ode los d'-* ntes «,;s!'dm wet & aderamente del medis copular: gquiere
emprender actividades accesibles 2 todo joven de la tsa ¥ capaces dé
pmmrév en camine hacia ef descubrimiento del seatido de su vida al
o de los otros: guiere tener una visidn del hombre v del munde
capa'. (..fe arrancar al joven a sl mismo v despertarlo a un pcnsamlenm
¥ oa wna entrege personal cada vern mis real v ::.xpamiva' fuiere res-
ponder total v completamente a las mcmﬁ es v a los deseos de la
masa tanto desde o1 punto de vista téenicn ¥ profesional como desde
et pooto de vigts humano v esparitual.
reso del obispo de Coutances, encargado
ones tocantes a la juventud rural, ase-
la jerarguia v 1a J. A. C.

Lz presenca en ol Con
por ¢l Episcopade de las ¢
aura la unidad de vista entre

i

MOVIMIENTO FAMILIAR RURAL

El Movimienro Familiar Rural nacid en diciembre de 1944, Su
rigen no carecis de inconvenientes, Hubo facilmente una tendencia
a pzgar €] Movimienio en funciédn de ofras organizaciones, asimilan-
dolo, va a una simple peolongacién de 12 1 A O, ya como conci-
rrente de 1 Qonfederacion Macional de la Familia Rural, Pero 2l Mo-
vimiento tiene sw natwraleza propia v sn irreducible orizinalidad,




INSTITUCIONES SOCIALES MODENNAS

i
aporia 1z garantia docirinal que le confiere

.
Iz presencia de sus sacerdotes cons:liarios.
s

ios, como wna Agrupacidn o uane Socledad. S
adhesion y una cotizacion, y la eleccidn de las Comisiones en el plano
del sector, de la provincia vy de la nacidn es siempre funcion de una
cooptacidn mas bien gue de una eleccidn proviamente dickm, Mo se
lanza, pues, a Ia fundacidn de Alociaciones familiares rurales, pues
esta es Ja mision de Ia C. N, ¥, R,

El Movimiento pretende lograr estos resultados:

Presencia v competencia en el seno de las org
instituciones rurales, que existen hasta en el pueblo ms
Runicipios rurales, 2 saber: 32,000 Sindicatos
vas, BMuotualidades agricolas. Crédito Agricols, A
las rueales, etc,

Orientacién de estas instituciones en un sentide favorable al des-
envolvimiento de hombres v de cristianos.

Invencién de los servicios que respondan a las necesidades del
medio,

Organizacidn de los cristianos orientados hacla una misma tarea
para que puedan concertar su accidn v ser sostenidos en sus esfuerzos,

Elaboracién de una doctrina susceptible de orientar una accidn
gob.e uno u otro de los problemas del momento.

Transformacion de las mentalidades, informacidn, difusidn de
acciones interesantes por la prensa.

Puesta en movimiento de todos los cristiancs de accién de las prin-
cipales categorias del mundo rural en una aceién Vinica v convergente.

En el planc nacional existe una Comisidén nacional, que compren-
de 2 los miembros seriamente entregados a las principales institucio-
nes o a los principales servicios, en el plano nacional; a los represen-
tantes de las reyiones principales v a los representantes de las princi-
pales categorfas del mundo rural. Se reiine cuatro veces cada afio para
precisar el pepsamiento vy la orientacidn del Movimiento sobre las
grandes cuestiones del memento. Esta Comisidn se «lige reqularmente
con motivo del Consejo Nacional, que cada afio refine a todos los res-
ponsables federales o provinciales del Movimiento. Tiene un Secre-
tariado, compuesto de permanentes, gue tienen a 1a cabeza a un secre-
tario gemeral, y asistido por consiliarios. Su papel es profundizar las
orientaciones dadas por 1z Comisidn nactonal, darles cuerpo v asegu-
rar su ejecucidn. La jerarquia aprueba la designacidon del presidente
nacicnal v del secretario general v nombra los consiliarios,

En el plano provincial existe una Comisién federal, asistida por
un consiliaric, 5e retine normalmente cada mes.
El sector constituye la estructura de base del Movimiento. Hg un

meques
a5, {Looperati-
onegs de fami-
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equipo de cristianos gue estrechamente unidos con la Federacidn asne
men la responsabilidad de a acaidn del ML F. BL en wn grupo deter-
minado de BMunicipios. Tsta accidn reviste formas miio ¥oLone
plementarias; desde ¢l servicio prestado a su alrededor hasta kb acoon
de Ios grupos, Asoaaciones, Comusiones, Sociedades, que s encuentizn
en todos los Municipios, v a veces en el nivel de vanos Mumopios,
Fl sector ayuda a los cristianos a descubrir las necesidades de las fa-
milias ¥ sus responsabilidades respecto de estas mecesidades. El equipo
de sector solo se abre a lo hogares v celibes que tengan concienca de
una responsabilidad respecto de sus hermanos y gue quieran asumirla
en ctistiano. Este equipo esta asistido por un coasiliario y se reune
cinco o seis veces cada afio.

Todos estos esfuerzos inmensos han de dar resultado en el planc
local, aunque en principio en ¢l plano local no hay encuentro del
M, F. R., sino. que los animadores locales se encuentran sélo en el
sector como grupo organico de los cristianocs,

Asi, el Movimiento colabora con fas demés instituciones por mie-
dio de sus militantes. BEn muchos casos la institucién no puede tenet
vitalidad sino en la medida en que los militantes del M. F. R, la ani-
man. Su misién respecto de las demas instituciones rurales se realiza
por una presencia oficiosa, a fin de poder seguir la marcha de la ins-
titucién, por una influencia de animacién que serd la obra de todos
en todos los grados.

Durante mucho tiempo ¢l M. F. R. quedé en ¢l dominio de las
ideas v ello se le reprochaba; perc 2 medida que se ha desarrclado se
han ido creando servicios. El Movimiento no se encarga por si misme
de lo que los organismos puramente temporales pueden realizar tan
bien como él y con la misma eficacia, Bl M. R. F. organiza servicios
en la medida en que las instituciones puramente temporales se mani-
fiestan incapaces de asegurarlos por causa de las exigencias doctrinales
y espirituales de estos servicios, Asi ha organizado un servicio de
migraciones interiores porque nadie antes que él habia guerido dar
importancin a este problema. Pero una vez establecido lo pasa a ios
organismos, que han llegado. a comprender su valor, y adguiere asi
una existencia auténoma. Crea servicios en Ia medida en gue los orga-
nismos puramente temporales no responden ya més a su misién y tra-
bajan de una manera contratia a las verdaderas necesidades de la fa-
milia. Los servicios por él establecidos han de ayudar a los militantes
a formarse, han de aportar un testimonio de caridad comunitaria oz-
ganizada, han de hacer penetrar poco a poco las instituciones pabli-
cas con un espiritu nuevo.

Indiguemos algunos servicios: ,

Las Ayudas Familiares Rurales—-8e han hecho necesarias por la
necesidad que siente fa familia de ser secundada por una mano de obra
cualificada, sobre todo en ciertos periodes, como en el nacimiento, en-
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fermedades y por las necesidades del medio rural de emprender una
profesién gue les ofrerca una consideracidn social, uans seguridad en
¢l porvenir y una posibilidad de desenvelvimiento, Hn 1945 giete |
venes se lanzaron a esta aventura, Moy cuenta este servicio ¢

ne 20U
Ayudas Pamiliares, que trabajan bajo ia responsabilidad de 500 aso-
ciaciones locales; tres centros especializados asepuran iz formacién de
las fururas Ayudas, La profesién de trabajador familiar esta recono-
cida y sancionada por un diploma oficial. El servicio se ha convertide
en una institucidon autdnoma,

Las Jornadas Socigles.—Cada Federacién tiene en su Comisidn a
un responsable de estas jormadas. Tienen distinias formas: jornadas
completas ¢ media jornada, jornadas provinciales, cantonales, locales.
En estas joroadas se estudian numerosas cuestiones. .En jos flimos afios
se han tratado estas cuestiones: el porvenir de la exploiacion familiar
para una verdadera cooperacidén, seguridad social v familias rurales,
orientacién y formacién profesional en ef medio rural, la familia rueal
en el mundo moderno, la empresa familiar rural en ¢! mundo moder-
no, empresa familiar v crédito, Para el curso 1954-1955 el tema de
las Jornadas Sociales Rurales es: “Empresa rural v seguridad familiar.”

Servicio de Obreros Agricolas—Tiene tres campos de accion: fos
asalariados agricolas de las regiones de explotaciones familiares, que
se proletarizan mds y mis; los asalariados agricclas proletarizados de
tas regicnes de gran cultivo; los obreros de Ia industria gue viven en
los Municipios rurales. Los asalariados agricofas son los primeros en
abandonar toda prictica religiosa en ¢! mundo rural v en dejarse
arrasirar pot ¢l marxismo, El hecho de que las dos terceras partes de
ellos sean «élibes plantea problemas morales temibles, Bl método de
accién consiste ante todo en descubrir cristianos obreros susceptibles
de ser los militantes de cada regidn y formar con ellos un equipo
cbrero que ha de irradiar sobre algunos Municipios, un cantén o
regidn. Los responsables mis activos de estos equipos forman el equi-
po federal obrero. La unidn entre los militantes se asegura por el bo-
letin mensual, Engagement. En los pericdos méas favorables se tiener
reuniones y sesiones de formacidn regionales, provinciales,

El Servicio de Jévenes Hogares.—Cada dia se constituyen hogares
Jjovenes, muchos de ellos preparados por la J. A. C., que se encuentran
con problemas nueves de orden intimo (adaptacidn); de orden . ma-
terial (necesidades de dinero), de orden econdémico (instalacidn), de
orden familiar (relaciones con los padres), de orden espiritual {nueve
género de de vida cristiana), de orden social (nuevas responsabilida-
des). Son problemas vitales de los que depende su porvenir, Por eso
este Servicio estudia [os problemas de Ia vida de los Jévenes Flogares;
guiete ayudarles a resolver estos problemas, a desarcollarse humana y
espirititalmente por una formacién continua y una accién que comen-
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zar: guoiere insistir desde el msnmpm en los aspectos familiares y es-
pzuau«des para Que 10§ compromisos futuros en el orden ec ammmm ‘]
sacial no sufyen desviaciones; gmere hacer influir Ios Jovenes Ilogs
militznies, o simplemente de buena voluntad, en el veL v
bio, como veladas, encuentros, exposiciones, jornadas bog

Organiza en colaboracion con Iz J. A, C. jornadas 1(! pradag para
tor novios, BEnoel plano ‘icaig*ﬂa‘i equipos de cuatro o cnco Jévenes
Fogares se han puesto en camino para sostener la accion de los Jove-
nes Hogares militantes, Se celebran jornadas federales pam Eam i por
sector a responsables integrados en los sectores del M. F.

E! sevvicio de fos profesiones liberales y téonicas. Wﬁay infinita
variedad de profesiones ¢n el mundo rural almiudor de los elemzntos
de base que constitwyen las profesiones agricolas, artesanas y comet-
clales: las profesiones liber ales, que desde sietnpre estan ancladas en
¢l campo, v las profesiones téenieas, como serviads mids steriales de la
agricaliura, administrativos, ates técnicos, vulgarizadores aststentes,
monitoras, que ¢ multiplican rdpidamente. Dstog elemmentos han de
participar en las esiructuras socizles necesarias para el mejor hienestar
de todos. Los miembros de estas profesiones generalmente son perso-
nas a las que se presia confianra, v su oficic tigne 2 menudo una gran
imporiancia ea la molgx i6n yural presente, Dstos miembros con
yen dentro del M, F. R, la Amistad Rural Cristiana, gue par
en toda la accidn del N}()Vs:’l’hﬁ;ati)-. Tiene tambidn sus reuniones de es-
dios v sa Grgano de preasa mensual, Cahiers de Udnutié Burale
Cheérienne, '

Bi] Movimiento atiende también 3 Ia infanca, procarando por se-
siones, jornadas, veladas, prensa, cine y radio, ete. insfruir a los pa-
dres sobre la educacién que han de dar 2 sus hijos. Para ello {ohbo-
r2 tambifn con las instituciones que tienen por misidn ayudar 2 las
familias en su papel de educacién, como campos, colonias de vaca-
ciones, etc.

8f M. T, R. tiene tres publicacionss, ademas de fos dos holetines
d;chos v de un boletin mensual para jos militantes, titulado Direct:-

ves Rurafes, que forman un conjunto admirable e indisociable:

Fiches Rurales, mensual, que aporta el pensamiento del M. F. R.
sobre los sucesos vy los problemas que se plantean a los dirigentes en
las instituciones que han de animar y dirigir,

Foyer Rural, que es un semanario de masa de seis phginas, que
tiene tres ediciomes: Tlerre Moderne, destinada a los cultivadores;
Chantiers Nouveaux, edicion para los no agricuftores; Vignes et Vins,
para las regiones vinicolas.

Mon Village, revista mensual de espiritualidad familiar y de doc-
irina cristiana.

Ademis el mismo centro del M. F. R. publica una revista rmensaul
para sacerdotes, Cahiers du Clergé Rural,
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Asi, el in Gitimo de los esfuerzos de este Movimienio es la reno-
vacion de la vida familiar v social en los 32.000 Manicipios rurales
de Trancia y la conduccién del pueblo a una vida s humana; ava-
dar a las gentes a vivir mejor desde el punto de vista material, mowl y
espiritual; a vivir como hermanos, en una comunidad cada ver mis
unida,




BIBLIOTECA COMENTADA
DEL HOMBRE DE NEGOCIOS

L liberalismo como sistema econdmico social, es un tema al que
se alude constantemente hace muchos afios, desde muy diversas
posiciones, Para unos es la panacea gue puede curar todos los
males que hoy padece la sociedad, precisamente por haberse des-
viado la actividad econdmica y la organizaciéa social de sus postula-
dos fundamentales. Para otres, por ¢l contrario, ia supecvivencia o in-
fluencia actual del mismo es la causa del malestar y de las inquiecudes
de nuestros dias.

El tema ofrece suficiente interés ¢ irnportancia para que sea muy de
gstimar una obra como la que hoy presentamos a los lectores de Fo-
mento Sccial. Tritase de El Liberalismo de don Gregorio R. de Yurre,
Profesor del Seminario de Vitoria (Bd. del Seminario, Vitoria, 1952,
549 pdgs.), primer volumen de una coleccidn destinada a estudiar los
diversos sistemas sociales que han alcanzado preponderancia a lo lar-
go de Iz historia mais o menos préxima.

Apenas comenzada su lectura, se da cuenta el lector de que no es
una obra corriente sobre esta materia. El tema se afrenta en toda su
amplitud vy altura, distingviendo los tres aspectos fundamentales en
que puede considerarse; el filoséfico, el politico v el econdmico, que
se aplican como criterios bisicos para estudiar en la primera parte el
likeralismo clisico; en la segunda, el contemporineo, y que sirven
iguaimente para hacer fa critica dei sistema, en la tercera,

La exposicidn de las doctrinas liberales se hace a base de los anto-
res caracteristicos de cada tendencia, con minuciosidad y objetividad
servidas por una amplia informacién bibliogréfica, sin velar nada del
pensamiento de cada autor. Asi, en el aspecto filoséfico, podemos pe-
netrar en las ideas de Locke, Montesquieu, Rousseau v Kant en lo
que pudiéramos llamar versidn original y no sintesis del autor, asis-
tiendo al proceso real de sustitucién del pensamiento filos6fico tradi-
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cional por el de los novadores, preparatorio del nacimiento v desa~
rrolio, con otras circunstancias, del liberalismo scondmico clasico.

Se estudia #ste, sefialando primero las circunstancias ambientales
ent gue nacld, a través de las obras de los {isider Smith v Hicar-
do, de los miembros de la amada escuela optimusta, Say, Bastiar vy
Carey, para llegar a la posicidn reformists adoptada por S BALL

Se ocupa a continuacidn de la gran revoluciGn del siglo 3VIl, ana-
lizando previamente el concepto mismo de revolucion, oue supone “la
ruptura de la continuidad v la introducion de elemenios basicos nue-
vos”, {p. 130). Estos nuevos elementos afectan a! orden espiritual,
industrial, social vy politico v su estudio integra el cep. IV, al que
siguen otros dog dedicados 2 Iz filosofia liveral v catclicismo liberal
respectivamente,

La parte segunda estd dedicada al liberalisme contemporaneo,
exponifndose, en sendos capitulos, el cambio de circunstancias sobre-
venido desde la revolucidn hasta nuestros dias: las principales escue-
ins econdmicas modernas v la politica neoliberal, Fspecial importan-
cia alcanza el estudio de dos autores modernos, de tendencias confra-
puestas; Keynes v Mises, representante éste Gltimo de 1a més pura or-
todoxia liberal, en el que resucitan hoy las doctrinas sobre el mercado
como fnica fuente v norma de las actividades econdmicas v sn menos-
precio por las normas fticas, a las cuales niega que iengan nada que
hacer en el campo de la economia. Clerto gue igual trato da a 1z inter-
vencién del Estado, lo mismo se refiera ésta a los precios que a los sa-
farics, 2 la moneda que a los beneficios, La teoriz keynesiana se ex-
pone muy ampliamente partiendo, como es natural, de 1a especial con-
sideracién de la demanda v de log factores que han de conseguir man-
tenerla slempre activa hasta lograr ¢l pleno empleo, otro de sus pos-
tulados caracteristicos,

Naturalmente, a2 utifidad de la obra, se muestra en todo su es-
plendor en la tltima parte, destinada a la refutacién de los errores
Tiberales, Ei criterio fundamental es el mismo ‘que sirvid para su ex-
posicién. Asi, en sendos capitulos, se hace 1a critica de las ideas filoso-
ficas, politicas v econdmicas, con amplitud de miras, con sélida ar-
gumentacion, documentalmente, no en blogue, sino matizando [as
cuestiones, hasta donde la extrema complejidad del sistema liberal
permite, '

Particular atencién merecen, las piginas finales (542-549) en las
que se traza un paraielo entre las doctrinas de Keynes v los postula-
dos de 1a doctrina social de la Iglesia, asi como las dedicadas a ex-
poner fas funciones y misidén del Estado en mmateria econdmica (530-
535). El peansamiento del autor parece quedar sintéticamente reco-
gido en la siguiente frase: “por tanto, ni el mercado en si, ni la in-
tervencidén, son divinidades. Son medios que hemos de aceptar en
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tanto en cuanio sirven a ese fin”. (p. 9315 Eswe L
el fin de 1z economia, e deqir, ¢l bienestar del l"ffcwﬁ*)a{‘

En todo el voluren s advierie la sdlida preparacion
ra abordar tema tan dificll como el de hacer un inventa
del hberabismo, en sus tres aspectoy tundear }_muaies; sin
ciongs extremosas determinadas "z prion”, ficiles de ¥
gue tmpulsan a errores parciales de d]?'(’LiJC]Ol en 1{}% que el antor
ne ha goerido incurrir, Por elio sy tral bajo alcanza mas mérito, como
basade en un andlists rniguroso de las doctrinas gue eitudia, 2 las cua-
les va havendo pasar por el tamiz de los erierios catolicos, bien ser-
vidos por una extensa preparacion econdmica y filosdfica, que le colos
can en condiciones de separar gn cada caso la ganga del wm Si11
recaerir a térmulas hechas gastadas v sin jugo intedor.

fchamos de menos, sin embargo, en una obra de tante aliento,
un estudio sistematizade de las consecunencias sociales del liberalismo,
21 lector puede darse cuenta de las musmas, cin duda, pero, [no hu-
bigra sido ﬂ'li’j()r exponerias juntas lacluando asi la vision tedrica
y practica del sistema? fgna almente advertimos la parquedad con gue
se alude 2 log textos pontificios. Bl fin de la economia nacional ha
sido magnificamente tratade por Pio XIL v su Predecesor escribid
parrafos inolvidables acerca de 12 ecronomia capltalista liberal en la
Cuadragesimo anno, Bl espinin de unos v otros alienia en las pagi-
nas de la tercera parte, jpero, por qué dejar las {uentes concretas en
ja sombra’

Estas observaciones no merecen swquiera el nombre de reparos. Lo
clerto 25 gue ¢l volamen gue presentamos es una de esas obras funda-
mentales, seras, solvenles. dzgms de estudio atento v de consulia
frecuente, porque cumple la doble v dificil tarea de informar y orien-
tar. Por ¢llo, viene hov a esta seccién especial de la Revista, con el
desec de que su lectura ce haga general entre nuestros hombres de ne-
gocios, gue pedran sacar mucho provecho de ella como cristianos v
COMG empresartos.

e valores
aer en posi-
LT, PEED

ANGEL TORRES CALVO
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Mis sobre la vivienda

UNQUE, se trata de un problema tan complejo v sobre el gue
abundan pareceres tan opuestos, y aun por ezo pusine, nos ha
parzcido oportuno dar cabida en esta seccidn a las siguientes
notas de don Aresio Gonzilez de la Vega, vz conocido por
otras publicaciones de muchos lectores de Fomenre. Juzgamos,

sobre todo, singularmente oportuna su Hamada a Aleaides, Gobernado-

res Civiles v Arquuectos para gque COOperen erp empresg {an vasta que,
para bien de todos, exige ayuda, :

La reciente Ley de 15 de julio de 1954, compiladora v unifica-
dora de todo lo legislado sobre viviendas de "rentz limitada” v el
Provecto de reforma de la Ley de Arrendamientos Lrbanos pendiente
de lag Cortes, parecen ser dos hitos que nos marcan wna nuevs fase
en el acometimiento del problema, Por la primera se acusa un gran
impulso que el Gobierno de la nacidn se propone dar & las tareas de
proporcionar hogares, de tipo clase media y bumilde, con rentas ase-
quibles, a2 quienes de &l carecen, utilizando para elle la iniciativa y el
capital privado por una parte {(al que se estimulz con beneficios fis-
cales) v alentando y urgiendo a las entidades piliblicas v privadas la-
madas a poner manos a la obra, por otra. En cuanto al proyecto de
Ley de Arrendamisntos Urbanos, su efecto caracteristico v de mis al-
cance debe ser el hacer desaparecer la andmala sitwacién de congelacion
de rentas, que estd—itristemente—ocasionando la ruina de edificios vie-
jos pero suscepiibles de perdurar, ecuya ruina y consiguiente inha-
bilitacién viene agravando indebidamente el problema; problema va
tan vasto y compleio de por st

No tiene facil explicacidn, por su base antiecondmica, ese tesén en
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mamam‘r “a titule permanente” la injusticia que supone la irrentabi-

dad de tas fncas arbanas, con dispotcionss oficiales moims 51 e
medidas de ur,g“;&:nc" . acertadisumas alid por ¢l 2ho 1839 (fin de Iz Crae
zada} pero va opuzmma La eronomia se vengs mexorablemente de
los atague e la mmfieren al valnerar sus leyes fundamentales, Aqud,
al mo rentar oz mm:.ae“blu, sus propietarios {capitalistas, rentistas mo-
destos machas veces: ¥ en todo caso caplialistas de peor condicién) se
han visto, v se ven, precisados a no efectuar en ellos las reparaciones
gue bubiesen impedido su ruina m(“-greﬂ%va v fatal; a3l como tampoco
cierfas obras de amphacwn v de mejora, gracias a las cuales se hubiera
ahivizdo en buena parte ¢! magno problema.

Mi faltan otras repercusiones sociales. Gomo, por gjemplo, que con
existencia de contratos de arrendamienio tan ventajosts para los in-
ruilines {(mds o menos de%aprenswos) 8¢ estd mmwando que peien-
bisos venles gue realmente no los necesitan, pero a guienes resulra
baratisimo en esa forma tener oficinas, alojamienio supletorio, incluso
sidiends habitaalmente en ofra focalidad, etc, ete.
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De esta manera guedan privadas de alo tamiento las familias de da-
ses medias, para guienes supondrsa su anhelada felicidad Ia bberacidn
de ese cimulo de amarguras, contidianamente experimentadas, gue leva
consigoe la carencia del precisn “espacio vital”, en frase de Pio XIL

El Director del Tnstituto Macional de la Vivienda, en sus declara-
clones al YA, de fines del pasado afio (las cuales, en su inmensa mavo-
riz, va qw no todas, suscribo con entusiasmo) ha senalado, sin tita-
beo, uno de log fallos (a mx juicio el mayor) gue durante la etapa
19359-1954 ha habido, en el orden al aconiecimiento de soluciones por
las entidades piblicas, 2l hablar de “forzar a las corporaciones muni-
cipales para que cumplan el papel que creo les estd encome ndade

desde hace muchos afios v que de forma poco satisfactoria estdn cum-
pliende”. Certisimamente puede calificarse de desdichada, 3 este res-
;:}«:zczo. ia actitud de l2 mavor parte de los Avuntamientos de Espana,

: gque han tenido, desde 1939, una legislacidn protectora ejemplar
p. ra construir. Madie como ellos para llegar 2 conocer el problema
humano v familiar de sus vecinos, para facilitar v ordenar las conse
trizcoiones, para recabar los fondos pertinentes que hublesen permiti-
do la financiacidn, Han dispuesto ademas de un erganismo tan apto,
tan poco burocratico, tan comprensivo v tan operante comeo ¢l Instituto
MNacional de Iz Vivienda, orgollo bisn legitimo de la Espafia de Fran-
co. Sin embargo, jqué han hecho? Pues . en un sin fin de casos, vivir
de espaldas al problema con ignorancia o con desidia supina; en otros,
preocuparse, sobre todo, de hacer cosas ostentosas v brillantes, de puro
relumbrén: edificios oficiales, nuevas y costotas ornamentaciones, pa-
vimentaciones refinadas en las plazas mis visibles (con derroche su-
perflue de millones), ete. Algo asi, en resumen, como guen, padee
de famiha, emplease sus facnitades de jefe del hogar en athajar la casa
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wom cottinas, aifombras, cuadros v tapices sin preocuparss de propot-
cionat a sus hijos la ropa indispensable para cubrir sus carnes, o para
guardar, al menos, cierto gusto v decoro.

1(Jué labor tan hermosa v tan llena de consuelos la de los Gobers
nadores Civiles, que entiendo, modestamente, ron los Hamados s ese
“forzar a las corporaciones municipales” a que se f‘ iere, tan atina-
damente, en sus anatedichas declaraciones a YA, el Sr. Vaolero Berme-
jol Por lo demds, ¢l bien lo sabe por experiencia; pm“qm: aug actuacion
nes en dos goblernos civiles sucesivos (Avila v Mavarra) Te acreditan
cumplidamente de realizador eficacisimo en €sta ¥ olras materias.

Cuanto se insista, al hablar del gravisime problema de fa vivien-
-da, en las cualidades de estudio, abnegacidh, dedicacidn sincera v com-
petencia qgue deben adornar a quienes tomen el timon, noe estard nun-
ca de s, Serd Ia finica manera de ovitar que se consiruvan barria-
«daz {casos de ello hav) con fondos oficiales gue por defectos téc
nicos patentes amenazan ruina a los dos afios, o antes de sy rerpu
<i6n; con 1 consiguiente chasco fraudulento para el pressate honed
o que, cuando esperaba poder llegar a nropietario, al cabo de
tfeinta o cuarenta afios, se encuentra con que la nuer H
Y de evitar, asimismo, gue esfuerzos nobilisimos dirigidos a comtwir
viviendas modestas, desemboquen en el empleo insensato de esos fon-
dos en la construccidn de casas gue, por no sr necesarias en aguella
tocalidad a fin de cuentas, se las adjudicarin personas gue Ias han
de destinar a arrendarselas 2 los veraneantes, por un mes,

Y ipor qué no revisar, dada la eminente finalidad social que se
persigue, el mecanismo burocratico v los aranceles de técnicos de [d
construccidn? Todos los componentes de a socledad espaficola hemos
de contribuir cristianamente a esta noble y colosal empresa; sin pedix
a todos la generosidad admirable de guienes confeccionan planos y
dirigen obras para Entidades Benéficas “gratis et amore” {conocemos
algunos casos), no hemos de ir al otro extremo de que se conviertan
en obsticulo algunos de los que mas debieran facilitar la solucidén
del problema.

Avila, abril 1955,

ARESIO GONZALEZ DE VEGA




DOCTRINA SOCIAL DE LA 1GLESIA

SAMTA SEDE

Ll aniversario de la Coronacidn del Sumo Pontifice ha suscitado,
en torne 2 la fecha del 12 de marzo, numerosas iniciativas en orden
a resumir la ingente labor de Pio XII, va desde el principio de su
Pontificado, va singufarmente en el rasado curso.

Algunos de los citados trabajos o refieren especialmente a sus di-
rectivas de orden social, como la formidable “Swma Social”, de cast
2.500 paginas en dos wvolttmenes, ordenada con rigor v paciencia
germanicos en la reciente publicacién de dos profesores de s Univer-
sidad de Friburgo de Suiza.

Mo se han detenido las ensefianzas pontiticias en los dltimos me-
ses: antes por el contrario, apepas repuiesto de su grave enfermedad,
ha ide dando de nueve ¢f Papa. progresivamente, pruebas de sa ade
mirable celo e inagotable encrgia. Insertamos, a continyacion, algu-
nas notas de los Bltimos docementos pontificios especialmente relacio-
nados con las problemas sociales.

EXHORTACION A [.OS PREDICADORES
DE CUARESMA

Publicada por L'Osservatore Romano del dia 11 de marzo v di-
vulgada por Ecclesia del 19 del mismo mes, contiene dos partes bien

{1} Antepomemos en esie mimero la Crénica 2 las secciones de Re-
vistas ¥ Bibllografia v la damos un cardcter mas acentuade de verda-
dera crénica con ias cuatre seceiones sigulentes: a) Doctrinag Social de
la Tglesia, ®) Crénica Social de | spafia, ¢) Notag del extranjero, v d) Mo
virrienio Legislativo, No dudamos gue nuestros lectores agradeceran esta
IejoTa, que Procurareines mantener en 102 MUNeros sucesivos, Lag in-
forimaciones de esta seceidn aleanzan hasts fines del mes de abril.




de Iz primera, relativa a algunas nor-
mds bizp o ias cuslidades v opre-
dm“ﬁ vamos a irascribir ali* Unos
relacionada con 1 apostolado soois

Fi3 {,:,‘ﬁ&

1Ag

"Para vusstra acold _ ca dwvigida a ig renovg
hemos de incistic en o que se insinuaba el radiomenss,
de fobrere de 1952 "aseguracs, deciamos, de gue sean b
bien claras las meias, bien calowiadas las Tuer disponibie
todas se haga un cuidadoso empleo.”

AI seftaiar las necesidades, recomienda gue se evite H ,sm)erf cia-
lidad en la que incurren los que se contentan con gl o
dria lamarse pmxzm(tcron “Para preveniy fal eI

addistic sertedad, con exigent

otro parrafo enderezado 2
s foorzas disponmibles, son de
pﬂlabm% “ Abrid wos v todos, gueridod
: anto la Iglesia aproeba, Coalguera que este ani-

mado de v 01 mtac ha de encontiar puesio en la vina del Sedor,
gue sl ada servicio, como busca operarios a todss las horas,
Con tanto terreno que labrar, con tantas plantis gue culdar, v sobre
todo con tania mies que recoger, no es licito al sacerdote deter erse,
sin uma rausy razonable, 2z considerar las bandersz baso lax gue se
agrupan {icies o los distintivos gue Hevan, com tal gue estén ben-
' ia Iglesia. Sea bienvenido cualguiera gue se o a a4 avu-
daros. 1 camy oo de Dos es vasto v las exigencias del cultivo som in-

r

numerables”. i

Mo menos digno de notar es ef Gltimo parrafo de la segunda paree
de 1a exhortacidn, contra el estéril individnalismo; hélo agui. “Cnando
por una parte se advierte el fervor de tantas empresas en las que nin-
guno se detiene, ninguno retrasa ¢l paso, ninguno se echa atrds; v,
pot otra parte, se ha de reconocer gue los efectos no son los que e
empleo de tanta abnegacidn v energlas harfan prever, nace la duda
de que acaso se combate demasiade aisladamente, demasiados desli-
gados v desunides. . Por lo gue nos consta. gsta es hoy una de las
exigencias mds imperiosas para la accidn apostélicas del clero y del
mcado. Por tanto, todo aguelio que hiciéreis para coordinar vuestio
trabajo serd bendecido por MNos, serd bendecido por DlOo .

:realx&mﬂ con setena 1mpﬁn ad”.
¢ 1 opars ci aposmlgda todis

>
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INTERNACIONALES CATOLICASL

Hay el peligro en las Organizaciones internacionales, por su mis-
ma naturaleza, de que se pierda el contacto con la accidn pastoral de
los Obispos, derramados como estin éstos por todo el mundo, a pesar
de qgue es en las didcesis donde radican no pocas veces las organizacio-
nes de base de dichas Internacionales, o al menos los componentes de
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las mismas, que ao pueden menos de ser sibditos de determinados Or-
dinartos diccesanos,
A wi!;z:z' dicbo neligro se ordena principabmenie 1x Carra de Mon-

sefior [l Agua 2l 520 I3 Bernacdo Joswsett, Presidente gue ha sido
hasiz ahora di, la Conferenca de las Organizadoney Internacionales Ca-
que tavo su oreunion en La Haya dei 18 al 20 de marzo pa-

sudos. He agni alguncs de los parrafos de dicha Carta, poblicada en
I’Q;s“"a ore Romano del 25 de dicho mes.

“Pero no se puede desconocer gue i‘é i la misma de una Organi-
zacion Internacional, sus relaciones con Asotiaciones caldlicas que
] s estan en lz fuente misma de la vi-

al nivel de 1a nacidn o de la didee
%:ais.dmi, iz manera de conduciise respecto d: 2535 f‘a*acciac‘mms, lag re~
comendaciones gue a su vez les ha de dirigir, todo invita a esta O
ganizacidn a mantener en relacidn deferente v fillal, dondeguiera que
hava de trabajar, con el epicopado local y con i‘flsm:uci@ms calificadas
como las ghe existen en numercsos paises, [ no es ¢l Gbi%;m quien
baic fa auroridad del Pontifice g?\ominu viene la plena misidn de en-
seRar v de gobernar a sug fieles y dde preudir, parvdoslarmente, su ac-
cion apostdlicar”

"1 Soberanc Pontifice, como sabéis bien, ha creido deber re-
cordar en pocos meses, en dos memorables audiencias la triple misidm
de Doctor. de Pontifice v de Pastor que incumbe, respects de sus fie-
Tes, a aguelios “qgue el Espiritu Santo ha e:tablecide para vegir 1a Igle-
sia de Dios” . “Es menester que todag estas meritorias obras del lai-
cadn “permanezcan bajo la autoridad, la guia y la vigilancia de los
gue han udo establecidos por institucion divina maestros en la Iglesia
de Cristo” (Discurse del 31 de mayo de 1954, AL 5. 5. 46, pag. 3106},

ACCIDENTES DEL TRABAJO

A este terna, uno de los mas importantes, sin duda, de la vida la-
boral, de constante v practica actualidad, ha dedicado e} Sumo Pon-
tifice un pPrecioso {.‘i‘vclliu’u el 3 de abril de 1955 dirigido a los asis-
tentes del primer Congreso Mundial de Previsidn de los accidentes del
trabajo. Coptamos algenos parrafos del texio integro publicado en
Fecleria del 9 de abul,

“Sin perder de vista el papel de los factores téenicos en Ia pxevi«
sion de los acadentes del trabajo factores tan d.a't":.s'v; »c”uq fas in-
dustrias, convenia poner en ea*:‘i”’ncéa un aspecto mas delicado, la in-
tervencién de motivos humanos.”

“Toda obra hamana leva consige cierto riesgo, fisico. econdmico
o morzl: se puede v hasta dw; ser aceptado, caando &
1!"1& c;u:» sefiala la prudencia, EJ hombre, por lo
gL ESLD £57) reto un podercso estimulo psicold
otra par&:a nadie puede compromeier, sin raron g?;x'r.‘.z’:.f
e sus semiejanies, exponer su vida o la de otio
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Ceudnias imprudencias, cuantas nezligencias culpables, cuanios riesgos
deliberadamente awmentados ne Heva con

zo el solo deseo de evitan
; upone toda aplt-
P i pendiente de la fanibidad ine
e el misme sentido: con el fin de ey

didas de tieznpo v pars acrecentar fa produccidn v el pr 3
plemente para ahorrarse un esiverzo. psicoldgico desagradable, s
toda wigilancia o se descuidan precancicmes, 2 veces a8 mids
mentales.”

i

ias cargas econdmicas v los sacnificios
cacién de las medidas de proteccid
orviene agut para tod

“S5i se considera en cambio la evolucidn social reciente vy si se piensa

en ella un poco, se percibird sin dificeltad lo bien fundado y lo il
que ¢s semejante esfuerzo. Nadie al presente pone en discnsion la
eato del tra-

morales,
ra aquelios

parte que tienen las disposiciones subjetivas en el rendin
bajador. Fl desconacimiento de las exigencias fisicas, afecti
del ser humano acaban por exasperarlo v por dirigizlo «
que desprecian su dignidad personal. ;Cémo podria subsiiiiy ¢ interés

que cada uno pone en su cometido ¥ la conciencia profesional gue le
mueve a desempefarlo con perfeccidn, mientras pese sin cesar la ame-
raza de un accidente gue privaria al individuo v 2 su fzmilia del sa-
lario del que depende su sustento material? Desde ¢f punio de wvista
ccondmico simplemente, estas razoneg bastarian para suscitar ¢n 105 &M=
presarios la voluniad de garantizar 2 sug obreros condiciones convenien-
tes de seguridad y de higlene.”

MENSAJE PASCUAL

Pronunciado, como se sabe, ol domingo de Resurreccidn, 10 de
abril, v publicado integramente en todos los periddicos catélicos, no
gueremos dejar de hacer mencién del mismo, aungue por st ocasion
y por su doctrina tenga una universalidad que excede con mucho el
concepte estricto de los problemias sociales, Nos limitamos a entresa-
car algunas lineas del parrafo dirigido a los gobernantes y de aqguel
otro en que una vez mas nos advierte el Papa de los peligros que se
signen para la genética, de una posible aplicacidn imprudente y aun
criminal de los nuevos inventos de ia técnica,

“Nos los bendecimos (a los gobetnantes) a fin de que no cierren,
sino que abran anchamente la puerta a la obra de THos; a fin de que
en los dos hemisferios de fa tierra, en sincera prontitud para una esta-
ble inteligencia estrechen pactos que aseguren la paz, ilicien um pro-
gresivo desarme y, de tal manera, ahorren a Ia humanidad la ruina de
una nueva guerra; para que en el interier de las naciones dicten leyes
y ordenamientos que sean siempre dirigidos para utilidad general, res-
peten ia humana dignidad y ia libertad para e! bien, favorewcan la
justicia social v la caridad fraterna, de manera que en sus tierras la
virtud cristiana, fundamento de toda prosperidad. pueda abundante-
mente florecer” ...




b FOMTHTYG SOC1AL

“Todavia con relacidn a 1o gue I inves
anio delicade de Ia vida, debeomos ol : ;
genctica preve come posibles, cuando e misteric gue vare en
tedo lo gue es vive, resulta liberrado por i i
una violentz mutacién del “habiiat”, g
on ung anmentada radionenividad con relacidn al

eguridad bioidgica. Los horrores de las gene-
raciones teratomdrficas v, 1o que es peot, los ftaamas ocultos ocasio-
nados al patvimonio génico, darian después la sefial de [z rebelion de
fn natvraleza conora tales vielencias.”

ESPANA, PASTORAL COLECTIVA

Aungre. como s sabido, el alcance de esta pastoral, su
dia 19 de marzo para todos los Metropolitanos espaficles v di
por tods lz ¢ a4, sobrepasa con mucho ¢f ambiro de la estricva doc
trina social puesio que se refiere al magisterio eclesidsitco en todos los
Ordenes de la coltera, no deja de tener trascendencia para la orienta-
cion de fos mismos estudios soclales, en los que con mas frecuencia
que en ofras materas s¢ observan desvizciones lamentables

Sefialaremos, por ejemplo, el signients parrafo: “Con la mansa
energia v la clara visidn de sn anteceror ha condenado el cardenal
Feltin el libro amarilo de cuarenta sacerdotes catdlicos declarados en
rebeldia. Una de las razones de 12 condenacidn estriba en la teoria
mantenida por ellos, que limita la potestad de la jerarquia eclesisstica
sobre log sacerdotes a 1a esfera de las actividades estrictamente reli-
giogas...”

Los Metropolitanos espafioles aducen principalmente en su lumi-
noso documento textos pontificios que con su mixima auvtoridad les
relevan de la necesidad de otros razomamientos, “Contra tales erro-
res—declara ¢l Papa—sostenemos clara y firmemente que el poder de
la lglesia no se restringe a las cosas esiriciamente religiosas: bajo la
jurisdiceion de la Iglesia cae en el terreno moral todo lo referente a la
fey natural su enunciacién, interpretacidn v aplicacidn, Bn materia
social son muchas v gravisimas las cuestiones o meramente sociales o
politicosociales que tocan de cerca el orden ético, la conciencia y la
salvacidn de las almas...”

crita el

ARZOBISPO DE GRANADA

Con motivo de unas emocionantes jornadas obreras celebradas al
final del pasado Ao Mariano, publicd en el mes de enero el sefior
Arzobispo una exhortacion pastoral sobre “El Papa y los frabajado-
res espafioles”, :
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Recuerda principalmente el Prelado la alocucién de Plo XII a los
obreros de Espadia de 11 de marzo de 1951, y la dirigida también
a los ochocentos peregrinos calalanes obreros a fines del pasado ano.
Entresacamos del pirrafo “Propiedad v salario” las sigilentes lineas:
“Vosotros sabéls muy bien, gueridos hijos——afirma textualmente ef
Papa—, que ¢l justo salario v una mejor distribucion de los bienes
naturales constituyen dos de las exivencias mias aprermiantes del pro-
grama social de a Iglesia.” En el fondo de la justicia de esie salario
entra pot de pronto el salario familiar, el que aleance. como 130
Balmes, “a la manutencidn del jornalero ¥ su familia”, v entra ade-
mas la paridad def salario del hombre y de la mujer cuando e trabajo
es 1gual ¢ igual el rendimiento, segan declard Su Santidad Pio %I
¢n ¢l discurso a las delegadas de treinta naciones en el Congreso Intes
nacional de Ligas Catdlicas Femeninas, el 11 de septiembre de 1947,

OBISPO DE MALAGA

Con ocasidn def editorial de Ecclesia de 8 de enero e 19535, sobre
[a conveniencia de una ley de Prensa, se suscité un didlogo interesan-
tisimo v de gran elevacidn entre el sefior Ministro de Informacién ¥
Turismo, sefior Arias Salgado, y el ilustre Obispo de Malaga, don
Angel Herrera. Entresacamos de la carta del sefior Obispo de 20 de
febrero, publicada en el suplemento del Boletin Oficial de aguel Obis-
pado en dicho mes, v divuigada por la prensa, los siguientes phrta-
fos, particularmente relativos a “la moderng cuesticn social” -

“Un director (de periédico) sometido al mande de un Gobierno
pareceria una forma de estatificacién de la prensa. EHo nos sitéia en
el meollo de la cuestién social moderna, que no es la de fines del siglo
pasado,

“La sociologia positiva ensefia que Carlos Marg centré 1a cuestidn
social en torno a la propiedad v sus derechos. Pero en 1950 Ia coes-
tién social gira en torno a la dignidad de 1a persona humana en sus
relaciones con ef Estado.

“A medida que avanzan las facultades del Estado y disminuyen
las de la persona, el mundo se va sodalizando. Socializacién que pre-
para las conciencias y las instituciones para un posible trinnfo comu-
nista. Hoy existe una fuerte reaccion fuera del campo catdlico en con-
tra de los avances estatificadores. Por citar un caso elocuente, el pro-
fesor Bucken, en el breve articulo insertado en el tomo homenaje a
Alfredo Weber (1950), se expresa en estos términos:

“la nueva cuestién social nos entra a diario por los cjos. El obre-
10—y no sélo el obrero—ha venido a depender de Iz maquinaria del
Estado y de otros poderes plblicos.., La vida entera va poto @ poco
estatificindose,

"No son fuerzas espontdneas las que consirugen: la socledad, sing
que vienen dirigidas desde arriba—subrayamos nosotros—, 'y su es-




238 4 FOMENTO SOCIAL

tructara depende de las instrucciones emanadas de fos funcionarios de
fos organicmos cenirales.” Las personas han venido a ser piezas de
una gran miguina en manos de los funconarios gue las domman.”

Aduce el sefior Obispo, ademds del mensaie de Eisenhower de
principios de afio, texios interssantes de los altimos Pontifices, v prin-
cipalmente del famose discurso de febrero de 1950, en gque Pio XX
aboga por la “espontaneidad de 1a opinidn piblica”:

“Desde el momento en gue la pretendida opinidn piblica es dic-
tada, impuesta de grade o por fuerza—escribe of Pontifice——, viene
a hacerse Hlusorio el justo derecho de 1os hombres a su propilo juicio
¥ a sus propias convicciones.” Y como congecuencia ae crea una atmos-
fera "pesada, malsana, ficticia.. Al donde Iz opinidn piblica deja
de funcionar libremente, alll es1d en peligro la paz.”

"Tesis al parecer——dice ¢l sehor Obispo—yparadéiica v, sin embar-
go, de limpia alcurnia tomista, porque “conira ia sedicidn—-escribe
el santo Doctot, Ia libertad moderada”.

OBISPO DE SIGUENZA

El doctor don Pablo Gitrpide ha continuado fa serte de sus doctas
pastorales doctrinales con la de enero pasado, sobre fa "Plenitud do-
cente de lg Tglesia™, : :

El documento, distribuldo en nueve capitulos. es todo un tratado
sobre ¢ tema, singularmente oportuno v de gran utilidad para la
formacién de la conciencia en los catdlicos dirigentes v mids cultos.
Abunda en las ideas que han sido objeto de la pastoral colectiva de
fos Metropolitanoes, v viene a ser un complemento de Ia anterior pas-
toral del propio Prelado de noviembre de 19572,

Con gran claridad se exponen las diversas formas del magisterio
pontificio por parte de }a Santa Sede v de Jos obispos, v se explica el
valor doctrinal de las enciclicas. Copiamos el signiente parrafo de la
exhortacidn final: “De entre toda la docencia de la Iglesia os reco-
mendamos encarecidamente Ia lectura asidva de Jos documentos ponti-
ficios y episcopales, Esos documentos, que son la norma del proceder
v del obrar y del pensar. Acomodad esa lestura a vuestro oficle, a
vuestro cargo, a vuestras responsabilidades, porque a los maestros les
interesard especialmente dedicarse a las enciclicas pontificias sobre la
ensefianza, a los patronos las que tratan de la cuestidn social, y ast
los deméas seglin sus gustos o la profeion a qgue se dedican, Donde-
guiera que la cruz vaya abrieado camino debe ir detrds el libro v la
pedagogia catequistica, colegial y universitaria, para que ninguna de
lag esferas sociales se sustraiga del beneficio docente de la Tglesia.”




OBISPOS DE COLOMBIA

Bs de gran trascendencia social la pastoral colectiva de 18 de
febrero wltimo, y que ha sido pablicada en Eeelesia de 7% de abeil

Lraal

Se ordena principalmente a dar iz verdadera doctrina sobre el sindi-
calismo y poner en guardia a los trabajadores colombiancs contea ios
manejos de la Confederacion Nacional del Trabajo (C. N T, de
tipo comunista, que pretende resurgic en el pafs en contra de 1n Llnion
de Trabajadores de Colombia,

“La justicia social que e Jasticialismo {invocade por los de la
Confederacidn, siguiendo el movimiento peronista de Argentina) qguie-
re implantar, no es la del Evangelio, sino Ia que sirve para ensalzar
2 un hombre v afirmarlo en el Poder,

Ademds, para ganarse las simpatias v el respalde povular emplean
la demagogia social en su propaganda; prometen tode z los trabaia-
dotes en cambio del respaldo del Gobierno, y crean como fuerzz de
choque el sindicalismo estatal para eIRpRjar o apoyar la socializacién
de las emptesas.” _

En las conclusiones, después de recordar a fos ficles que el comu-
rismo y el socialismo estin condenados por la Iglesia y de reprobar
de nuevo la citada Confederacion Nacional (C.N. T v ¢ moderno
sistema Hamado justicialismo, hace en su numerc cuatto © un enca-
recido [lamamiento a3 todos los patronos y obreros de la nacién nara
que 1nspirindose en la doctrina social de Ia Iglesia formen aguelias
instituciones funcionales que sirven para armonizar los opuestos inte-
teses y estructurar la vida econdmica dentro de la justicia v de la
caridad”,

EPISCOPADO ARGENTING

Dirigié una carta colectiva al ministro de Hducacidn el 16 de
marze de 1955, que puede verse en Eeclesia del 23 de abrif, v una
pastoral mds solemne, suscrita por todos los Obispos, e dia 15 de
IMArzo,

Como es sabido, estos documentos no se refieren precisamente al
punto concreto de la doctrina social de Ia Iglesia, sino a las relaciones
generales de la misma con el Estado argentino, profundamente alte-
ardas por [a stibita implantacién de! divorcio, Ia legislacion escolar
v en general la nueva y extrafia politica del Gobierno, gue astd suses-
tando actualmente la preocupacién de todo ¢ mundo catdlico v ha
dado lugar a reiteradas protestas del organo oficioso de ia Santa Sede.

MNos limitamos a coplar ef siguiente parrafo, relativo a 1a “Pre~
sencia de la Iglesia en el campeo social”

“Se ha pretendido inculpar a la Iglesia fa falta de atencién, de
preocupacién -y de realizacién de obras en el campo social, Paga U
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propia glorna existe el documento gue podriamos Hamar precursor, la
Rerum Novarurn, bajo cova luz doctdnaria vy estimulader impulso
yiose renovar en este Glilmo medio siglo la legislacidn social en amu-
cheos pafses cristianos, goe al amparo de Iz justicia v de la cavidad
establecieron v protegieron la dignidad de la persora v el valor del
trabaio humanc.

La dectrina expuestz en dichz enciclica no dejé de ser ensefiada
entre nosotros por la Iglesia, motivando 1a sanadn de leves felices v
¢l nacimiento de cbras generosas y meritoriag en el pals que si no se
multiplicaron en la forma v en la amplited requendas no puede ello
ser achacado a la Iglesia, que 1o contd con los recursos y elementos
que hubieran sido necesarios.

Puede leerse esia carta pastoral en Ecclesta del 9 de abril.

EPISCOPADO FRANCES

La Asamblea de Cardenales y Obispos Franceses ha hecho piblica
una importante nota doctrinal sobre la Accién Catélica especializada,
cuya traduccidn puede verse en Eeclesia del dia 16 de abril.

Desarrcllan los prelados franceses el interesante doctmento en tres
capitulos: a), Ia Accidn Carédlica 2s un apostolado: b, es un apos-
tolado organé’mdo; £), para cooperar ¢on la misidén apostdlica de la
Jjerarquia.

Tomamos del primer capitulo el siguiente parrafo: “La misidn
arostélica de un movimiento de Accion Catdbiea e%pez:i:,xli?"ui1 .. 82
orienta hacia upna accidn redentora en el medio actual de wida Se
ap-reﬁta a comunicar el mensaje redentor a los otros, a aquellos con
los que se vive cada dia, v a conducirlos a las fuentes de salvacién
dentro de la Iglesia, Fs, ademds, ya apostélica la formacién misma,
a la vez teologal v moral, que da e! movimiento en relacidén con los
problemas de la vida para ensefiar a los jévenmes 2 obtener con las
[uces de Ia fe y de la doctrina de la Iglesia los elementos de Jmcm cris-
tiano que inspirard su accidn y les hard formarse conciencia ‘de las
exigencias de la caridad hacia sus compafieros. Esta formacién de mi-
Ttantes se obtiene en fa accién, ejercitando sus responsabilidades apos-
t6licas en relacién con el medio o ambiente en que viven.”

Del tercer capitulo entresacamos las siguientes lineas: "Por lti-
mo, el cometido que fué confiade al movimiento fiia las relaciones de
snbordinacién y de coordinacidn de los movimientos mismos vy de la
jerarquia en este apostolado organizado, tanto en ¢! plano diocesano
como nacional... La misién apostdlica ha sido confiada por Jesucristo
a los doce apdstoles v a sus sucesores los obicpos bajo la auteridad del
jefe visible sucesor de Pedro, el Soberano Pontifice. T.a serargquia, que
tiene la responsabilidad directa de la organizacidn del apostolado, se
redea de colaboradores, que ella asocia a su misidn apostdlica con dife-
rentes grados: en primer Iugar los sacerdotes, después los seglares.”
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La Comisién Nuacional de Productividad, dependiente del Ministe-
rio de Indusiria, desarrolla una labor intensa en toda Iz nacidn: oquie-
re que los empresarios se hagan cargo de que, por und mejora de los
métodos de produceidn, organizacién y direccidn, pueden conseguir
aumento de heneficios tanto para las empresas como para sus traba-
jadores, Busca la Comisién llegar a crear en las industrias lo que se
ha dado en Namar “clima de productividad”. Ha organizado unos
cursos superiores de petfeccionamiento de métodos de trabajo, dedi-
cados especialmente a ingenieros, téenicos y directores de empresa. La
nscripcion de Jos Cursillos, individual, es de unas 1.500 pesetas.

Institatos Loborales—Por una ley de julio de 1949 sc organizd
la ensefanza laboral. Bn el afio siguiente funcionzban ya 15 Insti-
tutos Laborales; en 1953 llegaban a 60: al final del afo 1954 eran
74 por todo el territorio macional. Las modalidades son agricoly v
ganadera, industrial v minera.

Congresos regionales de trabajadores—TF1 14 de abril did comien-
7o en Burgos el Congreso Regional de Trabajadores de Castilla. Las
cuestiones mds importantes presentadas a debate fueron sobre e} sala-
rio v Ia vivienda. Bi Congreso comenzé con una misa de invocacidn
al Epiritu Santo en la Catedral, A la primera sesion plenaria asistié
¢l agregado faboral de la Embajada de los Estados Lrnidos.

También el 15 de abril di6 comienze e Congrese de Trabajadores
de Galicia; los asistentes representaban a dos miliones de trabajado-
res gallegos. Las ponencias, que despertaron vive intersds, {uercn sobre
la empresa y salarios,

En Albacete se celebra del 25 al 27 de abril ¢! de las provincias
de Toledo, Ciudad Real, Cuenca y Guadalajara, Fn la misma fecha
se celebran los de Catalufia (Barcelona), Vascongadas (Bilban) v Ara-
gon (Zaragoza). Todes ellos son preparaciém para el proximo Con-
areso MNacional.

El 19 de abril se hizo la proclamacién de candidatos a Procura-
dores en Cortes por e} dltimo tercio sindical. Son 32 log Gltimamente
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elegidos sobre los 52 procoradores natos por razén de su cargo 2n la
Jrganizacidn Sindical, ¥ los 82 procuradores recientemente elegidos
por los Sindicatos Macionales, Flermandades, Colrading v Cremios Ar-
LESA 1108,

£l 19 de abril se inaugurd e IV Comcurso Internocional de For-
macion Profesional Obrera. Junto 2 los aprendices espaficles y del
Marruecos espafiol, figuran representantes de ocho paises extranjeros.

Jornadas Sociales ¢n Zamgo;fa —El Consejo Superior de Hom-
bres de A, C. celebra, en los dias 5 a 8 de mayo, las primeras Jornadas
Sociales Cavdlicas de Arguitectos, Ingenieros vy Téenicos, Ei tema ge-
neral de lzz Jornadas es "La téenica al servicio de un munde mejor”
Se wrata de ajnsiar nuestra téonieca a 1as relacionss de ese mundo mejor
tan insistentemente reclamado por Su Santidad Pio XII. Los temas
son: ”;(Qus se entiende por un mundo mejor?”, “El téenico v la con-
ciencia profesional”, “Apostolado profesional vy técnico”.

* & #

T'res lornadas, comprendidas entre los dias 20 y 22 de marzo,
ha tenido oI 7 Congreso Nacional de Moralided y Femilie, organirado
por el Secrstarizde Macional de Moralidad de la Junta Técnica MNa-
uon al de Accidn Catdlica Espafiola, con la colzboracién de diversas
Leoslaciones de fimes de moralizacidn v apostelado. Todas las sesio-
avs fueron presididas por el execlentisimo sefior Arzobispo de Sidn v
presidente de I Comisidn Episcopal de Ortodoxia v Moralidad, doc-
tor don Luis Alonso Mufoyerro,

El no pequeiio salén de actos del Consejo Superior de Investiga-
ciones Clentificas se llend de congresistas, Hewados de numerosas did-
cesis, 2 Ios que se unieron muchos de Madrid, hasta completar varios
centenares de personas, gue asistieron a las cuatro horas largas gue
han durado las diarias sesiones, Péblico profundamente interesado en
fas ponencias v los debates, que evidenciaban la oportunidad de este
Congreso, en el que se han abordade muchas cuestiones que hoy dia
inguietan las conciencias, En sus tres jornadas el Congreso dedicd el
primer dia a la moral familiar. El segundo dia a la moral profesional,
con dos lecciones v una conferencia: las primeras sobre “Honestidad
profesional” y “Profesién como medio de santificacién” y la confe-
rencia con el tema “La profesidn como servicio al bien comiin”. El
ditimo dia se tratd de moralidad piiblica.

El Consejo Superior de Hombre de A. C. aproveché ¢f Congreso
MNacional de Moralidad para estudiar los mismos temas en relacién
con 1a responsabilidad sobre los miembros de A, C. Ademis de alguna
ponencia, se leyeron los informes de lag representantes de 19 dideesid
que participaban en la jornada.
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Aamblea General de lg Mutugl del Clero~—Este afio se celebrd
el 12 de abril. 5S¢ celebra cada sfie desde su. fundacion, en 1943, con
asistencia de Delegaciones de toda Fspafia, ya que ssta establecido en
Ia totalidad de Tas didcesis de la nacidn,

La Muteal cuenta con 18.000 asoctados, v son sodios coti
tes 54 prelados. Fa iz Memoria Gltima, ademés del superavit de ba-
lance de 1954 en miés de medic millon de pesetas de beneficio, se hace
un reswinen estadistico de las actividades de estos doce anos de vida,
durante los cuales han sido ent*ggadua en concepio de LITOS en me-
talico v asistencia sanifaria mds de 28 millones de pesetas. Esto es
mas signsficative teniendo en cuenta gue Iz cuocts que abona cada
sacerdote afiliado es solo de 20 pesetas mensuales,

Con esa cantidad como impuesto, el sacerdote M{;mn;n el derecho
de operacidn completamente gratuita en gualguiers de los 64 sanato-
tios concertados por Tn Mutuzl en toda Fepana: el Sanatoric de San
Podro, de rid  técnicamente estd a la altara de los migjores de
Frropa, v funciona con exclusive subvencidn de la Murnalidad, El
derecho se extiende a dos familiares de cada sacerdote.

Concede también la Muoiual socorre de enfermiedad, por el que
son asistidos los sacerdotes que csen enfermos en su domicilio con
una avuda econdmica de 15 pesetas diarias: se le indemnizan también
al enfermo los gastos de analisis clinicos, radicterapia, transfusiones
de sangre, etc. Comprende asimismo socorre de invalidez, con una
aportacion de 400 pesetas mensuales al sacerdote imposibilitade para
sy ministerio; socorro de enterramiento, socorro de vejer para el afilia-
do que alcance la edad de sesenta v cinco 2fos. Su Santidad el Papa
Pio XiI afirmé, hablande de la Mutualidad, que se teata de una obra
tan importante ¥y tan interesante que podria servir ds base para Ia
creacidn de una obra internacional que resolviera Ia situacidn critica
del clero secular en todo el mundo,

* * #

En abril quedéd constituida la Comisidn Catdlica Espafiola de
Migracidn. El presidente de la Comisin Episcopal de Migracidn, car-
denal Arriba de Castro, dié posesién de sus cargos a los miembros
que la componen. Estdn representados los Consejos Superiores de
Axcion Catdlica, Organismos de Proteceidn de Menores v Jovenes, Ins-
tituto Social Ledn XITI, Fomento Social, Casas Regionales, Obra
de Cooperacidn Sacerdetal Hispanoamericana v altos organismos del
Hstado. Preside 1a Comisién como delegado permanente de la Comi-
sién Episcopal, don Fernando Ferris,

Semanas Soctales Espapolgs.—Bstd convocada la XV Semana So-
cial Espafiola, en Salamanca. Ei tema general versard sobre moral
profesional. Tenemos ante la vista el tomo de Ia Semana Sccial ante-
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vor, bajo el titnlo general La ceisis de la vivienda, ©1 derecho a la
vivienda——se comenta—es uno de los tres derechos fundamentales de
[z persona humana v del clodadano. ¥ visto en sn conjunio es el mas
tmportante de todos v el que pide mas nrgente solucidn, por las fata-
les consecuencias de todo prden que de Ia falta de unz vivienda digna
para cada familia se siggen.

Solo una notz en lo referente al ndmero de viviendas, Fucontra-
mos un 87 por 100 de construcciones de una sola wvivienda: el 7
por 100, de dos; el 2 por 100, de tees: el 1 por 100, de cuatro, v
el 3 por 100 de cinco v mis. 51 atendernos a los servicios, s0lo un
20 por 100 de las construcciones tienen agua corriente; ¢l 77 ror 100,
electricidad; el 20 por 100, akantarillado, y menos del 1 por 100
calefaccidn o ascensor,

Por otro lado tenemos en Fspafia 6.370.280 viviendas, de las que
el 1 por 100 ce estaban construyendo en el momento censal; el 2 por
OO estaban wvacantes: ¢ 3 por 100, temporalmente ocupadas, v el
94 por 100 ocupadas permanentemente, No parece razonable que, pese
a la intensa presidn demogrifica, existan 150,920 viviendas vacantes
y 177.910 ocupadas temporalmente,

La clasificacion de viviendas por su capacidad es de predominio
neto de las tres y cuatro habitaciones con un 20 v 23 por 100, res-
pectivamente, en el total; les siguen las de cinco, con el 16 por 100;
las de dos, con ¢! 15 por 100; las de seis, con el 10 por 100, v per-
marnecen sensiblemente equilibradas fas de una v siete, con un 5 por
100, y con et 6 por 100 fas de ocho v s,

De las 3.265.000 viviendas en renta, otras 2.927.890 son pro-
piedad de sus usufructuarios, tenemos un 26 por 100 hasta 25 De-
setas; de 26 a 50 pesetas, ef 28 por 100; de 51 a 100, el 25 por 100;
de 101 a 250 pesetas, el 15 por 100; de 251 a 500, el 4 por 100,
y un 2 por 100 de 501 y més. No hay que defarse engzfiar por la
sugestiva fluidez de las cifras relativas, pues el fendmeno de las rentas
elevadas estd, no obstante, presente, aun sin legar al 1 por 100, en
las 29.170 viviendas de 501 a 750 pesetas; 14.850 de 751 a 1.250
v 6.690 de 1.251 y més pesetas mensuales de alquiler,

Predicacién en los medios laborales de Barcelona.—1La Asesoria
Fclesiastica de Sindicatos de Barcelona organizd en la cuaresma una
serie de actos, por medio de los cuales se llevd la palabra de Cristo a
todos los sectores del trabajo de aquella capital. Hubo predicaciones
especiales, con duracién aproximada de una semana, para los obreros
y empleados de cada uno de los ramos o servicios que indicamos a
continuacién: Transportes, Tranviag de Barcelona, del Gran Motro,
del Metro Transversal, Taxistas, Correos v Telégrafos. Para descar-
gadores del muelle. Para Servicios de la Limpieza de [a cludad, dos tue-
nos, uno a las seis de la mafiana y otro a las ocho. Para limpjabotas,
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Para las 2.000 obreros gue asisten a las Escuelas Profesionales de
noche. Para fancionarios de [a Organizacidn Sindieal, de la Federa-
cién de Mutuas de Catalufia v del Imstitpio Nacional de Previsidn.
Para la ()fmnumov; Macional de Clegos. Para ¢l personal de despa-
chios de Ia Rivicre. Para el Gremio Sindical de Detallistas de
Frutas y hort,zmms,. Para artistas, a las dos de la madrugada.

En el Gran Price hubo predicacién extraordinaria los dias 21 al
27 de marzo, terminando con la misa de comunidn a media noche en
la iglesia de Gan Agustm -BEs un acto que ha cuaiade en Barcelona,
revisticndo este afio la novedad de Hevar a log trabajadores el Men-
saje de Fitima, terminandose con fa Comnsagracion del mundo laboral
al Inmaculado Corazén de Maria,

Del 18 al 23 de abril ha visitade Espafia el apdstol de ta juven-
tud obrera belga v fundedor de la J. O, C., Mons. Cardiin, 5u actua-
cidn ha sido intensa, dedlcando uno de los dias de su estancia a los
dirigentes de las diversas organizaciones de apostolade obrero en EHs-
pafia, iro de los dias lo consagrd por entero a os consiliarios de
esas muismag organizaciones. También ha sacado tiempo para orlentar
en el apostolado obrero a los futuros sacerdotes, actuales seminaristas
de Madrid. Promete unz nueva visita a Espafia a Iz vuelta del Con-
greso Fucaristico Internacional de Rio de Janeiro.
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DISCIPLINA

Comienza el afio 1955 con una disposicién de tipo disciplinar,
relativa a los empresarios, Sabido es que corresponde a éstos la fa-
cultad de velar por el mantenimiinto de la disciplina en sus centros
de trabajo imponiendo vor si mismos, con instruccidn o no de expe-
diente, las sanciones adecuadas para restableceria legando al despido
0 a i propuesta——pena de muerte laboral—en los casos extremos. Esta
era la regla gemeral, Tabia. sin embargo, algunas excepciones, que
limitaban esta facultad ¢n las Bmpresas de determinadas actividades,
a las que tuvieran mds de 50 trabajadores fijos. La Orden de 23 de
diciembre de 1954 (B. O. 2-1-1955) acaba con las excepciones v
restablece el imperio absoluto de 1z norma general, tal como ha sido
exXpuesta anteriormente, '

SEGUROS SOCIALES

Del interior de algunos talleres, minas v fabricas nos traslada al
campo otra disposicién de la misma fecha (Orden 23-X1I-54, B. O,
2-1-55). Mejor dicho, a pleno monte, para encontrarnos en él a
los operarios dedicados a las tareas de “corta, pela, tronce, desembos-
que y preparacion de lefias”, todos los cuales, hasta la fecha citada
carecian de la protecciéon de los Seguros Sociales de Vejez, Enferme-
dad, Paro tecnclégico v Subsidios familiares. Fsta situacidn de infe-
rioridad ba desaparecido. INo sabemos, ni la Order lo dice, cudntos tra-
bajadores absorbian dstas actividades. Pero sean pocos o muchos,
cuando se encuentren en las circunstancias por las que dichos Seguros
entran en accidn, experimentarin en si sus beneficios con arreglo a las
normas especiales de aplicacién que la Orden citada sefiala,

AYUDA FAMILIAR

La recién nacida Ayuda familiar a los funcionarios piblicos va
baciéndose rapidamente con su legislacidn propia para resolver las
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dudas que su practica ofrece. Tal sucede, nor ejernplo. respecro al
alcance guoe habia de darse al concepto de Iiios legitimoes o legiyima-
dos por w"hsiguieme matrimonio, def art, 6.° de 12 L ey :;it l) de jui
de 1954 que la cred, compatibilidad de la Avuda §: ¢l in-
namiento de. los hijos en Colegios o Samaicrios, disfrue dgg hecas,
prestacion de servicio militar v percepcidn, por éstos, de sueldo
retribuciones.

l.a Orden de 8-1-55 (B, O. del 10) aclara estos puniog (otal-
mente. Los hijos han de ser siempre legitimos, pero no i mporta qve lo
sean de matrimonio anterior de alguno de Tos convuges,. La
es compatible con las situacionesy descritas, internzmiento en Colesi

o Banatorios, becas, servicio militar v empleo del hijo ron su sueldo
ao:respondiente, si bien, en este Altimo:caso, s6lo por fos mencres de
dieciocho afios.. Los que pasen de esta edad v «stén ganasndo su suel-
do, ya no devengan la Ayuda para sus padres.

0

RECURSOS

Y pues de recursos hablamos daremos cuenta de own Orden
nisterial que se refiere 2 <llos, pero no a los econdmico-familiares,
a los juridico-laborales Se wrata de o de 11 de enero de |
{B O. del 19}, por la que se dispone que todos log recarsos de casa-
cién interprestos ante la spla zodal del Tribunal Supreme (5.0, que
gqueden comprendidos en el 4mbito de competencia del Tribunal Cen-
tral d2 Thabajo v no tengan sefialado dia para so visia, vuelvan a lag
’\/iaglstmtums de origen a fin de dirigirlos a este Gitimo Pribunal en
forma de recursos de suplicacidn. Todo ello pensade para economizar
tiempo v, por tanto, francamente elogiable.

UNIVERSIDADES LABORALES

Las Universidades T.aborales irdn entrando progresivamente en
funcionamiento v nadie puede poner en duda que una pleza esencial
del mismo son log planes de estudic que en ellas han de aplicarse.
A aspecto tan importante atienden las O. O. de 18 y 21-1-55
(B. O. det 20 de enero v 16 de fehrero) que ?egu}an la materia,
ordenando, respectivamente, la creacién del Consejo Técnico que ha
de redactar dichos planes de estudic y las facultades del Ministerion
de BEducacién Nacional respecto a estos nuevog establecimientos. ’

FAMILIAS DESPLAZADAS

Las grandes obras publicas que se proyvectan o ya se estan le-
vando a cabo, especialmente pantanos, han hecho surgir el problema
de las familias a las que la realizacidén de esas obras necesanamente
priva de las tierras que labraban y aln vienen obligadas 2 un cambio
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de residencia. B} Decreto de 21-1-55 (B, O, det 10 de febrero) dicta
normas para regular la in‘aerwmiéﬂ forzosa del Instituro Wacional de
Colonizacidn en estos easos, que ha de wnspirarse en la mejor zeéema
de los mntereses de las iam;has afectadas por las expropiaciones de te-
rrenos y edificios gque tales obras exijan.

POSITOS

Estas instituciones de credito de tanto arraigo v solera en algunas
regiongs v actividades han visto reglamentada sn organizacién y fun-
conamiento por ef Decreto de 14 de enero de 1955 (B. . del 18 de
febrerc) gue refunde en el oueve wxto legal la prolusa legislacidn
anterior, gue gueda czleromda Los Pdsitos agricolss, que pueden ser
ipales, comarcales, sociales ¢ funcionales encosirardn en el nue-
vo Reglamento y el Servicio Central de Pésitos que se crea en el Mi-
nisterio de Agricultura un cauce mejor para of mayor desarrollo de sus
actividades peculiares.

ARTESANIA

L.as hibiles manos de hombres v mujeres de Fspafia producen sin
cesar mudtinnd de objetos, mas o menos na‘:z:(‘nrio'—-, Dero que se van
imponiendo en el mcraado nactonal v exira z}yln pox su calidad vy
belleza, A oroteger estas obras tiende Ix Orden adm. 275 de fa De-
niegacidn Macional de Sindicatos (ho:’ Org, Sind. nim. 373), por la
gue se crea la "Marca de garantia” para los productos artesanos, cuya
concesidén v uso se regula por la Orden citada.

TRABAJADORES EN FINCAS RUSTICAS

E1 25 por 100 de lhs trahajadores en fincds edsticas tendrdn eb
cardeter de operart ' Un Decz‘f'to copjunto de Trabajo y de
Agricultura, publicado ent ¢l B. O, (15 de abril), dicta normas sobre
ocopacion permanente de trabajadores en fincas risticas en determina-
das provincias. Son estas Almeria, Badajoz. Ciceres, Cadiz, Cindad
Re;sl, Cérdoba, Granada, Huelva, Jaén, Malaga, Salamanca, Sevilla

Toledo.

El decreto dispone gue log empresarios agricolas oue cultiven o
aprovechen una superficie supetior a 30 hectireas de olivar o vifiedo,
a 68 hectdreas de otros cultivos de secano, a 150 hectireas de aprove-
chamientos ganaderos o forestales o a 20 hectareas de regadio, vendrin
obligados a dar ocupacién duranie todos los diay laborables del afio
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» un namero de trabajadores agricolas que no sea inferior al qur s
#in los £asos se senizla,

Fara compuiar ¢! nlmero se tendrdn en cuenia jos o
estrictamente agriwolss, asi como los pastores, redaz v trabag
de oficios varios aue sean urilizados en Ias ne les de ia exploia-
cidn. Por lo menos un 25 por 100 de dicho total habri de tener el
caricier de trabajadores fijos, Bl Ministerio de Agriculrura, de acuer-
do con el de Trabajo, podrd modificar el referido porcentaje, que no
podri exceder del 60 por 100,

Hay alguna variante segin se trate de tierras de secano o regadio.

Loy trabajaderes seran remuaerados, segiin su caricier, con lag retri.
buciones gue determine la correspondiente Reglamentacion de Traba-
jo que rija la provincia,

£n ningtn caso los preceptos del presente decreto tendrin victua-
lidad respecto de explotaciones agratias a las que hubiese sido otorga-
do ol titule de “zjemplares” o el de “calificadas™.




CRONICA DEL EXTBRANJERO

CONSEJO DE LAS FE
INDUSTRIALES [BE

Se celebrd on Paris la Asamblea general de este Conssio.

Ta Asamblea discutid nna ponencia interesante de M, Grégoire, di-
rector adjunto de 1a agencia curopea de productividad, sobre Ia politica
v el programa de esta agencia. Expresé el deseo de quedar en unidn es-
trecha con esta organizacién v dar su parecer sobre la oportunidad de
sus proyectos.

La Asamblea decidid recordar a la Organizacidn Fuaropea de Coope-
racién Econdmica la resolucidn tomada por el Consejo en favor de la
supresién de los estimulos a la exportacidn y de darle cuenta de la
impaciencia de alganas Federacions ante les arermoiments de gue esta
cuestidn ha sido objeto, v del peligro del retraso en regularlas dadas
las medidas antiduniping anunciadas por algunos Gobiernecs. En otro
planc, ¢l Consejo sugerird a la 0. E. C. E. las mejoras que le parez-
can deseables para asegurar una mavor libertad de Jlas transacciones
invisibles.

La Asamblen examind, en fin, otras cuestiones, enfre las que sze
contaban los intercambios entre Este-Oeste, los principios formulados
por Ia O B. C. E, para asegurar la expansidn de algunos gectores ele-
widos de la economia, los deseos de la Cimara de Comercio Internacio-
nal en materia de unificacién econémica de BEuropa v Ia evolucién actual
de la politica comercial americana.

COMISION MIXTA FRAMCOITALIANA
DE RELACION INDUSTRIAL

Se celebrd su reunidn ex Miza, en el cuadro de sus actividades nor-
males v de las tareas propias de las organizaciones industriales de Tran-
cia v de [ralia. Bsta Comisidn se cred en 1949 por ¢l Cousejo Nacional
del Patronato Francéds v la Confederacién General de la Industria
ftaliana.

En esta tiltima sesion, después de un intercambio de vistas sobre
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la siivacién en Jos dos palses, se examing vna serie de
los gue se cuenian: los ca 2mbios comerciaies franvoit
tactos enre los sin ¢ sionales de rama, 1z ac 'iud de
dustriales Iranceses ¢ [talianos frente a los problemas de la unic
red. asi cormo una eventeal convertibilidad de las mone
en ¢l coadro de 1y evolucidn de la Unidn

Al fin la Comizién constatd fz comurn
entre las dos organizaciones sobre los problemas estu
afirmo la firme voluntad de los sectores induvgtriales d
de dar todo su apoyo, en funcidn de las soluciones g
¢l dominio wolitico, a la realizacidn de los medios propos para Ei?’gﬂr‘
a un mercado europeo mas vasto.

OF DEO

o

UNION DE 145 INDUE
¥ SEIL PAISES
D EUROPEA

DE LA COMUMN

reunié en Parls, Se did cuenta de los trabajos de lay Comnsiones
especializadas. Bstas Comisiones estudiaron principalmente log ywnm«
pios ane deberian constituir la base de la Comunidad Europea de De-
‘ m profundizd en ef conocimiento de la legislacion de los diferenteg
e Earopa. Se aﬁrmc que €8L08 estad 08 & 1 particularmente
‘ - la Unidn
;e internacio-
LYoo fzdzc* e

lemas analogos en reuniones maciol
ittos acabados se refieren a las ¢V
tos mercados, la regulacidn de Jos Lt
oz v de Ia propiedad, e] procedimient

da pwo phzor dc pago e ,mcres

toms M‘; en i, uv;en“:’btxrgo TOr h C()mumdﬂd Pufogm 1 dei Carbdn vy del
Acero.

FRANCIA: DECUARACION COMUN DE
LAS ORGANIZACIONHS SINDICALES
O DE LA IMPRESION
Y ODE LAS INDUSTRIAS GRAFICAS

Los representantes de las Organizaciones Sindicales de Patronos vy
Asalariados de Iz Impresidn v de las Industriag Graficas;
—Conscientes de sus responsabilidades respecto de los intereses go-
nerales de la profesidn v de los intereses bien comprendidos de sus man-
dantes;
cnidadosos de 1a prosperidad de las actividades gue representan
decididos a mantener el renombre tradicional de estas actividads;
—reconociendo gue lz evolucién téenica v econdmica necesita lu

adoncidn de soluciones nuevas;
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estmando que tora 3 log mismos nteresados en primer lugar
defgnder el bien comifin, sin esperar la imtervencifn incleria, aun 5o
deseable, de los Poderes publicos,

se declaran resueltos 4 CHATINAT L0 mé;; obsetividad la sitwacidn
baio sag diferentes afipi*ci{}ﬁ' v oa buscar 5 tamente todas las medidas
smz:cpiihﬁ&s para hacer que la unpresidn v las industrias graficas venzan
sus dificultades presentes v fururas,

La accidn conjunta, cuve prinddpio comin se a"‘dm asi adopiads,
aplica ¢l reconocimiento sin ressrvas de las consideraciones generales
siguientes: h

1. La evolucidn se umpone por
v osociales cuva interdependencia e mﬂs&faaiz g nel

20 L ;}mgm%og razmd{:-q de las técnicas. el pe
tos materiales, la concurrencia ext 4 evasion
clrentels exigen soluciones &fzw;{iaﬁ ¥ OAuevas, 3 3 me
cidn de resultas de estos progresos téonicos aparece ca I
v 1a condicidn misma del éxito.

fos medics de legar 2 elle se buscarin en of respeto reciproco e
fos derechos v de Ias libertades de los interesados. es decir en e} respeio
de la dignidad humana del asalariado, del papel v de las responsabili-
dades del jefe de empresa,

Los r?,m;w ‘“"s obtenidos se de notraducr por una disminucdn

de los precios de coste v por una mejora de las condiciones de vida de

log tzaba;admm. En otros términos, les bs,zszmoa del crecimiento e
Ia produccidn han de rovertir en nna sroporcidn equitativa a los asala-
viados ¥ oa la clientela,

3. Las realizaciones alcanzadas en o] plano soo
mejor testimonio del espirity gue }".zo‘m'; x la profesidn Esa politis
se proseguird en ¢ cpadro de 1o secidn comdn aoni trazada. Los signa.
tarzos del presenie texio roconocn gue 0o se pueden distribuir riguezas
que no se han producido.

Se romamin todas las medidas que stivan pars {avorecer 1a forma-
c:on profesional, la estabilidad en 2l empleo. 1o clasificacdn v Iz Tucha
contra las amenazas de paro.

[ una manera mis general, los swwnatarios buscarin los medios
de realizar una paz social a2 largo plaze por acuwerdos valederos para
una duractdn determinada,

4, El estudio de los problems gue tocan a tn accidén comin im-
nlica una informacidn leal v reciprocs de las partes en todos los grados
v una participacidn efectiva de los asalariados en los organismos que se
constitpirdn para examinarios.

5. Los signatariog estiman que este programa cde defensa v e
renovacién profesional ne podra tener buen éxito sin el concurso efec
tivo de todos los miembros de 12 profesion en todos los grados, desde
tas Centrales Sindicales a las mismas Fmpresas

- upe serie de SLONGINICOS

ey

t

al constituyen ¢
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buena fe recipro
cxento de tode
$i6n

rdo de espl
i :;:!sj' 1o

ada nno tenderdn a crear un <iim
ritt retrdgrado: ey decir, exendo de v
pPaironos, de relvindicicién demandgicn

Er.

entracdn pazece
d-wi;olas’) en los
sie la conv;cuor Ge
a talla

Ea el momento en gue se habla mucho de o
interesante observar el ndmero de las empresas (.-
fistados Unidos v su evolucién. Generalmente ext
gue el progreso econdmico va acompaiiado de un pr
media de la empresa o de una reduccidn del némerc
il habitantes. Ahora blen: un estudio comsagrado a2 &
los servicios estadisticos oficiales hace apare
1954 no habia en Fstados Unidos menos emy por mil habit
tes que en 1900, sino al contrario, un poco mds. Bs verdad guoe ¢
mismo estudio muestra que Iz talla media de 1o empresa ¢n 1900 era
va grande v gue el nimero de empresas por mil habitantes era bajo.

He aqui las cifras: en 1900 habia en DE. UL ﬂf..,'é urzprcs% por
mil habitantes. BEn 1954 habia un poco mias que en [900: ,,5 orm-
presas por mil habitantes. En una palabra, la 2 ‘
presentaba hace medio siglo un grado de conce
no ha progresado, sino lo contrario. Ello s owy
empresas industriales que presentan un grado
elevado favorecen v producen la proliferacidn alrededor
multitud de empresas de comersio v de servicios, 1o mu L
fas empresas estd sostenida por la alta producrividad de las {);1191@:%
industriales, las cuales son apenas en el namero de 2 por if"i(}() habiran-
tes. En el mismo estudio se ve la tasa de eliminacidn de las enmpresas,
gue se sittia normalmente entre el 7 y 8 por 190 anual. Bl progrese det
niimero total no resulta de un simple proceso de on 3 las cmpte-
sas existentes, sine de un exceso de las c¢reaciones sobre nn nivel ele-
vado de eliminaciones.

;%i

H

FL PLAN VANONI DE TTALIA

Italia tiene un grave problema: cuenta con dos millones de para-
dos visibles, 2 los que hay que afiadir al menos 700,000 parados par-
ciales o personas radicalmente sub-empleadas. Aderads, en los diez
afios préximos sus efectivos de trabajo aumentarin en dos millones
de personas. Si en este periode hay una emigracidn de 800.000 gue-
dan cuatro millones de personas todavia que ocupar., Supuesto guae un
porcentaje de parados siempre es normal, queda por lo menos.que en
1964 habrd que tener ocupadas a 3.200.000 personas.

Diar trabajo 2 todos ellos v emplear mejor a oy gue ya estin om-
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pados actualmente, con las exigencias Dara "]E() de wn anmmenio de
la producaion es el problems s;i cenal “m borado per uns comision de
ccomomistas zlisnos v presentado por Vanont
ie agui cdmo en oiras gii bales estos economistas se representan
el vambio gue ha de intervenir en la wornomis falisng en e curso de
¢ dier anos

. DESARK } O DEL PROUDUCTO
MACIONAL Y 'i 5 I IDENCI AS BN
L { CORSUMO

El producto naconal brotg fué en 1954 o importe de 11,300
mules de milones de liras; a los precios actuales of producto de 1964
debera sublr a 18315 miles de mullones, o sex un proyreso de 62 por
P00 ¢} progrese de i<:>s recugses uiilizables serd me rues al fin
del pericdo el déficit de Ia balanza de pagos habrd desaparecide. La
utilizacidn e los recursos por bz nacitn, superior al producto,
lz sera iguai err 1904 el progreso de los recursos mibles no se-
ta, pues, sino de un 60 % Pero prosiguen. para obtener un Progrese
amplio v continue del prodocio nac v gue anmentar el rit-
mo de las inversiones. Mas por este . lag inversiones toman
una parte importante del progreso en los recursos v por eso en 1964
1o habré disponible para el consumo privade v para ¢l consumo de
fag au‘afmdadm sino ¢l 50 S de mas gve en 1994 12 comisidn de
los ewonomistas se wmg}lacc en suponer que lag awtoridades noe to-
maran sino ¢ 25 % de mis que lo presente. Fs una hipdtesis op-
r%mista. Pero aun acep stindola, como habrd nvis trabajadores que re-
munerar gue en ¢l presente. of progreso del consumo individual para
[ ss‘fua.wc.fs actuales no serd sino alrededor de un 30 %, o sea un
progreso en el consumo individoal en diez afios de un 2,2/3 % anual

El oveparie de la poblacion seriva, f‘?z" feula, pues, que si la ren-
ta por hsbitante tene 2l indice 100 en 1994, en 1964 este indice se
elevard 2 15% En 1954 ¢l porcentaie (5; I pﬁm ion activa ocupa-
da en la ;&;;mculx.m'a es del 41 Yo, en la industrial #1 29 % vy en acti-
widades diversas ¢ 30 %0 en ]
serdn, respectivamente, ef 33, 34 y

O sen que el Plan WV

1&[1;

Vanoni prcve Bna
Hon despersunas en la a;ﬁuamltma 11

e lnoindusiria v de 1.200.000 Toe ser 55 diveiscys
Fatre las cuestiones -<.J].‘>Cll’cf,1daa et ¢l informe se encuentran las

s guizntes: mode de obtencidn de los fondos de inversidn necesarios.
veparto de las inversiones entre los rentles sectores vy las diferen-
res indusirias, repuarto del poder de g'mr;:rz':ﬁ. de los consumidores entre
diferentes consumos, Bl informe prevé ¢l primer punto un re-

varso. inicial sobre todo 2 los capitales exrerlores. v clertamente las
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disposiciones de los proveedores eventuales de fundos son muy fa-
vorables. Muy interesantes son los datos procurados sobre ef capital
J do mecesario, para dar trabaje a wn hombre més: en capitales
direciamente necesarios, los autores calenlan una media de un milion
y medio de liras por cabeza, con clases: en las industrias que recla-
man importanies capitales, fa dotacién por cabeza deberiz ser de diez
millones de liras, pero el personal que colocar seria poco; el resto
que va a las otras industrias y actividades artesanales reclaman ana
dotacion inicial de un millén vy medio de liras por hombre sola
mente; el resto que va a actividades terciarias absorbe <6lo un raillén
de liras por hombre,

REALIZACIONES EN LA ITALIA MERIDIONAL

El 71 de diciembre de 1954 32 celebrd en MNapoles una gran con-
centracion de la democracia cristiona, en oposicién a otra tenida finge
dias antes por las fuerzas social-comunistas,

Al final de wna gran manifestacion por la tarde dinig:d un discnrse
a la multitud Fanfani el cual aportd los siguientes daros sobre 1z lzbor
del gobierno en el Sur de Italia.

Las obras realizadas v en curso son 36.000, financiadas por la Cajs
del Mediodia, por un valor de 430 mil millones de licas: las 80.000
viviendas edificadas por tres entidades oficiales para agricultores: se
han repartido més de 300.000 hectireas en un total de 63.000 uni-
dades. Se han realizado obras por valor de cumatro mit millones pro-
movidas en el primer bienio de la ley sobre la montafia de los snuni-
cipios montafiosos de Ia Italia meridional; 8.000 miaguinas, 717 edi-
ficics turales, 697 establos, 447 obras de regadio, todo ello con doce
mil millones empleados por la Caja en el primer bienio de actuacion
del plan de doce afios para el desarrollo de la agricultura,

1.107 Municipios y 417 fracciones de Municipio no tenfan telé-
fono y ahora lo tienen; se han dado 86.000 cursos para anaifabetos
o semianalfabetos de los que se han aprovechado millén y medio de
cindadancs meridionales; 3.852 centros establecidos de lectura; 15.200
clases’ elementales de nueva institucién; 628 escuelss secundarias noe-
vas; diez nuevas facultades universitarias en Italia meridional. 1.747
financiamientos por valor de 88 mil millones destinados a la idus-
trialiacion del Mediodfa, y 3.030 millones para la financiacion de
1,161 iniciativas en materia de albergue: el financiamiente de 1a cons-
truccidn de 150 almacenes para almacenar un millén y medio de
quintaies de grano...

No obstante, en las elecciones politicag del 7 de junio de 1953
ios partidos social-comunistas ganaron en el Sur, respecto de 1948,
668.013 votos, mientras que la Democracia Cristiana perdié 872.469
votos en comparacién con e} mismo afio,
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LA CRISIS DE LA ORGANIZACION
INTERNACIONAL DEL TRABAJO

La conferencia europea celebrada por dicha Organizacicn en Gi-
nebra, en enero pasado, ha sefalado una nueva etapa en la crisls e
straviess, desde 13 entrada en su seno de la U, R 8. 5.y de vanos
otios Estados totalitarios comunistas, con un total de ocho, cuyos re-
presentates, catalogados como gubernamentales, patronos y ohreros
votan como un solo hombre segdn el ejemplo que les da el jefe de fa
Gelegacién de la U. R. 8. 8.

Los patronos y trabajadores de los paises Hibres son desfavorables
3 la sctividad de estos representantes de fa Organizacidn porque en
los paises toralitarios los sindicatos ohreros estin estrechaments su-
bordinados al Gobierno o al partido comunista y uo pueden enviat
de ninguna manera a Ginebra a delegados de los trabajadores gue
gocen de una verdadera independencia respecto de sus gobiernos. Mas
dificil les seria enviar delegados de los patronos independientes, Ahora
bien, la estruclura tripartita de la Organizacion Tnternacional del Tra-
bajo, que ha dado a esta organizacién, desde 1919, su originalidad,
su fuerza v sus tradiciones, es incompatible con la presencia, en ¢l se-
no del grupo de los patronos o del grupo de los trabajadotes, de hom-
bres que no son sino los puestos por el Hstado a la direccidn de las
empresas, de hecho, delegados gubernamentales suplementarios, rom-
piéndose asi el equilibtio entre los tres grupos sobre cuya cotaboracidn
reposa todo el sisterna concebido en 1919, Un delegado obrero de
Francia propuso con todo que se modificase el reglamento, a fin de
gue se pudiese considerar como patrono ¢l directo puesto al frente
de una empresa estatificada. En cambio, un grupo obrero y patronal
del Consejo de Administracidn quiere que . se declare explicitamente
¢] verdadero tripartidarismo segin el esquema clasico,

Por eso la composicién de la conferencia consultativa europea
convocada en enero pasado tenia yue Provocar nuevos incidentes. Vein-
tisinco paises fueron invitados a enviat dos delegados gubernamentales,
ano patronal y otto obrero, siendo siete los paises totalitarios mas
“Yugoeslavia. Asi un tercio de los paises pertenecia al blogue tota-
ttario.

El grupo de patronos de paises libres se opusieron decididamente
a las candidaturas presentadas por los patromos de los paises tota-
litarios deseosos de figurar en las Comisiones de la Conferencia y asi
fueron rechazados,

Los delegados de los Btados totalitarios protestaron vivamente.
Pespués de muchas discusiones y yotaciones fué aceptada una propues-
12 de Ramadier, que fué adoptada, gracias a los votos totalitarios: los
delegados patronales de los paises totalitarios se integrarian en las Co-

misiones como delegados suplentes sin derecho a voto, Esta propuesta
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fuf combatida por los patronos de Francia, Alemamsa, |
glaterra, Suiza v de los paises de! MNorre, Flubo 5% votos 2
la propuesia, 30 en contra y 8 abstenciones, e los 33
27 procedian de las delegaciones de loz paises toralitarios v 76 de los
delegados gubernamentales v obreros de fos paises libres Dier gobier-
nos aceptaron la propuesta, cuatro se opusizron v dos se abstuvieron.
En presencia de esta situcién los delegados patronales de los paises

libres estimaron por uwnanimidad que no les guedaba otra solucidén

sino abstenerse en adelante de toda participacitn en los trabajos de

fas Comisiones técnicas de la Conferencia, en las cuales s¢ ohlizaba a
admitir a patronos totaIitaz"ios
ter de pufa pror)a nda ée los dlfcur 303 pf@.mmuagos, on 1@ trihpna
por los delegados de los paises del Este. Bn els fstos desarsotlaron
por turno los consabidos temas de la explotacidn de los erabajadores
por el régimen capitalista, del peligro de goerrs presentade por [os
acuerdos de Paris y el rearme de Azemama cuesiiones que no renian
nada que ver con ¢l orden del dia de la Conferencia. En cambio, log
mismos patronos se maravillaron del silencio de los delegados de los
paises totalitarios cvando les presentaron documentos oficiales sobre
12 existencia def tr abajo forzado en sus tierras, com prefexio de resdu-
cacidn v de correccidn, por razones puramente politicas; sobre los
pretendidos sindicaros obreros que no eran mas que medics para im-
poner a fos trabajadores 1a estricta discipling impuesta por el partido
comunista, Solo supieron responder con violentas diatribas.

En esta atmdsfera ha tenido gue participar la delegacion espafiola
como, observadora en la conferencia del pasado junio, ya que a elia fué
invitada expresamente, por primera vez desde 1936,




REVISTA DE REVISTAS

REVISTAS ESPANOLAS
MUNDO SOCIAL

Bditorial del nam. 2, del 15 de febrero—Llama la atencion,
como ya lo habia hecho FomENTe SOCIAL, scbre el grave hecho del
descenso de nuestra natalidad desde 35 nacidos por 1.000 habitantes
al comienzo del siglo hasta 19.48 en 1951 y 20,58 en 19573, Schiala
13 doble serie de causas, de “orden moral” y de “orden econdmizo”,
que determivan el alarmante descenso.

GUNDLACH, G., S. J.: Doctring pontificia sobre sindicacién obre-
ra. En Mundo Soc., ntm. 3, 15 de marzo.—Es el P. Gundlanch pro-
fesor de Sociologia en 1s Universidad Gregoriana, y goza de merecida
autoridad, por lo cual la tiene también sin duda el articulo a gue nos
referimos. Se inspira el P. Gundiach muy especialmente en el discur-
so de Pio X1I de 11 de marzo de 1945 a las Asociaciones Catélicas
de Obreros de Italia (A. €. L. L). Bs el Sindicato, segiin el Papa,
“Una unién formada por obreros para con sus.fuerzas ayudarse y de-
fender sus intereses”. Alega el P. Gundlach los reparos puestos por
Pio XT en la Quadragesimo anno a la Organizacién Sindical Fascista,
v aficma: “Mientras continfie el dinamismo expansivo de la econo-
mia capitalista y perdure ef preeminente y casi exclusivo infinjo del
mercado en la condicidn sociolégica v econdmica del trabajo depen-
diente, serd menester reservar un puesto al Sindicato obrero, enten-
dido seghin su propia y verdadera naturaleza. Con otras palabras:
donde el Sindicato e erige en instituciédn directa o indirectamente
estatal, o donde se establece un cotporativismo poco madurc o faisi-
ficado, a saber: como érgano del Estado, se vielenta a los obreros en
su derecho personal de coalicién, ya que el nso de tal derecho s6la
puede ser restringido en razén del verdadero bien comin: esto es, para
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la coordinacién con los derechos personales de otras personas fisicas
o meorales.” Il fin propio del Smndicato s “representar v defender a
ios obreros en los contrains de trabajo va al npromeierios, va al
practicarios, va al renovarles, Bs ¢ero que 12l fin no abares s6lo o
convenide sobre el salario, sino también otras clcounstancias del fra-
bajo (por gjemplo, duracidn, vacaciones, condiciones higiénicas, moda
de admigion v de despido de los obrerps).” Muy importanies son las
ohservaciones acerca de las relaciones entre Iz iglesia v 2] Sindicato,
con que termina el P. Gundiach su trabajo: helas aqui: Primeromen-
te, nunca podra pertenecer el Sindicato a la Accidn Caidlics, porque
¥ en cuanto que ésta supone fa direccidn inmediata de 1o jerarguia
eclesidstica, lo cual estaria en contradiccidn con 1z werdaders natura-
leza del Sindicato explicada por la docinina pontifica: segundo, -
tablecido ] fin directamente profano del Sindicat won con el
orden social en el mundo del trabajo, ef Sindicato no poded ser con-
tado en modo algyno entre fas Asociacionss de “aposioiado :
a2 que itas tienen come fnalidad inmediata propagar ja fe v iy
tumbres del hombr catdlico atendidas las diversidades de la conviven-
¢ia humana; tercero, supuesto que toda la actwvidad humana estd so-
metida 3 la ley divina, va positiva va natural, bajo este gspecio tam-
bién 1a actividad sindical estd sometida al juicie de la autorida doctri-
nal y pastoral de ia Iglesiz, instituida por Dios. Positivamente no
puede la Iglesia menos de apreciar al Sindicato como tal, va que esta
Asociacidn intenta en la wvida social humana fines necesarios, dadas
las condiciones de nuestros tiempos. Por ello nunca faltaron sacer-
dotes que, en defecto de otros fieles seglares, contribuveran muy lan-
dablemente a la formacién y sana evolucidén de los Sindicatos.”

ILUSTRACION DEL CLERO

ZURDO, - Manuel, C. M. F.: Una brecha peligrosa en la institucidn
familiar, En Hustracidn del Clero, abril 1955, nimerc 894, pagi-
nas 139-142,

TORRE, Tomis, C. M. F.: Critica del Sindicato espaniol, En [lus-
tracién del Clero, abril 1955, num. 894, pigs. 153-158.—Agrade-
cemos a la lustracidn del Clero Ia doble referencia que en el men-
cionado niimero se ha dignado hacer a FOMENT; SOCIAL.

En el articulo de fondo el P, Zurdo comenta con datos estadisti-
cos v atinadas razones la alarmante cricis de natalidad que experi-
mentamos en los dltimos afios en Espafia, El mencionado padre, sin
desconocer la importancia de los motivos econdmicos, cree que la ra-
zén principal de esta grave crisis es de orden religioso moral. “Se¢ ha
dicho—escribe el P. Zurdo con frase afortunada—gue los dos grandes
mutifados de la gran guerra europea fueron el sexto y ¢l séptimo man-
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damizntos de la ley de Dios.” Basta pasar la wvists por la Lteraturs
mas representativa de los afos poiibélicos para convencerse de que la
Tecatombe moral v social superd con creces @ la bumana y econdmi-
ca. ¥ HBspafia, gue providencialmente mmantuvo cerradas sus fronte-
ras al torbellino de sangre, no pudo librarse enteramente de Ia inva-
sion de una amoralidad trinnfante en todos los climas de Buropa”
Propugna cormno remedio, ademas de insistir en una sabia pelitica fa-
miliar, Ia formacién de la conciencia de los esporos. “Los beneficios
de orden econdmico—escribe el antor—rendinin toda su eficacia en
¢l saneamiento de la familia coando se les conjugpune con los {actores
de indole sobrenatural, con la formacidn cristiana de la concencia de
los esposos en funciones de tan grave responsabilidad como la pro-
creacion de nuevos hijos pera el cielo.”

Fi P Tomis Torre comenta las incidenciss de 1a discusidn en
torno al problema de los Sindicatos, relacionada con lag intervencio-
nes del P, Brugarola en Razén y Fe, en Iz inuguracion del Instituto
Ledn I v en Gitima conferencia de Segovia, v se muestra de acuerdo
con los criterios de dicho padre, que confirma con proplos razonamisn-
tos v con la autoridad de los documentos pontificios,

REVISTAS ALEMANAS

HINTER DEM FISERNEN VORMANG (Tras el Telén de Acero}

Blick durch Vorhang. Die Letzien Ereignisse in den Satelliten-
staaten (Mirada a través del telén: los dltimos sucesos en los Estados
satélites). Bn Hint. dem Eisern. Vorh., febrero 1955, pags. 1-2.—
En las primeras semanas del afic nuevo se sehalan importantes cam-
bios en politica econdmica soviética; de nuevo se pone el acento en la
industria pesada y se renuncia a la politica del nuevo rumbe. El pre-
suptesto para 1955 aumenta esencialmente las cantidades destinadas
a la industria pesada v Ia industria del armamento, mientras que las
industrias ligeras de biemes de conmsume y agricolas alcanzan cifras
menores que ¢l afio pasado. En los presupuestos de los Estados saté-
lites no se ven todavia cambios correspondientes. E! plan hingaro
de 1955 aumenta en un 6 por 100 lo destinado a la produccidn de
industria pesada, produccién que en 1954 habia bajado en un 3,1
pot 100 v el plan prevela una disminucién del 2 por 100; la zleva-
cién planeada para la industgia ligera para 1955 importaba un 7 por
100, en comparacién del 9,5 por 100 para ¢l afio pasado. Algo se-
mejante acaece en Polomfa: para 1955 la produccidn pesada habia de
aumentar en un 6 por 100, vy la de medios de consumo en un 11
por 100. En Hungria hay manifestaciones de que el desarrollo va a
seguir el tipo sovidtico. Pero en ninguna de estas partes se ven sefales
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de nna renuncia 2 1a politica del nuevo rumbe en los otros dominics.
como en la descentralizacion de los poderes, refuerzo de la legalidad,
disminucién de fas tendencias ideclégicas, ammistia politica, ceria
mitigacién de la persecucidn religiosa, refuerzo de la importancia del
frente nacional, traslade de fuerzas de trabajo a la agricultura. Con
relacidn a los planes economicos en los Estados satédites ef afio 1955
es un afio interino: los planes guinguenales terminaron en 1954, Bl
plan quinquenal, por el cual se ha de coordinar la politica de la
Unidén Sovistica v la de los Fstados satélites, se prevé que ha de co-
menzar en 1956, Actualmente el propic problema econdmico con-
siste para los Fstados satélites en el sumento de la productividad, gue
se habia hundido, aunque hubiera sido necesario que hubiera subido
para el éxito del nuevo rumbo. Se nota una politica a favor de Jos
peauefios v medianos agricultores; e dice gue la colectivizacidn no
s ha de hacer forzadamente, hay que respetar su independencia, v
basta se les proponen premios al aumento de la producelon:

OST-PROBLEME

Dvie Wirtschafislage in Baltikum (L.a situacidn econdmica en el
Pialtico), En Ost-Probl., marzo 1955, pags. 378-410.—Despuis de
narrar brevemente las vicisitudes pasadas por los paises balticos. esto
es, Letoniz, Fstonia y Lituania, primero con la ooupacidn rusa en
1940, luego con la ocupacién alemana v luego con la ocupacida rusa,
que ha incorporado enteramente estos paises al sisterna soviético, se
habia del desarrollo econdmico, a base de copiosas estadisticas muy
particularizadas sobre tedas las producciones y los resuitados del pri-
mer plan quinguenal de 1948 a 1953, Segin las estadisticas oficia-
Tes, la produccién industrial en Estonia, Letonia vy Litmania pasd
siendo ¢l indice 100 en 1940, de 265,4, 173.7, 1674, respectiva-
mente, en 1949, a2 527.3, 455,6 v 352.2 en 1953, pero se nota que
el afip 1940 fué afio de ocupacién vy que en las cifras de ahora se
inciuyen mmuchas producciones gue antes no se incluian. En coante a
la pesca se han suprimido las embarcacions privadas y s¢ tiene que
pescar 0 a base de Asociaciones o en las Empresas pesqueras del Iis-
tado, entidades que corresponden al Kolkhos y al Sovhkoz agrano
soviético: las industtias de la pesca estidn también controladas por el
Estado, por lo cual muchos pescadores han dejado la pesea y buscado
otra ocupacién., La produccién de productos alimenticios antes de ia
guerra habia alcanzado un alto nivel, y se exportaban muchos pro-
ductos agrarios y ganaderos: lag cifras de produccion de 1944 y 19 50
quedan por debajo de Jas de antes de la guerra, Por lo gue toca 2 a
reforma agraria la situacién en tiempo del dominic de los zares era
retrograda: un pequefio ntmero de familias privilegizdag poseian mas
de la mitad del suelo, mientras los labradores vegetaban en trozos mi-
seros. Después de la primera guerra mundial se hizo una reforma que
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fevanté mucho o nivel de vida: en aguellos tres paises ¢l 90.9% por
109 de las fincas eran lnfu‘ii)f 25 a 50 hectdrens; los campesinos en-
contraron apoyo en sus sindicatos ¢ anstituciones de crédito, Pero con
fz invasidm rusa empezd en seguida la colectivizacidn; en Estonde,
Letonia v Lituania los kolkhoses en 1948 eran 414,600 v 5724, res-
g“LCtii’;mGn*{" en 1950 pasaron va a 2.000, 4115 v & 009 loezo
se sigald la misma politica que en Ruosia, o sex la de concentrar mis
ioa‘ Yoltkhioses, ron o gue ea 1954 ol ndmero era de 914 1.448

v 2266, S¢ narran luevo todas las vicimitndes de esta colectivizacién,
7 E
STIMBEN DER ZEIT

CunpiacH, 8 4, Gustay: Um die Soziallehre der Kirche {(Acerca
de ta doctrina social de la Iglesia), En Stimm. der Zetr., marzo 1055
paginas 401-408.-—En este ammi; el autor comparz la influsncia
que tuvo la doctrina social de la Tglesia en Alemania antes de Hitler
con la goe puede tener hoy a.n rcla«,i%z con las tendenciag dominantes
e ambasy énocas. Anies de 1a Rerum Novarum va hubo eminentes
moralistas v socidlogos en Alemania; 1z intluencis de o Rerumr No-
varum se deyd ver en ¢l desareollo de las Asurfmcioms eristianas de
“trabajadores, en el desarrollo de la politica socdal v del derecho labo-
ral. La doctrina social de Ja Iglesia no obedece 2 puntos de vista sim-
plistas, como el marxismo con su unilateral interpretacion de la his-
toria 2 base de la lucha de clases, Sobre todo se extiende el awtor en
notar ias diferentes influencias que han determinado la doctrina so-
cialista de Marx v 12 influencia que ha tenido este sistema a través de
lIa socialdemocracia alemana en la descristianizacidn v expansidn del
sentido materialista de Ia vida, A toda docirina socizlista se puede
oponer ls persona bumana, que es el centro de Ia docirina social de
ta Igiesia, vesumida en aguella frase fundamental de la economiz na-
cional de Enrigue Pesch: "El hombre en medio de fa socledad es sefior
de! munde por su trabaje.” En dos lineas Mary se acomodd a la rea-
Ldad: en la progresiva concentracion del capital y en la socializacidn
de la produccion v de la conducea def hombre, La Iglesia también sos-
tiene la unidad de 1z naturaleza organica de la economia, La lglesia,
por los dos Papas aliime:, he difundide la doctrina del derecho na-
tural, de ia gue no se deriva ningln integralismo sobrenatuoral; al
sentide comunitario det marxismo la Iglesia opone su doctrina del
Cuerpo Mistico, v al individualismo el concepto del hombre esencial-
mente como 1magen de DHos.
GAS

REVISTAS B
BULLETIN SOCIAL DES INDUSTRIELS

B. P TumErryY, 8. J.: La doctrine de UFolise er la liaison de la
productiviré er de la rémunération (La docf;rina de 1a Iglesia v fa
unidn de Iz productividad v de la remuneracion). En Bull. Soc. des
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Industriels, enero 1955, pigs. 6-16 o ponencia desarrollada por
ol autor, consiliario de la Tederacidn Fegional de Patronos Cardlicos
de Charlerol, en el Congrese nacional de esta Federacidn, celebrado en
dicks poblacion en diclembre pasado. Se pide a 1z doctrins social ca-
cardilcn no una filoseofia completa de la produocividad industrial, sing
que, ¢n 1as perspectivag del tema del Congreso, se investiga la razdn
moral que justifica y recomiznda, a los ojow de Ia igle ¢l principio
de un encadenamiento entre la produccidn v 1z reiribucidn del trabaio
v de las condiciones morales de su aplicacién. En la primera parte de
ia nonencia se trata de gue la remuneracion del trabajo ha de asegu-
rar Ja satisfaccidn de las necesidades del trabajador v de la familia,
sobre todo desde el punto de wista de las ewigencias de la juse
estra cHmo
2 [a wtitidad
ades dg las
empresas, a las necesidades de la economia general. En la tercera parie
s demuestra cémo es una sana. productividad la que mediante su
vinculacién con la remuneracidn del trabajo podrd adaprar muy bien
Ia utilidad social del trabajo a las necesidades razomabiles del trabaja-
dor v de su familia. En fa cuarta parte se expene como ¢l cutdade por
aumentar la productividad dentro de la finalidad de adaptar lav re-
muneraciones a las necesidades razonables v razonablemente crecientss
se ha de pener en practica, no obstante, con un seatido muy despier-
to de lo humano. Lo que equivale a decir que los protagonistas de
esta solucidn han de tener claramente presentes en el espiritu, a Iz vez,
Ta medida, las consecuencias v el fin de una politica de productividad
unida a las remuneraciones.

NOUVELLE REVUE THEOLOGIQUE

H. RONDET, 8. J.: Eléments pour une théologie du travail (Ele-
mentos para una teologia del trabajo). En Nouv. Rev. Théol., ene-
ro 1955, pags. 27-48.—Se ha afirmado que si existe una teologia de
fa guerra, de la historia, de los negocios o que estd en trance de cons-
truirse, no tenemos todavia una teologia del trabaje. En este afticu-
lo sélo se pretende trazar un programa. La teologia del trabajo ha
de responder a la cuestién de si el trabajo es una pena © una alegria.
Se analiza la filosofia del lenguaje sobre el trabajo; el origen efimo-
Iégico de la palabra trabajo, o sea fatiga; significa una ocupacién re-
tribnida; en sentido objetive equivale a obra, objeto que se transfor-
ma por el trabajo; la manera como un objeto es elaborado; ias signi-
ficaciones afines de trabajador, oficio, profesién, vocacion. Se plantea
el problema de Ia naturaleza del trabajo y sus inmensas variedades;
otros probiemas se refieren a las finalidades del trabajo, al fin de Ia
obra v al fin del que trabaja. Hasta aqui como una introduccién.
Luego se analiza lo que ha sido el trabajo a través de Ia historia; en




364 FOMENTO S0CIAL--{voL %, 1958).—nnvisTas

tos tiempos del paganizmo; bay una rica exposicidn del trabaio en el
Antiguo Testamento, con multitud de textos gue se relacionan con ek
tema ¥ gue revelan las caracteristicas de la civilizacidn judia en com-
paracitén con la pagana: asi se tropiera con la esclavitud. la constrice
cion del templo de Salomédn, v se presenta una serie de aforismod
relacionados con ¢f trabajo: tode aparece divino v humano; Dios mis-
mo aparece realizande uwna obra: la teologia biblica del trabajo nos
babla no solo del trabajo de Dios, sino sobre todo de lo que piensa
IDios acerca del rrabajo del hombre. Luego se hace un anilisis inte-
resante del trabajo segln aparece en ¢ Evangelio, docnmento histé-
rico gue nos dice lo que eran el trabajo v los trabajadorey en el pri-
mer siglo de nuestra era; se hacen numerosas referencias a los textos
evangtlicos v se analiza el mismo eiemplo de Jes(s Viene luego el
estudio del trabato en la edad apostdlica, ¥ se hace lo mismo con el
estadia de los textos de los "Actos de los Apdstoles”. Finalmente se
analiza la docirina de San Pablo; algunos cristianos toman el pre-
texio de tas ensefianvasg e"‘angmws para dejarse evar por la pereza,
v San Fablo les corrige: ¢ mismo bw dado ejemplo de trabajo; el
apostolado directo es, en efecto, un verdadero trabajo; Ia espera de
fa parusta no excluye las tareas terrestres. Fn ofro articulo el autor
segnira el encadenamiento de las ideas v de los hechos en la historia
v oen la tradicdn.

REVISTAS BRASILENAS

YVERBUM

BASTOs DE AVILA, 8, I, Fenando: A participacdo do trabalha-
do nes lucros du empresa (La participacién del trabajador en los be-
neficios de la empresa). En Verbum diciembre 1954, ﬁics, 519-543,
En este articulo de la revista de fa Universidad Catélica de Rio de Ja-
neiro se comienza por analizar Iz evolucidn de la empresa por medio
del proceso dialéctico elaborado por Hegel v Mary, como simple ins-
trumento del andlisls histdrico. La tests estd dada por la empresa fa-
miliar en el periodo precapitalista, de la gue se cefialan sus caracte-
risticas. La antitesis se da en la empresa capitalista, gque va no es una
comunidad de trabaio en que hay esosidn entre trabajo v capital;

analizan los fundamentos de la empresa capitalista: poder abscluto
de direccidn, nocidn exclusivamente individualista de Iz propiedad,
Contra este individualismo vienen las corrientes socialey v las exigen-
clas de la justicia social, que guieren guebrar tres opresiones: la de losg
poderes andnimeoes, la de la téenica v 1o de la direccidn. Contra estas
tendencias se aspira a una humanizacidn de Iz economia por medio
de la empresa humanizada, que realiza la sintesis. Entonces se plantea
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el problema de la participacién en los beneficios. Primero eyaming el
autor su evolucion, evora la asociacion internacional gue existié para
ol estud;o de esta participacion ¥ las causas de su poco éxito, gue son
la desconfianza de los asalariados v su tendencia a participar en Ia
wida de la empresa, pero conservande su independencia v su movili-
dad: la mentalidad capitalista, que considers todo lacre como pro-
piedad de! capital; ias dificultades téenicas, o sea lo poco gueg Locaria
al trabajador en estz reparto, cosa que se podria evitar con la atri-
bucion colectiva; el control que deberian realizar los asalariados sebre
la contabilidad. El autor afirma que existen razones tedricas para jus-
tificar la experiencia legal de esta parvicipacién en el Brasil: propone
que ¢l porcentaje qu haya qu distribuir se calcule sobre la diferencia
entrz los benfiecios brutos v los netos, siendo estos Gltimos los gue
sirven de base pata el impuesto de utilidades. Luego pass a jedicar
los objetivos de esta participacién: una mejor distribucion de las ren-
tas v una desproletarizacion psicolégica; un estimulo 2 la produceion:
responde a la critica de que esto fremaria las inversiomes y de que I
ley justificaria asi los lucros excesivos, Finalmente sefiala las incuden-
cias sociales v econdmicas de la ley de participacion. como el posible
abstencionismo de los trabajadores, v las repercasiones sobre la vida
rural; pero se trata de aplicar la ley solo en el ambito industrial v
cometcial, v para ¢l campo se necesitan otras reformas. Una revision
a favor de l2 justicia en el trabajo habria de evitar gue esa ley fuera
instrumente de despido de los trabajadores, como lo ba sido la re-
ciente ley sobre Ia subida del salario minimo.

REVISTAS PRANCESAS

REVUE DE L'ACTION POPULAIRE

RGO, P.: Retour au libéralisme? {;Vuelta ! liberalismo?). ¥
Revue de I'Act. Popul., marzo 1955, pags. 257-267 —i.a ocasion de
este primer articulo del P. Bigo Ia ha ofrecido otro articulo del pro-
fesor de la Facultad de Derecho de Poitiers, Daniel Villey: La econo-
mia de mercedo ante el pensamiento catdlico, en la Revue d'Ecortomie
Politique de noviembre-diciembre 1954, Ateibuye ¢l profesor Villey
principalmente el anticapitalismo de los catdlicos: -primero, a una
ignorancia de los mecanismos del mercado, de la cual cita algunos
eiemplos: segundo, a manifestaciones de la tendencia integrista que
envuelve todo el liberalismo econdmico, sin matices, en la misma con-
denacién: tercero, a una especie de moralismo “vindicative”, que re-
procha al sistema Iibera} su ausencia de finalidad y su injusticia; cuar-
to, finalmente, al progresismo de muchos catolicos franceses desde hace
diez afios. Pretende Villey volver a descubrir ahora toda la belleza
del principio proclamade por el viejo Quesnay, sobre et que descansa
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la concepcion Hberal. La idea de que los fendmencs econdmicos se
engendran los unos por los otros: de gue estan relacionados muatna-
mente por leyes; de que mualtiples decisiones en apariencia incoheren-
tes estan en realidad coordinadas por mecanismos Tigurosos, aungue
oenltos, de 12l manera gue hay un orden determinads de los fendme-
nos economicos;: la idea de que detrds de la concurrencia v Ia oposi-
cidn de intereses visibles hay una armonia invisible, pero que la cien-
cin puede descubrir, Tal es, 2 juicio de Villey, la genial intuicién de
Quesnay, que supone no han aleanzado nunca o han olvidade los
catolicos antiliberales. Como contesta humoristicamente ¢f P, Bigo,
la formacién del profetariodo moderne debe figurar entre Ing maravi-
Has resultantes del descubrimiento de log figidoratae B misme (Jues-
nay escribe que “el precio de los salarios, y, por consiguiente el bien-
estar que con los salarios se puede uno procurar, son fijos v tienden
a reducirfe al mis bajo precio por la extrema concuarrencia que log asa-
lariados se hacen enire si”. Villey establece una 1ajante disyuntiva
entre el liberalismo v el marxismo: ¢l mercado libre o 12 planificacién
impuesta por of Hstada: “es preciso—escribe—que la coordinacidn de
fa economia se baga o bien por medincidn de los mecanismos de! mer-
cado o bien por via de autoridad. El profesor de Poitiers parece des-
conocer todos los progresos de la politica econdmica v social de los
aftimos ciento cincuenta afios, v condena sin demo:tracidn rtodas las
soluciones intermedias, entre Ias cuales ocupan lugar destacado lis so-
luciones del catolicismo rocial. El P. Bigo condensa hacia ¢ final de
sw articulo Ja critica del profesor Villey en ¢l siguiente pirrafo, que
transcribimos literalmente: "A esta rehabilitacién del tiberalismo eco-
nomico le falta, por consiguiente, no sélo una justificacidn ccond-
mica, sino también una discusidn verdadera de las ensefianzas del ma-
gisterio eclesidstico. Podria esperarse una doble prueba: la prueba de
que la Tglesia se ha engafiado al condenar, ya hemos visto en qué tér-
minos {Quadeagesimo anno, nim. 95), los portulados de la economia
liberal; ia prueba de que la ciencia econdmica contemporinea v las
realizaciones que en ella se inspiran andan desviadas al orientarse hacia
una organizacién cooperativa y una cierta direccién de 1a economia.
No encontramos ni la una ni fa otra prueba en el articulo del profe-
sor Villey.”

ECONOMIE ET HUMANISME

LEBRET, L. J.: Eronomie humaine. politigue, civilisation (Eco-
nomia humana, politica, civilizacidn), En Feon, er Hum., enero-fe-
brero 1955, pdgs. 5-18. Todavia estamos en los tiempos de una eco-
nomia inhumana, En todos los continentes hay hombres que tienen
hambre, v por todas partes se descubren inmensas disparidades de ni-
veles de vida. Esta disparidad, que engendra tensiones de clase, dismi-
nuye en los paises desarroliados y aumenta en los paises menos des-
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arrollados. Bl problema existe en cada pueblo v entre los pucblios. La
economis homana no es solaments como una correccidn del capitalis-
mo. sino gue hav gue integrar de una maners verdadera los factores
bumanos en la clencia scondpmlica, como en las oitras cencias sociales.
L2 cconomia humana como régimen ¥ £OmMo Goncig encusnira S pun-
to de apoyo ey enta voloniad de la Humamdad de superars i
ma, servida por el proereso téenico. La dociring de la economia hu-
mana tiene un nUmero de postulados fundamentales: rf:s; ero de la
persona humana v del bien comin; pnmaca de lo territorial sobre
fo profesional; conjuntos jerarguizados: una economia diferenciada;
progreso ponderado; hombres preparados por uwne eduracion nueva.
Se define asi la economia humana: la discipling de pensamiento v de
accidn, clencia y arte, del paso para una poblacidn deiermin mas
o menos homogénea, de una fase menos humana g wea faze mis hg-
mana, al ritmo mas rapido posible v con el menor coste, tenids cuen-
ta del desarrollo solidario de todas law poblaciones. En cuanto al mé-
todo es menester la observacién, mediz o aprecar, saber o
interpretar en los diversos niveles del analisis v arbitrar ins necesida-
des de urgencia a partir de estudios minuciosos. La economia hamana
¢s una teoria del desarrolio armdnico, cuyos criterios son: a ”}‘% mor~
cional'dad de los objetives v de los actos a fas posibilidades v de los
resultados a los actos puestos; la coherencia, la homogensidad, h in-
divisibilidad, Ia autonropulsion. El. desarrolle se realiza a ]
orcanzsmos histdricos por una teoria del desarrclio. Mo se parte do un
régimen, sino de los hechos socmles Se respetan las fases v los ritmos,
como también ¢l orden de urgencia. En cusnto a la practica ef estu-
dio y 1z intervencién son inseparables. La intervencidn supone la in-
formacién segura, que muestra las tendencias y las estructuras. La con-
duccidn de los territorios se hace en los diversos grados de la wida
colectiva. Bl andlisis de las fuerzas sociales es indispensable, La inter-
vencién politica ha de tener en cuenta las fases. Tl verdadero proble-
ma es, por tanto, un problema de civilizacién, Se perciben ya bosgrie-
ios de solucidon, pero quedan todavia fragiles, ‘:{as gue establecer una’
nueva escala de valores basada sobre la fraternidad humana,

H

MONDE NOUVEAU

PHILLIPP, André: La place de I'Europe dans le commerce inter-
national {E1 sitio de Eumpa en el comercio internacional). n Monde
Nouveau, enero 1955; pags. 6-17.—ILa unificacidon de BEuropa v su
sitio en el comercio internacional ha dado tugar a estudios de gran in-
terés, entre los que descuella el de Francisco Perroux, que ha preten-
dido oponer a la idea de una Europa restringida una construccién mua-
dial de la politica econémica. Se resumen las tesis de Perroux por tres
grandes afirmaciones: Ia nocion de espacio econdmico sobrepasa hoy
las fronteras; la nocidn de Europa, en el mismo momento de su naci-
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miento, esta bistdricamente sobrepasada; en el plano mundial hay gue
buscar olras estructuras con unz baja general de la proteccidn adua-
nera. Por eso Perrouy prevé tres tipos de acuerdos fundamentales: un
acuerdo internacional sobre los planes del desarrollo de iss activida-
des econdmicas principales: acuerdos sobre una politica comin de de-
sarrollo; acuerdo explicito sobr ela plasticidad de lss estructuras gite
sobrepasen las economias nacionales. Bl autor del articulo busca en
qué medida las experiencias recientes han verificado las hip&tesis de
Perrouz. Primero se refiere al siglo ®ix cuandg Inglaterra tenia la
preponderancia en aquella era de fa economia mundizl; viene luego la
criszs de 1929, de la que indica las CaUSHS, Para ener tna reanimacidn
“de la eeonomia antes del desencadenamiento de 1y seganda grerra mun-
dial. Pero se refiere. sobre todo, a las esperanzas de la segunda post-
guerra; senala las produndas deficiencias ¢ insuficiencias del Fondo
Monetario Internacional, de Ia Banca Internacional, de ja {Orrganiza-
cion mundial de la Agriculturz v de 1a Unidn lnterpacional Adna-
nera; senala el peso de los paises infradesarrollados, que han de reobir
del exterior capitales indispensables que estén sujetos a perturbado-
ras variaciones en los precios por ser productores de materias primas
v de productos coloniales; en las relaciones con ectos paises es impo-
sible hacer funcionar un sisterna de Iiberalismo econdmico. {uego se-
fiala la debilidad fundamental de la Europa dividida; parers gz en
1950 babia encontrado wn nueve eguilibrio con la reconstruccién
obrada; pero se ha destruido en dos afos: sufre Europa de un des-
equilibrio estructural fundamental, v oen lay relactones con ERE UL,
existe un multiplicador. Finalmente, ¢l autor saca dos consecuencias:
en el plano universal no se reconstitmird el mercado mundial nor
el método liberal del siglo xix: Furopa no puede desemnpefiar su pa-
pel en el restablecimiento de una economia mundial, s previamente
no ha realizado su integracidén econdmica. §

REVUE DE PARIS. La

Ld. GIscarD IVESTAING: [Yune hérésie économique (Sobre una
herejia econdmica). En Rev, de Paris, marzo, 1955; pdginas. 119-
127 —¥n la conducta de los negocios piblicos, no hay continuidad
y uno queda desconcertado por las improvisaciones extraordinarias,
pero.hay algunas ideologias que son responsables de las sacudidas
fundamentales de la economia francesa. Una de estas corrientes en
Buropa Occidental estd constituida por la doctrina keynesiana: todo
parece nuevo en ella, aungne w2 haya dicho tode en otras circunstan-
cias y en otros términos, Asi como en el siglo XVII en la sociedad
parigiense era tenido como ignorante el gue no habfa leido a los Pro-
fetas Menores como Baruch, a2si hoy es considerade como un pohre
ignorante el que no ha leido fa “Teoria general del Emplea”. Su
influencia se ejerce, sobre todo, en Inglaterra v Francia: 3 ello se deben,
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en buena parte, las difivultades econdimicas en contraste con el renaui-
mienio aleman e vzbano, gue han obedecido 2 imp Yoy WA prage
maticos, IV paro unpresiond entre las dos guerras en }n.gi.;xi;t;fme v la
doctring del no empleo paree como una aniicipacion de la tierra
prometida. valar 1a laga del paro es rouy lavdable, pero hay gue
nensar no tanto en el derecho al frabajo cuanto en Ip ntilizacidn -
teli igente del trabajo. Los trabajos forzados representan el ejemple
optimo del pleno empleo; al entrar las tropas com tas en W Ceniro
industrial de Tonkin, se cerraron todas las fébricas v los obreros
fueron enrolados en el ejército; fué ello wn éxito de la politica del
pleno empleo; también Hitler ntilizd Ia poljma de} pleno empleo,
pero fré criminal, La voluntad exclusiva de dar trabajo como si esto
fuera un bien en sl e independiente de su obje €5 Una equivoca-
cion. La cuslidad esencial de un producto gue se fabrica es gue sea
deseado v il Bl autor opone a esta f}Ourltw del pleng empleo
bisqueda apasionada v municioss de Iz productividad del trabajo,
de la que es un exponente EE, U I funcionamienrs de la srono-
mia americany muestra a maravilla la extraordinaria fecundidad de
une sistemz preocupado cast exclusivamente por aamentar su produc-
tividad v que se encuentra conducido a combinar estrechamente los
progresos téenicos en la produccidn con la extensidn de las necesida-
des wue hoav que satisfacer. El presupuesto dedica 45 mil miliones
de délares 2 [a seguridad nacional, cinco veces ¢ presupuesto de Fran-
«iz; dos mil millones a las investigaciones atdmicas; 4,7 mil millo-
nes de avoda militar af extranjero: v con eso tienen ¢l nivel de vida
mas elevado, soldados en todos los continentes vy ayudan a la pobla-
ctdn miserable de tode ¢l mundo: las empresas gastan en phh] icidad
del 3.3 al 4 % del.total de las ventas al pormenor: v a log estudios
del mercado dedican el 3 % dela cifra de sus negorios, v, a weces, of
8 yel & 9%. Asi se oponen mds y mas claramente un régitnen que,
bajo la especie del pleno empleo conduce a un estancamiento parali-
zador, y un régimen que, tendiendo z la satisfaccidn total de las ne-
cesidades individuales, conduce al empleo mis eficaz, porgue es el
més fluido. Se ve por qué la teoria del pleno aparece como wuna ver-
dadera herejla de la gume posee todos los caracteres,

REVISTAS IRLANDESAS

THE IRISH ECCLESIASTICAL RECORD

NeEwMAN, Jeremian: The Catholic Social Movement (Bl Movi-
miento Socal Catdlicoy. Bn T'he Iris. Foc. Rec., febrero 1955 pégi-
nas 96-197.-—La sociedad antetior a la revolucién francesa era aris-
tocrdtica e individualista, La revolucidén democratica, por un curioso
desarrollo, concebida al principio como individualista, dié nacimiento
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a una masz democrdiica ¥ suscitd Iz condencia de Ja dmporisncia de
iz colectividad frente a!l mndividuo. La revolucdn indusinal contri-
buysd al zumento de 1o conclencia de Ia colectividad. § stestantes

leropn apatia, segOn la tesis de Weber, Panfani v 1oy por la
misena gue artastrd 2 revolocdn indusirial, Pero en las regiones in-
ales catdlivas se acepiaron los mismos males. i sistema poiltics,
diberal conteniz en si musmo lag raices de su decadencia. Los obroros,
se agrupan para defender colectivamente sus derechos. El desarrollol
de grupos soclales contribuyd grandemenie a nna mayor conciencia
social. Al principio se pensaba en corregy ¢ algunas facetas
del sstema; pero pronto los movimisntos sociales rendian a uwna re-
forma del sistema. EI primero de estos movimentos no fuz ol Mo-
vimiento Sccial Catélico. No hubiera deseado, frente a las tendencias
del tiempo, que la lgiesin hubierz elaborado v definido una clencia
social v hubiera susciiade wn vigorose movimienie social; por mu-
chag razones eso no se pudo hacer; la leledla estaba ante €] problema
dificultoso de su actitud respecto a la democracia como sistemna, Se:
formaron asi dos blogues secular y reformador, Este estuvo capifa-
neado por el socialismo en sus varios matices, que se presentd ante las:
masas con ideas simples v populares, MNace o] Movimento Social Ca-
télico como un esfuerzo para contener el socalismo. El autor sefala.
Ias figuras sociales catélicas de algunas naciones en el nacimiento del
catolicismo social v la progeesién de la doctring social desde Ledn XIIT
hasta Pio X1 Iz influencia de 1z Unidn de Friburgo v de las Sema-
nas Soctales; los partidos democrivicos criztianos: los movimientos:
sociales cristianos en varios paises, Fste Movimiento es hoy una de
las mas importantes actividades Hevadas por la Iglesia Catdlica. Hubo
un tiempo en que la oposicidn a la posicidon catdlica estaba confinada.
al plano teolduicoy hoy el cardcter social es lo primordial. “;Qué tie-
ne que -decir Ia Iglesia acerca de los asuntos soclales, v qué estd hacien-
do en la practica para el mejoramiento social?” De [a respuesta a:
estas cuestiones depende el destino de millones. No basta gue se haya
desarrollado una doctrina social; sino que es menester que se ieve a
1a prictica: de agui la necesidad de una eficaz accidn social. Final-
mente, el autor se refiere a la situacién irlandesa, en este respecto, ter-
minande por desarrollar el pensamiento de que ne ha de haber un
gran dogmatismo en expresar las opiniones sociales, porgue hay que
examinar muy bien los hechos, las dificultades v los factores téenicos.

Lot

REVISTAS NORTEAMERICANAS

THE AMERICAN ECONOMIC REVIEW

SBASTONE, A.: The Starus of Guaranteed Wages and Employ-
ment in Collective Bargaining (El estado del salario garantizado v
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empleo en el contr
pégs. B11-917 —F] articulo estd
ceplos o garantizado y empleo s
FOOCUPET W I)OSICLOH i.{i"*%)Glg aite
portand iz nace no solo de su aphicacis
tes demandas de muchos sindicatos da' gue
siderado como un coste fijo de wn coste va
tratos. Hasta por los afios de 1943-45 no com
gencias algunos sindicatos de C. 1. O, Se e
anual para 52 semanas de 40 o mis horas; pero hoy
ciertas limitaciones en los contratos para procurar algan grado dL nrO-
teccidn a la empresa, El articnlo refiere sobie todos los contratos eom
estas clinsulas firmados por dos grandes s:nﬂm i ef sindicato
del acern, v por la Hermandad Internacional de Condustores v por ok
sindicato del antomdvil, porque estos tres hmz; sido log mas activos
en establecer estas garantias en el contrato. l.os tipos de salavio anual
garantizado practicados por estos sindicatos en el conirsio con las
empresas son muy distintos. En el segundo, por cjemplo, se aseguran
2.000 horas de emplec cada afio durante cinco afios, Todas estas dis-
cusionies hacen ver que la garanti‘z de salario v emipleo sera una de
fas mavyores proximas metas de otras muchas orga mizaciongs sindica-
les. Otras demandas cindicales, como pensicnes v vacaciones va se
han alcanzado en muchos casos. Por razones econdmicas algunos sin-
dicatos estdn determinados a alcanzar salario v empleo garantizados.
Por razones politicas, los dirigentes oficiales sindicales piden otras
condiciones contractuales; pero algunos de los dirigentes mis des-
tacados parece que estin decidides 2 tener las garantias como lo mis
util.. Pero estos intentos sindicales se encuenttan con una comunidad
empresarial gque es muy hostil a tratar el trabajo como un coste fijo.
Un pequefio grupo de empresarios ha aceptado voluntariamente este
experimento de empleo y de salario garantizados, pero es improbable
gue otros muchos se acomoden a elo si no es baja 1s presién v des-
pues de alguna lucha industrial.

1 fac uiaa

AMERICAN SOCIOLOGICAL REVIEW

KENT GEIGER: Deprivation and Solidarity in the Soviet Urban
Family (Privacida v selidaridad en la familia wrbana wovidtica). Fin
Amer. Soc, Rev., febrero 1955 pigs. 57-68.—S8e indican, en general,
las transformaciones socioldgicas de la familia en el desarrolio urbano
e industrial vy los estudios hechos para mostrar, en concretc, <omo
la estructura social y extrafamiliar depende de factores asociados con Ia
vida de famifia ,y cdémo, a su vez, la estructura social de la familia
depende de las experiencias de los miembros de la familia en sus tarzas
extrafamitiares, En particular, en BE. UU, ze han hecho estudios
sobre la estabilidad marital v las crisis familiares, En U, R. &, 8,




comme en la modemna sociedad indusirial la familia e considerada como
tna especie de posesidn emocional en lo que el individuo encuentra
JeLIE sus faveas ext i rodo  su
soviales
: fa conducia
famusier: por ejemplo, ha intentado reformar 1z relacidn entre mo
rido v mujer por fa nocidn de igualdad sociaf entre los <exos: ha in-
teatade desprestigiar a religion como lazo familiar v 2 los jovencs
se les ba inculeado la fealtad absoluts para consign mismos: ha cau-
lo el régimen los sentimieatos de carencia enive la poblacion. Se
pregunta gqué efectos han ejercido estas v oiras medidas sobre fa soli-
danidad interpersonal dentro de la familia. Las respuestas son de dos
categorizs. Unes sienten gue ¢ régimen ha interferide directa o indi-
rectamente en la vida familiar de tal manera que ha perturbado seria-
mente fas relaciones familiares. Olros responden to contrario: que la
belided e Ja familiz es la expresidn <de Is resistencis contra el
gobierno; que quizds la familia es mis estable que en Uempo de los
zaces: la denuncia de los poderes ha indignado aun 2 los miembros del
Komsomol o juventud comunista, Para la investigacién se han dis-
tinzuido tres tipos de familia sovidtica v se ha hecho wuna encuesta con
refugiados, animados de fuertes rentimientos politicos antisoviéticos:
en rotal, unos 2.000 adultos residen en Alemania, Austria y Nueva
York, de los dos sexos, entre 25 ¥ 70. S¢ ponen unas tablas con las
respuestas sobre la solidaridad familar: ¢ hay mis. meno:, o perma-
nece inalterada. Oiro aspecto de 1z encvesta se refiere al efecto del ré-
glmen soviftico sobre la familia en lo oue toca a las condiciones ma-
teriales de vida en comparacidn con [a mayoria

i

nas. La dictadora so

o con las actitudes tradicionales v modos
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SOCIAL ORDER

DEMPSEY, 8, J. B, W.: Schumpeter's History of Econcmic Analy-
sis (Historia del anélisis econdmico de Schumpeter), En Soc. Ord., fe-
brero 1955, pags. 177-182.—S8e presenta v analiza sintéticamente esta
obra pdstuma de! famoso economista, de 1.260 paginas, Apoyandose
en el mismo principio de Schumpeter de que los grandes efectos exter-
nos de las publicaciones econdmicas no tisne nada que ver con su con-
tenido ni con su cualidad intelectual, no sabe predecir la influencia

que va a tener esta obra. Sefiala cdmo Schumpeter ha tenido wna edu-
caciéon muy variada vy muchas experiencias en Egipto, Rusia, Alemania,
Lfvstria, ete., las muchas lenguas que sabia, su colosal memotia v su
conocimiento de Ia historia. £l trabajo no es completo, debido a que
murid antes de haberlo enteramente acabado; se completd con Ia mano
de los discipulos gue conocan su pensamiento; so erposa, también
economista, le quiso dar fa Gitima mane, pero murid también antes de
terminar e} trabajo. El libro es sélo una historia de anilisis econdmico
v nada mas; no es una historia del pensamiento econdmico ni una his-
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toria gue enjricle 1z politica rcondmica, Ton Favek se pronencia con-
tra ol centismo: no es Hberal, Bnoesta obra e anallsts eccondmico o8
espncialments nn mwiodo para gratar scondmicamente ios problemas
econdICos; €5 cenca positiva en el senvide solamente de oser em-
pirica, basada en hechos verificables por ia observacidn v el gxpert-
menro. ne en e sentido de fa filosofia positivisia, Bl andliss econd-
mico es un instrumento  de conocimiento para dmu‘uz" 'y describay
los hechos ccondmicos v las relaciones enitre los hechos econdmicos
con ef propdsito de explanar los fendmenos econdmicos. Tl antor del
articulo afirma que este punto de vista del anabisis econdmico s

cle con lo que dice la Quadragesimo anno, i= la gue dice
“;{hu:npx e ue es un programa normativo y no una peza de anali-
eis, de gue lag materias téenicas no forman parte de | a iglesia v de
gue 2 economia usa sus Propios Principios en su propiz esfera. Lo
segundo de 1a obea gue destaca el aptor del articulo es el tema de In
continuidad stérica; Schumpeter va descubriendo lay dependencias
moiuas en la sucesiom de log economistas; ast Marx gue ridicelivg a
los clasicos, tos estuvo wsando v poco antadio a sn andlisis, los doce
tores ¢ c;ié;atéc{>" son tratados con distincidn v con respeto: las ma-
teriasy del justo premo usura, ley natural son tratados adecnadamente,
A la vezn gue critico competente Schumpeter se muesira benévols en
juzgar a todos, buscando ordinariamente cémo salvar ia proposicion
del préjimo. Sefala coémo la oportunidad es lo que concede un $xito
externo; como pasé con “La Rigueza de las Naciones” de Smith, que
no contiene una idea analitica, principio o método gue fuese nuneve,
pero simpatizd con los humores de sy tiempo. El éxito de Keynes tie-
ne taimnbién semejantes raices.

REVISTAS PORTUGUFSAS

BROTERIA

Marques, H.: Problemas do Corporarivismo (Problemas del Cor-
porativisine) . Bn Brotf,, febrero 1955; pdgs, 196-201.—£] corporati-
vismo es una de las realidadey que, aunque se rechacen, por su naturale-
za tienden a plantearse una y otra vez. Bl fracaso del corporativisme
en Europa se debe a causas extrinsecas al mismo: unas-son politicas,
porgue la politica corrompid v desvirtué el nacimiento del corporativis-
me fascista v las organizaciones nacistas no por e hecho de las relaciones
necesarias del corporativismo con el Estado, sino por el nefasto influjo
de una politica antibumana; otras son causas idecldgicas, porque bastd
que la suprema autoridad de 1z Iglesia tomase partido por la idea coz-
porativa, para que las sectas, sobre todo de los socialistas, desencade-
nasen una lucha encarnizada contra un supuesto clericalismo y contra
la Iglesia, EI autor se refiere luego a un libro publicado por A, Sedas
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Munes sobre la situacién v problemas del corporativismo, que traza
el perfil de un corporativisme auténtico v posible. Dere sisterns nb
; gin desmedidamente nl se apuntan sus defectos con RTINS,
amera parte, en cnco capitntos s Lizan las grandes tesis
porativismo; en la segunda:, : 3 una revisidn de las
ftades v problemas que sos tode en relacidn con la
d politica nacionzl, con gl
avtor del fibro propone para fa realizacion cc
siguientes condiciones: gue exista una solid
tre capital y trzbajo; que en los dirigentes
figue nna verdadera conclencia corporativa:
cientifica, mayormente sobre el aspecto ect
Como la sepunda condic EXE
tor del it

le] corporativismo.
e en Porrugal el au-
: smo vone por el estable-
e la Corporacidn. Ha cami alog del libro, el
Profesor Pires Cardoso, Director det Gabinere de Fsindios Corpora-
tivos, propugna con vigorosa argumentacidn por el establecimicato
de la corporacidn, y a lo mismo se inclina el autor del articulo, va
que no se puede dar un corporativismo puramente espontineo:; la
doctrina pontificia reclama un estatuto de derecho piiblico, que mo
puede ser de naturaleza enteramente espontinea.

cimienio

RILVISTAS SUIZAS
ORIENTIERUNG

Vor der grundung christlicher Gewerkscahften? {;j Ante la funda-
cidn de sindicatos cristianos?). En Orient., 28 febrero 1955; piginas
44-45 ~FEn la #ltima reunidn del sindicato finico ha desagradado la
intervencidén del director del Instituto cientifico econdmico del sin-
dicalismo alemdn, Doctor Victor Agartz; considera la cogestidén como
un instrumento de pequefios grupos para tener el control econdmico
sobre el Estado y la Sociedad; la coparticipacién en la propiedad a fa-
vor de Jos trabajadores la considerz como un pequefio regalo que 1o
€s mag que un salario no pagado. Si Ias ideas de Agartz fuesen la aun-
téntica interpretacién del programa del sindicato, entonces se desen-
cadenaria una nueva lucha de clases: por lo menos en dicha asamblea
de un 20 a 30 % de los delegados no tenfan orientacidn socialista
Por los seminarios sindicales pasaron durante el afio de 20.000 a
25.000 alumnods y se celebraron miles de cursos nocturnos; fa orien~
tacidn, fuera de algunas excepciones, no fué de ninguna manera cris-
tiana. Estas tendencias del sindicato tnico plantean el problema del
posible rompimiento de la unidad sindical. Desgraciadamente la po-
sicidén del sector cristiano no es humanitaria. Un fuerte grupo desearia
zbandonar el sindicato porque dicen gue la unidad es una ficcidn: a
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ravés de otra entidad, como por ejemplo, de un movimiento calrural
Gbre re, se podria, wa todo caso, llegar a una unidn externa; a este
grupo e le oftecen varias oportunidades; la fundacion de un sindicato
en colaboracion con el partide cristiano o con las asociaciones de orien-
tacidn confesional, Los protestantes van contra el FOMPITIENLO de la
unidad v su divica es: colasboracidn activa de todas lss fuerzas res-
nonsables en medio de Ia unidad sindical, Pero de iz parte cristiana
hay una mucho més fuerte tendencia, apoyada por ministros y miem-
bros destacados del partido cristisno: de momento s¢ oponen al rom-
pimento de la wnidad sindical ¥y quiersn ue se mb e7ca fa posicion
ristiana dentro del sindicato Gnico. Antes de Iy gindicalistag
no socialistas eran 1.200.000; los sock atro ¥ ocinco mi-
Hones. Hoy el movimiento laboral catélico {no sindical) tiene wnos
300,000, de los cuales 70.000 son mujeres, a los gue hay que afia-
dir ntros 50 ¢ 60.000 pertenecientes a otrog gropos, Interesa tami-
bién al punto de vista de ia politica estatal que no se fompa 1a unidad,

porque, de lo contrario, entonces el cindicato wria mas a la izguierda
y apoyaria ya con todo descaro al partido socialista, No se quiere co-
¢rer esie tiesgo, ademds de que no se encuentran suficientes personali-
dades de valia para poner al frente del nuevo sindicalismo que se gui-
siese fundar,
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LIBROS ESPAROLES

Conicos DE MALINAS, Social, familiar, de moral internacional, Pré-
logo, traduccidn e indices por IRENEO CONZALEZ Morar, 8, L
(Unién Internacional de Estudios Sociales), Santander, Fditerial
Sal Terrae, 1954; 606 pigs., 17 cm.—FEncuadernado, 60 ptas.

El P. Ireneo Gonzilez nos ha prestado un gran servicio con esta
edicién, muy bien presentada, de los Cédigos de Malinas.

Después de las Enciclicas pontificias ninguna fuente tan recomen-
dable para el estudio de las soluciones cristianas de las cuestiones so-
ciales como el famoso “Cédigo social de Malinas”, que a pesar de
haber sido editado varias veces (alguna de ellas por Fomento Social},
nunca habfa adquirido hasta ahora la conveniente difusién, hasta el
punto de haber sido dificil leerlo en castellano durante lustros enteros.

Pero es que al primitivo Cédigo social, que ba tenido también sus
complementos en el decurso de los afios ba venido a afadirse poste-

riormente ¢l Cédigo de moral internacional (1937) y el Cédigo fa-
miliar de 1951.

Los dos segundos codigos tienen mucha mayor amplitud de ex-
presién que el primero, y son por eso verdaderos tratados doctrinales
més que cddigos; Jo que plerden en concisién lo ganan, en cambio, en
fa facilidad de su estudio.

Del Cédigo de moral internacional no habfa més que una tra-
duccién chilena sobre 1z primera edicién francesa, notablemente re-
fundida y cambiada en posteriores ediciones, Del Cédigo familiar no
existia traducidn castellana. ,

Se justifica, por consiguiente, la valia del trabajo del P. Ireneo
Gonzalez, quien lo ha acompafiado ademis de un abundante reperto-
rio alfabético. Este denso tomo de Sal Terrae habri de estar junto a
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“la Coleccitn de Enciclicas Pontifictas, muy a mano de sacerdotes, ju-
ristas, profesores v de todos, en fin, cuantos se mleresan por la solu-
adn cristiana de fos problemas sociales.

B Martin, 5 0

FeEpNANDEZ HERAS, AMADO: Accidentes del trabajo en o Tndusiei
y en la Agricultura, Zaragoza, 1955, Fd. 1La Sala v €% 243 pa-
ginas.—Precio: 25 pesetas.

La multiplicidad de disposiciones lezales gue modifizan los textos
fundamentales que rigen en materia de accidentes e trabajo, ya sea
en el campo industrizl, ya en las actividades agricolas, hacen necesaria
la continua adaptacién de las mismas a esos textos fundamentales, mi-
sion que realiza ¢l seflor Ferndndez Heras con la claridad v minuncio-
s1dad en £l plov crbiates mediante 1z publicacidn del texio refundido
de las cumatro dusposiciones fundamentales, en ¢l gue se recogen orgd
nicamente las modificaciones posterios a su ;..;mmguﬁa,cu;&

fndices parcinley por capliulos facilitan Iy consules de esta obra,
que esperamos alcance el éxito de ofras del mismo auror .

A, Torrrs CaLvo

CAJA DE PENSIONES PARA LA VEJFZ ¥ DE AHOrROs nr CATALUNA
Y BALEARES: Boletin Informativoe de las Bodas de Oro. Barcelo-
na, mayo-junio 1954,

Esta fecunda Institucién, de la cual se dié una amplia informa-
cidn en FOMENTO SOCIAL (nftm. 33, pég. 71), ha liegado a celebrar
sug bodas de oro en plena actividad v dinamismo, Para conmemorar-
jas cumplidamente se organizaron brillantes actos téenicos, culturaleg
v religiosos, recogidos todos con abundancia de expresiones graficas en
este magnifico Bolerin, gue tlende a perpetuar esa dichosa efemérides,

Estos primeros cincuenta afios de su vida constitnyen una garan-
tia de vitalidad v de éxitos proﬁresivos en los futuros, bien merecidos
por el celo, competencia y espiritu social de todos los elementos per-
sonales de la Institucidn, a quienes deseamos el mejor porvenir vy pro&: :
peridad,

A, Torrns CaLvo

Mons, TorH: Sigue tu misa, Sociedad de Educacién Atenas, S, A,
Mavyor, 81, Madrid, 1954; 136 pdgs.

B. M. DE MONSEGU: Paso a lg saniidad Sociedad de Educacién Ate-
nas 8. A, Mayor, 81, Madrid; 180 pags—Precic: 22 ptas.

Courtols, G.: Prdcticas de perfeccidn. Sociedad de Educacidn Ate-
nas, 5. A.. Madrid; 196 pags.
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Son tres preciosos libros, que nos preenta la misma editorial,
aungue de colecciones distintas: “Ascesis”, "Luz v Guiz” v "Ado-
remos”,

Meons, Tihamer

rupa en tres capiiulos el tema de ia misa:
TeQué es Ja misa?”, "Frutos de la misa”, “"Ceremonia de fz misa”. La
uncon del autor o5 de sobra conocida cuando desarrolla asuntos AP
logéticos; este lbro, un acierto mas,

Noble empefio el de Monsegi al querer Hevar hacia la santidad al
cristiano. Su Hbro, jQuieres sentificarte?, es aleatador por profundo
v bien documentado, Se insiste, como contraste con la vida moderna,
en la idea 2 fas paginas del presente libro: ja santidad es ideal que
nos llama a todos, ideal gue tlumina v enzrandece, hacia el enal se
debe marchar con paso varonil vy tensidn creciente,

s
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Los Iibros de Courtos se multiplican en niimero v en edicionss.
E: nedizaciones, desarroiladas no sélo en 1o exposicidn de mareria

para la reflexion, sino en el cologuio v en o] examen de cads rateria,
ayudan para intensificar la vida espiritual en aspectos gue dicen de
cierta seleccidn, como "Vida interior”, "Sentide cristiano de 1z muer-
te”, "MNoche oscura del alma”, "Sequedad espiritual™,

B V.

Mariart, Jost: Preparacidn del buen ambiente social y psiquico.
Artes Grificas y Ediciones. Madrid, 1954; 160 pags.

La presente publicacién es el cuaderno niimero 4 de los publica-
dos sobre Organizacion Cientifica det Trabajo por Ia Asociacidén Ibe-
roamericana para la Eficacia y la Satisfaccidn en el Trabajo. Va pre-
cedido de un prélogo del profesor de la Universidad de Friburgo, de
Suiza, Ledn Walther, que examina el problema desde un punto de
vista profundamente humano v espiritual. El libro estd dominado por
Ia idea moderna de las relaciones laborales, gue engloban todos los
dominios de relaciones humanas en las organizaciones de trabaio. Des-
de este punto de vista se examinan e indican y discuten los medios
para elevar los rendimientos v la satisfaccién del personal, el interés
material por el trabajo como facior de productividad, con el examen
de los modernos medios de retribucién. No menos importancia tiene
en ¢] campo de estas relaciones ¢l trato de los subordinados y la for-
macién de los dirigentes industriales, directores: pero scbre todo Jos
mandos intermedios, que son los que estin mds en contacto con los
mismos ejecutores del trabajo. Finaimente se examina lo que pueden
ser las reuniones de estudio en las empresas en orden a estos mismos
problemas y c¢dmo se planted este problema en el X Congreso Inter-
nacional de Organizacién Cientifica, celebradol en San Pablo, del

Brasii.
M. B.
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LIBROS EXTRANIEROS

Directoive pustoral en madtiire sociale & [usdge du clerge
pastoral en materia social para wso del clero). (Uu

les,) Paris, Iiditions Flearus, 1854, 21 -:,m.,' 100 ¢

Bl precioso folleto gue resed
blza plenaria del Hpiscopado
todas las didcesis de la naciin,
paratorio, La Comisidn Episcopal de
nes Sociales fué la encargada de :
¢n el proyecto de directorio presen
zobispos de Irancia, Este proyecto fué en ;
examen a todos log obispos franceses, v con sus observaciones se ela-
E cto definitive, que aprobado despuds vsarnblea ple-
naris mencionada ha dado lugar al presente Direciovio pustoral,

" La pulcritud de su presentacion tipografic al orden
e interés de su contenido. Consta de una introduccidon y finco capitu-
los, seguidos de un repertorio alfabérico y precedidos del indice orde-
nado de materias. Los capitulos son los siguientes: Directivas, Prin-
cipios, [mstituciones, Medio ambiente y Medios de accidn.

Como sz indica en la introduccidén, no se traia de un cbdigo de
moral social 11 de un resamen de socioloyis, sino de un verdadero
Directorio pastoral, como dice st nombre, cuyo fin “es principalmen-
te indicar a los sacerdotes el espiritu de justicia y dJe verdad con que
deben interesarse en las cuestiones soclales y el sentido en que pueden
trabajar en resolverlas”.

Fistas orientaciones, como también se expresa, “no adquieren un
valor nuevo por el hecho de su insercién en el Directorio, indepen-
diente del que poseen por su conformidad con la doctrina social de
la Iglesia, tal como los Sumos Pontifices lo han dispuesto”. 1.os 258
ntmeros de que el Directorio se compone remiten constantemente a
las notas documentales, que en nimero de 123 van indicando las
fuentes pontificias del documento, principalmente la enciclicas Rerurs
Novarum, Ubi arcano Dei, Quadragesimo anno v Divini Redempio-
ris. Por eso se promete un anejo que contendrd, en el mismo orden de
las notas del Directorio, los pasajes enteros de los documentos poa-
tificios a que aquéllas se refieren, ’

Se trata, en suma, de un trabajo meritisimo y de gran eficacia
practica del Episcopado francés, muy digne de ser estudiado e tmita-
deo en otzay naciones.

5 parg el

M. MarTin, S, J.

RossI, VITTORIO G.: Soviet. Garzanti, Milano, 1951; 328 pigs.—
Ea ristica 1.000 liras,
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Ubra verdaderamente interesante la de I las impresio-
nes del periodista italiano durante sus dos de estancia en Rusia
Viaje excepaional que a pocos periodistas ba sido concedido,

La mavor parte de las cosas que nos intereian de Rusia enctentran
su descripeidn en el libro de Rosst, Nos habla éste, naturalments, de
una manera mds extensa sobre la organizacidn econdmica y politica
del comunizmo. No pocos de sus treinta v tres capitalos estdn lenos
de datos sobre el régimen de la propiedad. del trabajo, de Ia produc-
ciom en general, de la distribucién de 1a riquera; PErO 4penas s fsa-
yan de sus descripeiones e impresiones los mis complicijos aspectos de
la vida social, acerca de los cuales tantas veces hemos sentido curiosi-
dad por szber cémo se manifiestan en ese otro mundo misterioss que
sz oculta tras of weldn de acers. Pue: bien: en o ro de Hossi hav
descripciones dedicadas al campo v 2 fa civdad: a Moscl, BEstalingrado
v Leningrado; al modo de wvestir v a las diversiones: 2 las clencias ¥
a las letras, a la Iglesia ortodoxa v a la organizacién estatal. eic., ete.

Una doble ensefianza deduce constantemente Rossi de sug obser-
vaciones: el nivel de vida, notablemente inferior en Rusia al de Occi-
dente, y ¢l angustiosc ambiente de opresidn v tirania gue en todas
partes v bajo todas las formas se manifiesta,

Respecto del nivel de vida téngase en cuenta al leer las cifras que
da el escritor en rublos la equivalencia que é1 mismo sedala respecto
de 1a"tra. a saber: un rublo igual a unas 74 liras: porgue siose con-
sidera la equivalencia oficial establecida después de 1950, log cilouios
serian enteramente distinros: asi. por exemplo, al seftalarnos e joraal
medio del operario en 500 rublos mensuales, v la paga de un general
en 8.000.

La otra enseflanza, 1a mas constante v transcendental que deduce
Rossi de su viaje. es fa de Ia deprimente esclavitud del puebla ruso,
incompatible con el concepto de la vida libre en Occidente, 11 juicio
reiterado del autor se resume en ef Altimo paerafo del capitula XXIX
de su libro: "En Rusiz Ja servidumbre de! hombre fué abolidz con
dicho nombre hace unos noventa afios: entonces, en el afio de la abo-
licidn, se podia trocar un hombre con un lebrel. Ahora no pueds cam-
biarse un hombre con un lebrel: un hombre ahora vale mucho menos
gue un perro.”

Se comprenden los sentimientos dominantes del viajero al térmi-
no de su excursion. La noche de su salida de Rusia para Finlandia
—-nos dice en el capitulo XX XII-—le embargaba un sentimiento tan.
fuerte que casi Hegaba 2 producide dolor: “Era un irresistible, casi es-
pasmodico deseo de marcharme, de verme fuera v tornar a la rierra
de Occidente...” Al legar a Finlandia, “en una calle de Helsinki vi
desfilar a estudiantes y estudiantas de la Universidad, que salian de
sus clases y» terminadas: flevaban banderitdas de diveros colores, flores
en las manos, flores en el ojal; viéndoles pasar me parecia haber

¥
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encontrade otra ver la lmagen del hombre libze, gue ¢ ka sole imagen
im*‘mraa det hombre.”

: bao olvidemos, con todo, gue Rossi ez un pcrmfmm v otel vez
d{xmum demasiado en su libro una 1des preconc qeg le GuElle Vas
ior cimumin;. L En el capitulo AXVIIL g hallamos wna
prueba: ey una alu&lon a su anterior Vlur A 14, sz i0g es aparates
de lag h'memas rusas—dice Rossi—"casi no habia otros libros Gue 1os
del marxismo lenilismo, las obras completas de los clésicos marxistas le-
ninistas y las biografias de sus antecesores, asi como en las vitrinas de
las librerias espanoias casi no habia visto mas gue devocionatios, Jibros
de teologia v moral catdlica v vidas de santos.” Sin duda Kossi cuan-
do pasd por Madrid no llegd a asomarse mas gue a las hibreriss reli-
giosas de la calle de la Paz. También es posble que muchas de las
cosas que nos cuenta de Rusia las baya visto tan localicadas v ode paso
como las de Hspafia.

Martiv, 8. J.

RENZO BATTISTELA: Le A, C. L. I, ¢ { Problem odiern dell’ Agri-
coltura [religna, Roma, 1954: 39 pags.

Tl presente folleto es un extracto de las actas de lg VII Asamblea
Macional de los Consiliarios de fas Asociaciones Cristianag de T raba-
iadores Italianos, celebrada en Bolonia en septiembre de 1954, 5e pasa
revista critica a todos los problemas gue plantea hoy la agricultura
italiana para determinar mds exactamente la naturalezz de la crisis
que parece el munde sgricola v examinar fa solucidn o soluciones que
hay gue dar a esta crisis vy Iz parte que en elle hs de tomar la organi-
zacién segdn su naturaleza. Asi, s¢ examuna si se trata de crisis o e
renovacién del munde agricola, las condiciones morales v sociales de
los campesinos italianos, la despoblacidn del campo, 2l problema de fa
montafa, la pequeiia propiedad ¥ la empresa capitalista, la aparceria
y su crisis, los braceros v los trabajadores eventuales, los contratos
agrarios, la previsidn y la asistencia en la agriceltura, Al fin del Cen-
greso los sacerdotes consiliarios discutieron v aprobaron una mocion
sobre la accidn social cristiana y la accidn pastoral para los campesinos.

M. B.

MuLcany, RICHARD E.: Readings in Feonomics from "Forpune”
{Articulos de economia de Fortune). Henry Holt and Company.
New York, 1954; 13 pégs.

El autor ha recogido en este volumen uvna serie de articulos sobre
asuntos econdmicos publicados en la revista Fortune. Inspira la idea
d2 esta coleccidn el gue los articulos tienen la cualidad de reunir uwna
solida competencia téonica, con un estile de gran interés. Ademds, mu-
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MARTIN BrucaroLa, 8. 4.
Darpiery, GING: Accadensia Pugliese delle scienze. Classe di scienze
moralt. Aui e relazion. Premessa, Bari: 63 phgs.

El presidente de esta Institncidn, en una relacion aue se pone en
lengua italiana, espafola, inglesa, alemana v francesa, ofrece un re-
sumen de los trabajoy presemiados en la clase de Ciencias morales de
dicha Academia por sus socios despuds de wrmmbulm sobre su desarro-
Ho. Enire log trabajos presentados descuellan los siguientes: reflejos
econdmmicos v sociales sobre la fantasia v logica de wna novela, las
finanzas extraordinarias def Municipio, aspectos econdmicos de la re-

oluc'én de 1848 en la ciudad de Como, un oasis de poblacién es-
parcida en pleno latifundio, aspectos de tz hacienda de 1z reforma bu-
rocratica; :obre todo se cita 1a amplia exposicién de un nuevo método
sacioldgico, ya enjuiciado en esta revista, de Guido Menegazzl; o idea
de rigueza v las premisas concepiuales del pensamienio ccondmico
griego. ‘

M. B.

UnioNE  CRISTIANA IMPRENDITORI DIRIGENTI: La Disoccupazione
nella vitq economica e sociale ttaliona nova, 258 pags,

L

Hste volumen recoge las actas del IV Congreso Nacional de la
ascciaadn patronal catdlicn iraliana, que tratd a fondo de las res-
ponsabilidades de los patronos frente al problema social mis grave
existente en Italia, que es el paro obrero. En un dircurso de intraduc-
cion el cardenal Sirl traté de todos log responsables ante este proble-
ma: de las responsabilidades del Eitado, del cuerpo legislativo, del

movimiento sindical, de Ia politica internacional, de! ambiente ruoral,
Los otros dos temas centrales fusran ta desocupaciaon en la vida eco-
ndmica v social itzliana, la accién social de la UL (. 1. DD resnitados
n mmbas comunicaciones s examing ¢l problemna del

v perspectivas, |
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con la agri-
Coe tanloy

paro en ze§ i 4n con la ﬁoimu muig!, con_ el smdicat
\CU.!,{'L. & .)."»Cin&.xgi £00 J 7707} el U" :
patronos wlector havan sentido las
pcumben ; pste P oblena
bien en este amu, o sus deberes socia s
fos Gios tods la realidad social que su; )on il
relaciones v se hayan reunido animados con un alto gspiniti
tizno vy de justicia social para emprender o] caming de las renliza
ciones.

M. B.

VITO, FRANCESCO: Le Fluttuazioni Ciclichs, Vita e Pensiero, Mila-
o, 1954 257 pigs.

El ilustre profesor de Economia de la Uniy ad Catolica de
BMitin nos presenta la quinga edicion de esta obra, anto fxito ha
tenido por gowrar de un alto nivel cientifico v por I gran cultura eco-
némica moderna que revela sobre el asunto de las fHuctvaciones v de
las crisis, tan debatidc en explicaciones encontradas por los cconomis-
tas. Ei lector verd en este libro todas las opilniones expuesias s i
camente enjuiciadas por el antor. El tema es sugestivo: que ex
las fluctuaciones ciclicas es una realidad; el avtor cominze por &
ner sus caracteristicas comunes; ol drama comienza en las explicacio-
nes tedricas que los autores han dado acerca de este fendmeno s10gu~
iar, de las gue algunas son psicoldgicas, otras enddgenas, oiras exdye
nas v otras hasta meteorcldgicas; el lector curioso ea cosas econdémi-
cas recorrerd con placer estas explicaciones. Bl asunto se complica
cuande para la orientacidn en la expﬁcacién de este fendmeno se trata
del mismo concepto de eqmlx’bno econdmico v mucho mis cuando se
van descorriendo las teorias antiguas v las mas recientes sobre temas tan
abstrusos como las relaciones de las fluctuaciones ciclicas con el ahorro
forzado, el consumo, las inversiones, el autofinanciamiento de las em-
oresas, la moneda v el crédito. Pero la_conjugacion de las teacias al
parecer encontradas gue sobre estos fendmmenos dawn los mds grandes
economisias contribuye a tener una visidn mas cormpleta ¥ cercana a
su realidad,

MARTIN BRUGAROLA, S. J.

XK SESSION DES SEMAINES SocIALBs pu CANADA: La Paroisse
cellule sociale. Institut Social Populaire, Montréal, 1953; 201 pa-
ginas,

La Seccidn francesa de las Semanas Sociales del Canadi ha dedi-
czdo una Sesién fecunda a la parrequia, considerada como célula social,
Para todo cristiano, despuds de la familia, es la parroguiz la institucidn
que le une mas intimamente a los hombres para que s¢ beneficien en
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comn de fas gracias divines. Los profesores de ta Semana exa-
misan & fondo los ricos matices del rontenide social de Iz Ph-
rrogquia, v todo ¢llo con referencias histdricas o lme  caracterise
ticas del nacimiento, desarrolio v acival constitmucin de  las Da-
rroquias del Canadd, con todos los problemas de orden pastoral que
ello plantea. ©as lecciones versaron sobre Ia historia de la parroguia
¥ su contenidp teoldgico, la historia de la parroquia en ol Canadd
francés, la parroguia actual urbana, con todos los problemas que sus-
cita, tan semejantes en todos los grandes centros urbanos: la parro-
quia, come centro de actividades econdmicas v sociates, zon la nece-
sidad de jefes para Hevarlas v de anxiliares de los parrocos: la parro-
quia, como escuela de jefes, v sobre todo como factor de unidad, gud
ojalé esté cada vez mas sentida por todos los fieles: la PRrIoguia v osu
valor educativo; la aplicacion de fos principios de la socielogiaz al es-
tudio gociolégico de la parrogeia, que no deja de ser un instrumento
muy eficaz para la aplicacién de los medios de apoitolado. Ademis de
estas lecciones so dieron cmatro conferencias sobre la parroquia rural;
la parroguia, como hogar de vida nacional, por sus relaciones con
la cultura, la civilizacién, lag tradiciones, las instituciones v la histo-
ria y su facultad de cohesién v de fraternidad: el espiritn narroquial;
la parroquia v la Accidn Carélica. Ademis diversas personalidades
eclestdsticas v civiles tuvieron zlocuciones breves sobre 2 tema,

MARTIN BrUGAROLA, 8. J.

BeaT Y. Jon Vision chrétienne de Phomme et de Uunivers. Les
Editions de 'Bcole, Paris.

Esta Visidn cristiang del hombre y del universo no sélo presenta
con interés los temas que toca, sino gre los viste con 1na profusion
de ilustraciones, como gueriendo sintetizar en cada cuadro artistico la
idea de cada capitulo. Despuds de una introduccién on que. en busca
de un “hamanismo integral”, se concluye que no existe mais que en
“eristianismo integral” se estudian con el detenimiento que permiten
las 400 paginas ol hecho religioso {universalidad v permapencia de la
religion) « el Dios de los fildsofos o las proebas filoséficas de la exis-
tencia de IDies, religidn notural o religicn sobrenatural Gusuficiencia
de la religion natural, la revelacidn v lo sobrenatural, ¢l signo de la
cruz), of Dios de los creyenies (el don de Dios, ¢l acto de fe. la razén
v la fe), a lo lur de la fe (el problema del mal, ¢} cristiano en eb
mundo, el sentido cristiano de la historia) | la cludad crisiians (amor
¥ matrimonio, la cuestidn social, ¢ poder, Ia Tolesia v of B

1ada) .

V.
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Una pequefin empresa de gran gloria de Dios: iniciar a los
obreros en ¢l conocimiento de sy aniéntico Redentor,

Tres mil pesetas v {rescientos eiemplares @l antor premia-
do, como estimulo a sn iniciativa.

No se trata de un largo oi penoso trabaio, sino de una
composicion mspirada por el celo v el entusiasmo en la dilata-
cién del Heino de Cristo,

Facilitar los primeros contactos del alma del obrero con ¢l
Obrero de Nazaret. Que un rayo de luz ilumine las inteligencias
entenebrecidas por la ignorancia; que una chispa de caridad
salte de los corazones endurecidos por el adic o helados por la
indiferencia; que un aliento de vida sobrenaiural se inicie entre
las preocupaciones materiales de la vida ferrena. Abundan ios
escritos extensos, doctos v piadosos sobre Jesucristor faltan
estas pequenas composiciones de iniciacion . ..

HFOMENTO SOCIAL abre un nuevo conourso. Los trabaios
escritos a magquina y blen presentados, deben ser enviados a la
Redaccién de la Revista, calle de Pablo Aranda, ném. 3, Madrid,
antes del 31 de enero de 1956, No se leerdn los trabajos. deposita.
dos en el correo con posterioridad a esa fecha. Las composiciones
deben oscilar enire doce y veinficnatro paginas en folic, de HEag
tincuenta y siete Haeas, y unas sesenta y ocho leiras por linea; en
ignaldad de circunstancias, mas bien se considerara como mérito
la concision.

Bl premio, gue va gueda indicado mas arriba, podré distri-
buirse entre diversos irabajos, asi como declararse desierto,

. El trabajo premiado quedard propledad de FOMENTO
50OCIAL.
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